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APRESENTACAO

Partindo do presuposto que programa € o detalhamento de um plano, apresentamos o
Programa de Capacitacdo e Aperfeicoamento dos servidores técnico-administrativos do
CEFET/PA de conformidade com o Art.24 da Lei n°. 11.091/05, o Decreto n°. 5.707/06 e o
decreto n°. 5.825/06 e ainda embasados pelo Plano de Desenvolvimento dos Servidores do
Quadro Permanente do CEFET/PA, aprovado pela resolucdo n°. 041/2006-CONDIR de
23/11/06.

Consta de uma previsao de acles de capacitacdo definidas conforme o embasamento
supra citado e os resultados do estudo prévio das necessidades individuais e institucionais
para o ano de 2007.

CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA DO PARA
Comissao de Elabor acéo e l mplantacéo do Plano de Desenvolvimento, do Programa de Capacitacdo e

Programa de Dimensionamento dos Servidoresdo CEFET/PA
Portarias n® 181 e 235/2006-Avenida Almirante Barroso, 1155 fones:(91)3201-1801/3201-1723



INTRODUCAO

Conhecimentos e habilidades no atual contexto das Instituicbes, estdo em constante
atualizacéo. Esta busca deve resultar em recursos humanos treinados e capacitados a curtos e
medi 0s prazos com menor gasto possivel e maior feedback do aprendizado.

Objetivando reunir as citadas condicdes, foi elaborado o programa de capacitacdo dos
servidores técnico-administrativos do CEFET/PA com as seguintes especificacoes:
| — Cursos de Integracéo do Servidor ao Ambiente Organizacional;
|1 — Cursos de Capacitacéo e Aperfeicoamento;

[1-A — Cursos de Capacitacao;

[1-B — Cursos de Qualificagéo.
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OBJETIVOS

Os objetivos do Programa de Capacitacdo e Aperfeicoamento dos servidores técnico-
administrativos do CEFET/PA estdo enumerados no Art.7° do Decreto n° 5.825 de
29/06/2006, conforme transcric¢ao abaixo:

“I —contribuir para o desenvolvimento do servidor, como profissional e cidadao”;
|| — capacitar o servidor para o desenvolvimento de agdes de gestdo publica; e
“Ill — capacitar o servidor para o exercicio de atividades de forma articulada com a

funcao social daIFE.”
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| —CURSOSDE INTEGRACAO DO SERVIDOR AO AMBIENTE INSTITUCIONAL

Objetiva orientar os servidores em estagio probatdrio e os redistribuidos para o
CEFET/PA sobre o funcionamento da Instituicéo, diretrizes e normas e, ainda amegando a
melhoria do interelacionamento trabalho X homem X instituicéo.

A GDRH/DSDP estara confeccionando cartilha com direitos e deveres do servidor
publico federal e codigo de ética no servigo publico que devera ser entregue ao servidor em
estagio probatério e redistribuidos para I nstitui¢éo.

|| —CURSOS DE CAPACITACAO E APERFEICOAMENTO:
|1-A — Cur sos de Capacitagao:

Os cursos de capacitagcdo objetivam a otimizagdo do desempenho pessoa e
institucional e foram definidos separadamente por ambiente organizacional conforme o Guia
de Procedimentos para o0 Enquadramento - 22Etapa, disponivel no site
http//:www.mec.gov.br/canalcggp e o formulario levantamento das necessidades de
treinamento/capacitacdo, modelo as fls.11, aplicado aos 170 (cento e setenta) servidores
técnico-administrativos, com 103 (cento e trés) formularios respondidos e tabul ados.

CURSOS DE CAPACITACAO RELACIONADOSA TODOS OSAMBIENTES
ORGANIZACIONAIS:

Administracdo publica;

Estado, governo e politicas publicas,
Relacbes de trabal ho;

Desenvolvimento socio-ambiental;
Qualidade no atendimento;
Planejamento, avaliac&o e processo de trabal ho;
Lingua portuguesa;

Redagéo;

Lingua estrangeira;

Linguagem de sinais;

Matematica basica;

Raciocinio 16gico;

Estatistica bésica;

Direito administrativo;

Direito constitucional;

Andlise organizacional;

Higiene e seguranca no trabal ho;
Sistema e estruturas da educacéo;

M etodol ogia de elaboracdo de projetos e/ou pesquisas;
Histéria da educacéo e/ou do trabalho;
Sociologia da educagéo e/ou do trabal ho;
Antropologia social e/ou do trabalho;

Filosofia da educagéo e/ou do trabal ho;
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Etica no servigo pablico;

Informética bésica:

Ambiente operacional;

Editor de texto;

Planilha eletronica;

Navegacdo nainternet;

Banco de dados;

Didatica para facilitadores da aprendizagem;
Desenvolvimento de habilidades gerenciais para servidores.

CURSOS DE CAPACI TA(;AO RELACIONADOSAO AMBIENTE
ORGANIZACIONAL ADMINISTRATIVO:

Auditoria e controle;

Projetos sociais;

Assisténcia socia no trabalho e/ou na educacéo;

Psicologia socia do trabalho €/ou da educagéo;

Andlise de legislacdo e normatizagdes nas areas de:

Educago;

Pessoal (inclusive SIAPE, SIAPECAD e EXTRATOR DE DADOS);
Materiais (inclusive controle de estoques e gest&o de materiais);
Patriménio;

Orcamento;

Financas (inclusive SIAFI, SIASG, SIDOR);

Protocolo;

Arquivo;

Sistemas e rotinas de trabalho nas areas de:

Pessoal;

Materiais,

Patrimonio;

Orcamento;

Financas;

Protocolo;

Arquivo;

Gestéo;

Administrativa;

Académica;

De sistemas,

Administracdo e controle de convénios;

Planejamento e execucao:

Orcamentéria;

Financeira (inclusive licitagcdo, pregdo, contratos e convénios);
Contébil;

Comunicagéo interpessoal e/ou institucional, incluindo o Braile e telemarkting;
Estatistica aplicada.
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CURSOS DE CAPACITACAO RELACIONADOSAO AMBIENTE
ORGANIZACIONAL DE INFRA-ESTRUTURA:

Matemaética aplicada;

Estatistica aplicada;

Eletricidade;

M agnetismo;

Otica;

Acustica;

Processos térmicos,

Processos termodinamicos;

Mecanica;

Estruturas eletronicas,

Construcéo civil;

Materiais,

Metalurgia;

Elétrica (inclusive automacgéo);
Eletronica;

Saneamento;

Recursos hidricos;

Instalacéo e manutencéo de redes e de computadores,
Telecomuni cagoes;

Residuos solidos, domésticos e industriais;
Limpeza publica;

Mecanizacdo agricola;

Planejamento (inclusive atualizacdo em engenhariacivil):
Arquitetonico;

Urbanistico;

Pai sagismo;

Manutencéo de parques e jardins;
Manutencdo preventiva e corretiva de:
Edificacoes;

Veiculos;

Moveis;

Utensilios;

Maquinas,

Equipamentos.

CURSOS DE CAPACITACAO RELACIONADOSAO AMBIENTE
ORGANIZACIONAL DE CIENCIASHUMANAS, JURIDICASE ECONOMICAS:

Ciéncias Juridicas;
Administracéo;
Economig;

Arquitetura;

Urbanismo;
Demografia;

Relacles internacionais,
Contabilidade;
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Cooperativismo;

Psicologia social;

Psicologia do desenvolvimento humano;
Psicologia do trabal ho;

Psicol ogia da aprendizagem,;
Psicologia das rel acbes humanas;
Filosofia;

Educacdo;

Historia;

Sociologia;

Antropologia;

Teologia;

Geografia;

Turismo;

Servico Social;

Estatistica aplicada.

CURSOS DE CAPACI TA(}AO RELACIONADOSAO AMBIENTE
ORGANIZACIONAL DE CIENCIASBIOLOGICAS:
M atemaética aplicada;

Estatistica aplicada;

Quimica;

Oceanografia;

Biologiagerdl,;

Botéanica;

Zoologia;

Morfologia;

Fisiologia;

Bioguimica;

Biofisica;

Farmacologia;

Imunologia;

Ecologia;

Parasitologia;

Bioengenharia;

Medicing;

Odontologia;

Farmécia;

Enfermagem (inclusive cursos em técnicas de enfermagem);
Salde coletiva;

Zootecnig;

Medicina Veterinaria;

Tecnologia de Alimentos;

Educacdo;

Biomedicing;

Microbiologia.
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CURSOS DE CAPACI TACAO RELACIONADOSAO AMBIENTE

ORGANIZACIONAL DE CIENCIASEXATASE DA NATUREZA:
e Meteorologia;

Geologia;

Topografia;

Cartografia;

Saneamento;

Quimica;

Fisica;

Matemética aplicada;

Extragdo mineral;

Extracéo e refino de petréleo e gés naturdl;

Estatistica aplicada;

Ciéncias da computagao;

Tecnologia da informagéo;

Astronomia;

Oceanografia;

Construcéo civil;

Mineralogia;

Materiais,

MetalUrgica;

Elétrica;

Eletronica;

Telecomuni cagies;

Mecanica;

Producéo;

Nuclear;

Transportes,

Naval;

Aeroespacial.

CURSOS DE CAPACI TA(}AO RELACIONADOSAO AMBIENTE

ORGANIZACIONAL DE CIENCIAS DA SAUDE:
e Medicing;

Odontologia;

Farmécia;

Enfermagem;

Salide coletiva;

Zootecnia;

Medicina Veterinaria;

Tecnologia de Alimentos;

Educacdo Fisica;

Biomedicing;

Nutricéo;

Servico Social;

Fonoaudiologia;

Fisioterapia;
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Terapia Ocupacional;

Diagndstico por imagem;
Psicologig;

Sociologig;

Estatistica aplicada;

Antropologia;

Administracdo hospitalar;
Administracdo de sistemas de salide;
Saude do trabalhador;

Bioguimica.

CURSOS DE CAPACITACAO RELACIONADOSAO AMBIENTE
ORGANIZACIONAL AGROPECUARIO:

Agronomig;

Recursos florestais,
Engenhariaflorestal;

Engenharia agricola;

Medicina veterinéria;

Recursos pesgueiros;

Engenharia da pesca;

Ciéncia e tecnologia dos alimentos,
Cooperativismo;

Zootecnig;

Curtume e tanagem;

Enologia;

Vigilanciaflorestal;

Apiculturg;

Zoologig;

Defesafitossanitaria;

Producéo e manejo animal;

M ecanizagdo agricola;

Parques ejardins;

Beneficiamento de recursos vegetais;
Producéo de carvéo e horticultura;
Estatistica aplicada;

CURSOS DE CAPACITACAO RELACIONADOSAO AMBIENTE
ORGANIZACIONAL DE INFORMACAO:

Ciéncias da computagéo (inclusive desenvolvedor de software, montagem de banco de dados,
programacado delphi, oracle, unix, linux, redes, construcéo de home-pages, linguagem e programacao
Java e Jsp, Corel draw, photoshop, webdesigner, programagao web, edic¢éo de filmes);

Tecnologia dainformag&o (inclusive treinamento nos sistemas de biblioteca COMUT e SAB);
Microfilmagem;

Estatistica aplicada;

Comunicagao;

Biblioteconomig;

Museologig;

Arquivologia
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CURSOS DE CAPACITACAO RELACIONADOSAO AMBIENTE
ORGANIZACIONAL DE ARTES, COMUNICACAO E DIFUSAO:

Teatro;

Artes gréficas;

Programacéo visual;

Fotografia;

Sonorizagéo;

Teoriamusical;

Composicado musical;

Arranjo musical;

Interpretacdo musical;
Iluminagéo;

Computacdo gréfica (edi¢do de imagem, filmagem e fotos);
Cenogrefia;

Moda e confeccéo;

Artes plasticas;

Operacao de equipamentos da &rea da comunicagdo e de artes,
Desing;

Desenvolvimento e desing para web;
Comunicagdo em sistema Braile;
Restauracdo e conservagéo;
Ré&dio;

Televisio;

Cinema;

Video;

Redagdo publicitaria;

Redacdo jornalistica;

Midia

Roteiro;

Marketing;

Multimidia;

Editoracéo gréfica;

Editoraco eletronica;
Encadernacao;

I mpressao;

Novas tecnol ogias na comuni cacéo;
Producéo cultural;

Museologig;

Relactes publicas;

Publicidade e propaganda;
Historia;

Sociologig;

Antropologia;

Arte;

Comunicagéo;

Informética;

Revisio de textos;

Estatistica aplicada.

Caro colega,
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Temos a satisfagdo de informé&lo sobre a existéncia da Comisséo responsavel pela elaboragdo do
Plano de Desenvolvimento dos Integrantes da Carreira — PDIC/PCCTAE, criada através das Portarias n°.
181/2006 e n°. 235/2006-Gab, constituida pelas servidoras. Gloria, Lucinda, Rosana e Sebastiana.
Com o proposito de subsidiar as atividades da Comiss&o, solicitamos o preenchimento do formulério
abaixo:
FORMULARIO LEVANTAMENTO NECESSIDADES DE TREINAMENTO/CAPACITACAO

NOME DO SERVIDOR

UNIDADE DE LOTACAO: MATRICULA:

1 — Atividades desenvolvidas atualmente pelo servidor (breve esclarecimento):

2 — Considerando as informagfes acima, especifique suas necessidades de treinamento/capacitacéo para

melhorar o0 seu desempenho:

3 — Qual a sua disponibilidade de horario/tempo, para participar de cursos de capacitacdo/treinamento

voltados para 0 seu ambiente de trabalho?

4 — Qual a maior dificuldade que vocé enfrenta no desenvolvimento de suas tarefas (desconsiderar espaco

fisico e equipamentos)?

5 — Qua a capacitacao/treinamento que vocé considera importante para aumentar sua motivacdo no
trabalho?

Cordialmente, a Comissdo Nota: Este formulario devera ser entregue, devidamente preenchido, no
Protocolo da GDRH até o dia 16/06/2006.
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CURSOS DE CAPACITACAO APONTADOS PELOS SERVIDORES TECNICO-
ADMINISTRATIVOS CONFORME FORMULARIO LEVANTAMENTO DAS
NECESSIDADES DE TREINAMENTO/CAPACITACAO:

CURSOS DE CAPACI TA(;AO RELACIONADOSA TODOSOSAMBIENTES
ORGANIZACIONAIS:
e Informética Basica e navegacdo na I nternet;
RelacBes Humanas e I nterpessoais e Divulgacao de Procedimentos Administrativos no CEFET/PA,;
Atendimento ao Publico voltado a qualidade total;
Redacdo Oficia e Lingua Portuguesa ;
Legislacdo de Pessoal e Educacional ;
Lingua Estrangeira;
Elaboragéo de Projetos;
Desenvolvimento de Habilidades Geréncias e Etica para servidores (gerenciando pessoas); Anélise
de Processos e Gestdo de Documentos ;
e Libras,
e Higiene e Seguranca no trabal ho;
e Didéticaparafacilitadores da aprendizagem;

CURSOSDE CAPACI TAQAO RELACIONADOSAO AMBIENTE
ORGANIZACIONAL ADMINISTRATIVO:
e Direito Administrativo (contratos e convénios);
e Sistemas do Governo Federal: SIAPE e SIAPECAD, EXTRATOR DE DADOS;
SIAFI/SIASG/SIDOR,;
Prestac@o de Contas/Planejamento e or¢camento Publico;
Administragdo Financeira (Pregéo, Licitagdo, Contratos, Convénios);
Curso de material e Patrimonio (controle de estoques e gestéo de materiais);
Orgamento e Controle Interno;
Execucéo Orcamentéria e Financeira no Servico Publico;
Secretariado;
Telefonista (telemarkting);

CURSOSDE CAPACITA(;AO RELACIONADOSAO AMBIENTE
ORGANIZACIONAL DE INFRA-ESTRUTURA:

e Automacdo Elétrica;

e Manutencdo de Microcomputador.

e Atualizagdo engenhariacivil.

CURSOSDE CAPACITAQAO RELACIONADOSAOSAMBIENTES
ORGANIZACIONAISDE CIENCIASBIOLOGICASe CIENCIASDA SAUDE:
e Cursos de Técnicas em Enfermagem;
e MedicinaPreventiva;
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CURSOSDE CAPACI TACAO RELACIONADOSAO AMBIENTE
ORGANIZACIONAL DE INFORM A(;AO:

¢ Informética (cursos avangados: Desenvolvedor de Software, Montar Banco de Dados, Programacéo-
Delphi, Oracle, Unix, Linux, Redes, Construcdo de Home Pages, Linguagem e Programacéo Java e
Jsp) ;
Manutencéo de Microcomputador (suporte)
Corel draw, photoshop, Webdesigner, programacéo web e edicéo de filmes;
Comunicagao
Treinamento nos Sistemas de Biblioteca: COMUT e SAB;

CURSOSDE CAPACITAC}AO RELACIONADOSAO AMBIENTE
ORGANIZACIONAL DE ARTES, COM UNICAC}AO E DIFUSAO:
e Reciclagem para Servidores de gréfica;
e Edic&o de imagem, filmagem e fotos.

Fonte: Tabulacéo de 103 (cento e trés) formularios de levantamento de necessidades de
treinamento/capacitacdo preenchidos pelos servidor es técnico-administrativos.
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|1-B — CURSOS DE QUALIFICACAO:

Os Cursos de Capacitacdo foram definidos separadamente por ambiente organizacional
conforme o Anexo B-4 do Guia de Procedimento para o Enquadramento — 22Etapa,
disponivel no site: www.mec.gov.br/canalcggp, Nota Técnica n°. 04/CGGP/SAA/MEC e o
Regulamento do Plano de Desenvolvimento dos servidores do CEFET/PA, aprovado pela
Resolucéo n°. 41/06-CONDIR de 27/11/2006.

CURSOS DE QUALIFI CAC}AO DE CORRELAC}AO DIRETA COM TODOS OS
AMBIENTES ORGANIZACIONAIS:

e Administragdo
Antropologia
Ciéncia Politica
Ciéncias Sociais
Educacéo
Estatistica
Filosofia
Geografia
Historia
Lingua Portuguesa
Matemética
Pedagogia
Sociologia
Letras - Habilitagdo em Lingua Portuguesa (graduagéo e pds-graduacéo)
Educacdo — Magistério e curso normal, em nivel de graduagédo ou ensino médio.
CURSOSDE QUALIFI CACAO DE CORRELAQAO DIRETA COM AMBIENTE
ORGANIZACIONAL ADMINISTRATIVO:

e Arquivologia
Biblioteconomia
Ciéncias Atuariais
Ciéncias daInformacéo
Contabilidade
Direito
Economia
Economia Domeéstica
Enfermagem do Trabalho
Engenharia de Producéo
Engenhariado Trabaho
Medicina do Trabalho
Psicologia
Relacbes Internacionais
Secretariado
Seguranca do Trabalho
Servico Social
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CURSOS DE QUALIFICACAO DE CORRELACAO DIRETA COM AMBIENTE
ORGANIZACIONAL INFRA-ESTRUTURA:

Agrimensura
Arquitetura e Urbanismo
Construcéo Civil
Ecologia

Elétrica

Eletrénica

Eletrotécnica
Engenharia de Producéo
Engenharia Florestal
Hidraulica

Material e MetaUrgica
Seguranca do Trabalho
Telecomuni cagdes
Transportes

CURSOS DE QUALIFICACAO DE CORRELACAO DIRETA COM AMBIENTE
ORGANIZACIONAL CIENCIASHUMANAS, JURIDICAS E ECONOMICAS:

Arquitetura e Urbanismo
Arqueologia
Comunicacao
Contabilidade

Direito

Economia

Economia Doméstica
Estudos Sociais

Letras

Relacbes Internacionais
Relagbes Publicas
Servico Social
Teologia

Turismo

CURSOSDE QUALIFICAQAO DE CORRELACAO DIRETA COM AMBIENTE
ORGANIZACIONAL CIENCIASBIOLOGICAS:

Bioldgicas
Bioengenharia
Biofisica
Biologia
Biomedicina
Bioquimica
Ecologia
Enfermagem
Farmacologia
Medicina Veterinaria
Medicina
Oceanografia
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CURSOS DE QUALIFICACAO DE CORRELACAO DIRETA COM AMBIENTE
ORGANIZACIONAL CIENCIASEXATASE DA NATUREZA:

Odontologia

Quimica

Tecnologia de Alimentos
Zootecnia

Agrimensura
Agronomia
Arqueologia
Astronomia
Bioengenharia
Biologia

Bioquimica
Construcéo Civil
Ecologia

Elétrica

Eletrénica

Engenharia Aeroespacial
Engenharia Biomédica
Engenharia de Minas
Engenharia de Pesca
Engenharia de Petroleo
Engenharia de Producéo
Engenharia de Transporte
Engenharia Naval
Engenharia Nuclear
Engenharia Oceénica
Engenharia Quimica
Engenharia Sanitéria
Farmacologia

Fisica

Geociéncias

Geofisica

Geografia

Geologia

Material e Metalurgia
Mecanica

Mecatronica

Medicina Veterinaria
Meteorologia
Museologia
Oceanografia

Quimica

Quimicalndustrial, Recurso Florestais e Engenharia Florestal

Tecnologia da Informagdo
Zootecnia
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CURSOS DE QUALIFICACAO DE CORRELACAO DIRETA COM AMBIENTE

Ambiente organizacional Ciéncias da
Saude

Biofisica

Biologia

Biomedicina
Bioquimica

Ciéncias da Computacdo
Ciéncias e Tecnologia de Alimentos
Ecologia

Economia Domeéstica
Educacdo Fisica
Enfermagem

Engenharia Nuclear
Engenharia Sanitéria
Farmacologia

Fisica

Fisioterapia
Fonoaudiologia
Medicina

Medicina Veterinaria
Nutricéo

Odontologia

Psicologia

Quimica

Servigo Social

Terapia Ocupacional

ORGANIZACIONAL AGROPECUARIO:

Agrimensura
Agronomia

Biologia

Bioquimica
Cooperativismo
Ecologia

Economia

Economia Domeéstica
Engenharia Agricola
Engenharia Florestal e Recursos Florestais
Engenharia Quimica
Farmacologia

Fisica

Geociéncias

Medicina Veterinaria
Nutricéo

Pecuéria

Produc&o Agroindustrial
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Quimica
Recursos Pesqueiros e Engenharia de Pesca
Tecnologia da Informag&o
Tecnologia de Alimentos
Zoologia
Zootecnia
CURSOS DE QUALIFI CAC}AO DE CORRELAC}AO DIRETA COM AMBIENTE
ORGANIZACIONAL INFORMAQAO:
e Arquivologia

e Biblioteconomia

e Ciéncias daInformacéo
e Comunicagédo

e Engenharia Eletronica
e Fisica

e Letras

e Museologia

e Mdusica

e Producéo Cultural

e Programacédo Visua

e Psicologia

e Relagdes Publicas

e Tecnologiada Informagéo
CURSOSDE QUALIFI CA(}AO DE CORRELAQAO DIRETA COM AMBIENTE
ORGANIZACIONAL ARTES, COMUNICAGAO E DIFUSAO:

e Arquiteturae Urbanismo
ArtesVisuais
Artes Cénicas
Ciénciada Informagéo
Comunicagao
Decoragao
Desenho de Moda e Projetos
Desenho Industrial
Educacdo Artistica
Elétrica
Eletronica
Engenharia Téxtil
Fisica
Tecnologia da Informag&o
Letras
Museologia
Musica
Producéo Cultural
Programacdo Visual
Psicologia
Relacbes Publicas
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EDUCACAO BASICA - Ensino Fundamental (antigos 1° e 2° graus): Demanda de 8
(oito) servidores para cursar o0 ensino fundamental e 4 (quatro) servidores para ingressarem
em curso de ensino médio, totalizando previséo de 12 (doze) servidores para cursar educacdo
basica.

GRADUACAQ: Demanda de 66 servidores para cursar graduacgo.

Foi aprovado na 15° reunido do CONDIR-CEFET/PA, realizado no dia 23/11/06 a
resolucéo n44 que prevé o Curso de tecnologia em Gestédo Publica especifica para servidor
do CEFET/PA, turmade 35 alunos com previsdo de inicio em mar¢o/2007.

ESPECIALIZACAO: Demanda de 26 servidores para cursar especializagao.

A resolucdo CONDIR n° 41/2006 que aprova o Plano de Desenvolvimento dos
Servidores do CEFET/PA onde consta o regulamento de participagdo dos servidores nas
acOes de capacitacao/qualificacdo e prevé os afastamentos:. parcial (reducdo de 75% da carga
horéria) e afastamento total (somente para cursos realizados em cidade diferente daguela em
que esta situada a Unidade de lotagdo do servidor).

A duracdo da liberacdo € de 12 meses, prorrogavel por 6 meses, estimativa de 13
servidores ingressarem em cursos de especializacéo durante o ano de 2007.

MESTRADO: Demanda de 28 servidores para cursar mestrado.

A resolucdo CONDIR n°. 41/2006 que aprova o Plano de Desenvolvimento dos
Servidores do CEFET/PA onde consta o regulamento de participacdo dos servidores nas
acoes de capacitacao/qualificacdo e prevé os afastamentos:. parcial (reducéo de 75% da carga
horéria) e afastamento total (somente para cursos realizados em cidade diferente daguela em
gue esta situada a Unidade de lotag&o do servidor).

A duracdo da liberacdo € de 24 meses, prorrogavel por 6 meses, estimativa de 14
servidores ingressarem em cursos de mestrado durante o ano de 2007.

DOUTORADO: Demanda de 01 servidor para cursar doutorado.

A resolucdo CONDIR n°. 41/2006 que aprova o Plano de Desenvolvimento dos
Servidores do CEFET/PA onde consta o regulamento de participacdo dos servidores nas
acoes de capacitacao/qualificacéo e prevé os afastamentos:. parcial (reducdo de 75% da carga
horéria) e afastamento total (somente para cursos realizados em cidade diferente daguela em
gue esta situada a Unidade de lotacéo do servidor).

A duracdo da liberacdo é de 48 meses, prorrogavel por 6 meses, estimativa de 1
servidor ingresse em cursos de doutorado durante o ano de 2007.

Total de servidores a serem qualificados em 2007 = 75
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QUADRO DEMONSTRATIVO DO PERFIL PARA QUALIFICACAO DOS SERVIDORESTECNICO
ADMINISTRATIVOS

NIVEL DOS CARGOS | DEMANDA | DEMANDA |DEMANDA |DEMANDA | DEMANDA DEMANDA
P/1°GRAU |P/2°GRAU | PI3°GRAU | PIESPECIALI | PPIMESTRADO | PPDOUTORA
ZACAO DO
NS=36 (- 9) =27 -- -- -- 12(-4) =8 23(-4) =19 01(-1)=0
NM=132 (-28) =104 10(-4)=6 [07(-3)=4 |79(-13)=66 |[25(-7)=18 |09(-0)=9 02(-1)=1
NA=02 (- 0) = 02 02(-0)=2 -- -- -- -- -

TOTAL= 170(-37)=133

LEGENDA:

NS = Nivel Superior
NM = Nivel Médio
NA = Nivel de Apoio

(-) = Sem perfil paraqualificagdo (aposentadoria, idade, falta de produtividade)
Quantitativo de servidores aptos a qualificacéo.
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