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Plano de Trabalho do Acordo de Cooperagao Técnica

1 - DADOS CADASTRAIS
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IFPA

CNPJ: 10.763.998/0001-30
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Esfera/Administrativa: Autarquia Federal

Site: https://www.ifpa.edu.br/

E-mail: gabinete.reioria@ifpa.edu.br

Nome do responsavel: Ana Paula Palheta Santana
Cargo/Funcdo: Professora/Reitora

Ato de designacdo: Decreto Presidencial de 2 de agosto de 2023, publicado no D.O.U.
de 2 de agosto de 2023, sec¢do 2 - Extra A, pagina 1.

PARTICIPE 2: UNIVERSIDADE RURAL FEDERAL DA AMAZONIA - UFRA
CNPJ: 05.200.001/0001-01

Endereco: Av. Tancredo Neves, n? 2501 — Terra Firme — Cep: 66.077-830 — Belém-PA,
Brasil

Esfera/Administrativa: Autarquia Federal
Site: https://novo.ufra.edu.br/

E-mail: gabinete.reioria@ufra.edu.br

Nome do responsavel: Janae Gongalves
Cargo/Funcdo: Professor/Reitor Pro Tempore

Ato de designacdo: Portaria N2 556/2025 do dia 31/07/2025, publicada no D.O.U. de 01
de agosto de 2025, Edi¢do: 144, Secdo: 2, Pagina: 18.

2. IDENTIFICACAO DO OBJETO

Titulo:Acordo de Cooperagdo Técnica entre o Instituto Federal de Educag¢ao Ciéncia e
Tecnologia do Para — IFPA e a Universidade Rural Federal da Amazonia - UFRA
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Inicio (més/ano): Agosto/2026 Término (més/ano): Agosto/2029

Este Acordo de Cooperacdo Técnica visa reserva de vagas no Curso de Tecnologia de
Gestdo Publica e Projetos de Extensdo, por parte do IFPA, aos servidores
administrativos da UFRA e IFPA, bem como a reserva de vagas nos Cursos de Pds-
Graduacdo Latu Sensu e Stricto Sensu, por parte da UFRA, aos servidores, docentes e
administrativos, do IFPA, para fins que especifica.

3. DIAGNOSTICO

De maneira geral as Instituicdes Federais de Ensino Superior, incluindo Universidades e
Institutos tém manifestado interesse na qualificacdo profissional de seus servidores,
docentes e técnicos administrativo, principalmente pelo fato que tendo seu quadro de
servidores bem qualificados no atendimento as demandas atuais da sociedade,

buscardo a exceléncia no atendimento nas suas diversas areas.

O Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Para, tendo como base o
interesse manifestado pelos servidores técnicos administrativos e docentes do Campus
Belém, possui em média 5% de seus servidores interessado em concluir um curso de
graduacdo, 10% com interesse em uma especializacdo e préximo de 50% em realizar
mestrado ou doutorado. Portanto, conclui-se que a demanda por qualificacdo por

parte dos servidores deste IFPA é relativamente grande.

De certa forma, este é o retrato da demanda por qualificacdo de servidores publicos

federais, principalmente, no que refere as instituicdes do norte do pais.

4. ABRANGENCIA

As acOes deste Acordo de Cooperacdao Técnica (ACT) terdo como abrangéncia o
atendimento aos servidores técnicos administrativos e docentes do Instituto Federal
de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Para (IFPA) e da Universidade Federal Rural da
Amazonia (UFRA). As capacitacdes e qualificacdes serdo realizadas nas modalidades a
distancia e presencial, prioritariamente no municipio de Belém-PA, e incluirdo reserva

de vagas em cursos de graduacdo, pds-graduacdo Lato Sensu e Stricto Sensu, além de
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programas e projetos de extens3o.

Essa iniciativa esta fundamentada na Politica Nacional de Desenvolvimento de
Pessoas (PNDP), regulamentada pelo Decreto n? 9.991/2019, que dispde sobre o
planejamento e execucdo de acdes de capacitacdo e desenvolvimento de servidores
publicos, e na Lei n2 8.112/1990, que estabelece a capacita¢cdo continua como um
direito e dever funcional. Também atende as disposicdes do Plano Nacional de
Educacdo (Lei n? 13.005/2014), que prioriza a formacdo e qualificacio de

profissionais da educagao.

5. JUSTIFICATIVA

O fortalecimento da capacitacdo e qualificacdo dos servidores publicos federais é
essencial para a exceléncia no atendimento as demandas sociais. Este ACT esta

alinhado a:

e Decreto n? 9.991/2019, que institui a PNDP e prevé a necessidade de
desenvolvimento de competéncias institucionais;

e Lei n2 8.112/1990, que reconhece a importancia do aperfeicoamento
funcional;

e Portaria SGP/SEDGG/ME n® 3.373/2022, que detalha os processos e
requisitos do Plano de Desenvolvimento de Pessoas (PDP);

e Lei n2 9.394/1996 (LDB), que reforca a educacdo continuada e a formacdo
profissional como pilares do desenvolvimento humano e organizacional;

e Decreto n? 7.423/2010, que regulamenta acdes de extensdo nas Instituicdes

Federais de Ensino, vinculando-as ao desenvolvimento regional e nacional.

Além disso, a demanda identificada nas instituicdes parceiras demonstra o interesse
crescente dos servidores em acgbGes de qualificacdo, incluindo graduacdo,

especializacdo, mestrado e doutorado. Este ACT reflete o compromisso do IFPA e da
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UFRA em atender essas necessidades, contribuindo para a formacdo de servidores
mais capacitados e alinhados as politicas publicas e estratégias institucionais de

gestdo de pessoas.

Por fim, esta parceria fortalece as competéncias institucionais e contribui para a
melhoria dos servicos publicos, assegurando um impacto positivo para a sociedade e

para as instituicdes envolvidas.

6. OBJETIVOS GERAL e ESPECIFICO

Objetivo Geral:

Qualificar servidores docentes e administrativos do IFPA e servidores administrativos
da UFRA por meio de reserva de vagas no Curso de Tecnologia em Gestdao Publica
ofertada pelo IFPA e reserva de vagas nos cursos de Pés-Graduacdo lato-senso e stricto-
sensu.

Objetivos Especificos:

a) Realizar processos seletivos especificos no refere a oferta de Curso de Tecnologia em
Gestdo Publica e de Pés-Graduacdo lato-senso e stricto-sensu;

b) Efetuar matriculas dos alunos selecionados nos processos seletivos especificos dos
cursos ofertados no sistema académico das instituicdes;

b) Ministrar o Curso de Tecnologia em Gestdo Publica e os de Pds-Graduacdo lato-senso
e stricto-sensu, na modalidade presencial, objetivando a qualificacdo dos servidores
docentes e administrativos do IFPA e da UFRA, que tenham finalizado o Ensino Médio,
no caso da graduacao ou ter finalizado a graduacao para fazer as pds-graduacao;

d) Diplomar os alunos que concluirem os cursos ofertados;

7. METODOLOGIA DE INTERVENGAO

a) Selecdo dos servidores das instituicdes do IFPA e da UFRA que manifestem interesse
em cursar graduagdo de Tecnologia em Gestao Publica e Pés-Graduagdo /ato-senso e
stricto-sensu;

b) Oferta de o Curso de Tecnologia em Gestdo Publica e os de Pds-Graduacdo /ato-
senso e stricto-sensu, na modalidade presencial, objetivando a qualificacdo dos
servidores docentes e administrativos do IFPA e da UFRA;
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c) Diplomacao, por meio do IFPA — Campus Belém, aos servidores do IFPA e UFRA que
realizarem o Curso de Tecnologia em Gestao Publica e diplomagao, por meio da UFRA,
aos servidores do IFPA que realizarem os cursos de Pés-Graduacao e stricto-sensu;

d) Elaboracdo do Relatdrio Final das agGes realizadas durante a vigéncia deste Acordo
de Cooperacdo Técnica.

8. UNIDADE RESPONSAVEL e GESTOR DO ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA

Pelo IFPA:
Prof2. Dra. Ana Paula Palheta Santana - Reitora do IFPA
Pela UFRA:

Prof2. Dra. Janae Gongalves - Reitora Pro Tempore da UFRA

9. RESULTADOS ESPERADOS

Os resultados esperados sdo:

Qualificar, durante a vigéncia desse acordo, proximo de 80 (oitenta) servidores
administrativos do IFPA e da UFRA, com Curso de Tecnologia em Gestdo Publica;

Qualificar, durante a vigéncia desse acordo, préximo de 30 (trinta) servidores docentes
e administrativos do IFPA, com curso de Pds-graduacao lato-senso;

Qualificar, durante a vigéncia desse acordo, proximo de 30 (trinta) servidores docentes
e administrativos do IFPA, com curso de Pds-graduacdo stricto-senso;

10. RECURSOS FINANCEIROS

Nao ha previsao de aporte de recursos.

11. RECURSOS ECONOMICOS (CAPITAL HUMANO, MATERIAL, LABORATORIO E ETC.)
POR INSTITUICAO.

IFPA, por meio do Campus Belém:

1. Servidor para coordenar a acao;
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2. Equipe de secretarios, vinculada a Direcdo de Ensino — Campus Belém, para auxiliar
na gestdo das ac¢oes vinculadas;

3. Professores da Coordenacdo de Gestdo Publica para atender as demandas do IFPA e
UFRA na Oferta do Curso de Tecnologia de Gestdo Publica, bem como professores
habilitados na oferta de projetos de extensdo demandados pela UFRA;

4. Equipe de Registros Académicos vinculada a Direcdao de Ensino para diplomacdo dos
servidores, do IFPA e da UFRA, que realizarem o Curso de Tecnologia em Gestdo
Plblica; Equipe de servidores vinculados a Direcdo de Extensdo, responsdveis pelo
acompanhamento dos projetos de extensdo demandados pela UFRA;

5. Espaco fisico com infraestrutura e pessoal de apoio para a realizacdao dos Cursos de
Tecnologia de Gestdo Publica, bem como para realizacdo dos projetos de extensao
demandados pela UFRA.

UFRA:
1. Colaborador para coordenar a agao;

2. Equipe de Professores dos diversos cursos de Pds-Graduacdo lato-senso e stricto-
sensu ofertados pela UFRA para atender as demandas do IFPA no que refere aos
servidores docentes e Administrativos, bem como professores habilitados na oferta de
projetos de extensdo demandados pelo IFPA;

3. Equipe de Registros Académicos responsdveis para diplomacdo dos servidores, do
IFPA, que realizarem os cursos de Pds-Graduagao lato-senso e stricto-sensu ofertados
pela UFRA; Equipe de servidores vinculados a Extensdo, responsdveis pelo
acompanhamento dos projetos de extensdo demandados pelo IFPA;

4. Espaco fisico com infraestrutura e pessoal de apoio para a realizacao dos cursos de
Pds-Graduacdo lato-senso e stricto-sensu ofertados pela UFRA.

12. ATRIBUICOES DAS PARTES

12.1 - Atribuigdes do IFPA:

1) Construir e aprovar no ambito do IFPA todos os atos legais que autorizem a oferta de
duas turmas de Tecnologia em Gestdo Publica, respectivamente, com inicio em agosto
de 2026 (Ciclo 1) e fevereiro de 2027 (Ciclo Il), com reserva de vaga de 50% para
servidores administrativos do IFPA e de 50% para os servidores administrativo da
UFRA;
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2) Processo Seletivo, via Edital, para Preenchimento de vagas das turmas de Tecnologia
de Gestdo Publica ofertadas no ambito do IFPA — Campus Belém aos servidores do IFPA
e da UFRA;

3) Receber e manter sob sua guarda todos os documentos necessarios para efetivacao
da matricula das turmas ofertadas;

4) Promover o controle de notas e assiduidade dos discentes das turmas ofertadas em
todos os componentes curriculares;

5) Emitir Diploma e Histdrico para os alunos que concluirem as turmas ofertadas pela
instituicdo, bem como emitir certificacdo para os executores dos projetos de extensao
junto a UFRA,;

6) Acompanhar, mediante a parceria com o Pedagogo ou profissional equivalente
designado pela UFRA, bem como por meio dos dados extraidos do Sistema de Controle
Académico, o desempenho académico de discentes servidores da UFRA, assim como
daqueles atendidos pelos projetos de extensao;

7) Acompanhar, de maneira geral, o processo de ensino/aprendizagem, almejando
contemplar a indissociabilidade ensino, pesquisa e extensdo nas diversas acdes
estabelecidas neste Plano de Trabalho;

8) Realizar reuniées de acompanhamento das atividades executadas;

9) Disponibilizar salas que comporte o niumero de discentes dos cursos a serem
ofertados, Biblioteca, Laboratério de Informatica, equipado com computadores com
acesso a internet, dentre outros requisitos de infraestrutura minima sugerido pelo
Catalogo Nacional de Cursos Técnicos e/ou Tecnologia para o desenvolvimento das
atividades e/ou projetos de ensino, pesquisa e extensdo;

12.2 - Atribui¢cdes da UFRA

1) Construir e aprovar no ambito da UFRA todos os atos legais que autorizem a oferta
das turmas de Pds-Graduacdo /ato sensu, respectivamente, com inicio em agosto de
2026 (Ciclo 1) e fevereiro de 2027 (Ciclo 1), com reserva de vaga de 10% para servidores
docentes e administrativos do IFPA;

2) Construir e aprovar no ambito da UFRA todos os atos legais que autorizem a oferta
das turmas de Pds-Graduacdo stricto sensu (Mestrado), respectivamente, com inicio
em agosto de 2026 (Ciclo 1) e fevereiro de 2027 (Ciclo 1), com reserva de vaga de 10%
para servidores docentes e administrativos do IFPA, bem como com reserva de 6 (seis)
vagas no Mestrado Profissional em Administracdo Publica, via edital do Exame Nacional
de Acesso (ENA), com entradas em 2026 e 2027;
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3) Construir e aprovar no ambito da UFRA todos os atos legais que autorizem a oferta
das turmas de Pds-Graduacdo stricto sensu (Doutorado), com inicio em agosto de 2026,
com reserva de vaga de 10% para servidores docentes e administrativos do IFPA;

4) Receber e manter sob sua guarda todos os documentos necessarios para efetivacao
da matricula das turmas ofertadas;

5) Promover o controle de notas e assiduidade dos discentes das turmas ofertadas em
todos os componentes curriculares;

6) Emitir Diploma e Histdrico para os alunos que concluirem as turmas ofertadas pela
instituicdo, bem como emitir certificacdo para os executores dos projetos de extensao
junto a IFPA;

7) Acompanhar, mediante a parceria com o Pedagogo ou profissional equivalente
designado pela IFPA, bem como por meio dos dados extraidos do Sistema de Controle
Académico, o desempenho académico dos discentes servidores do IFPA, assim como
daqueles atendidos pelos projetos de extensao;

8) Acompanhar, de maneira geral, o processo de ensino/aprendizagem, almejando
contemplar a indissociabilidade ensino, pesquisa e extensdo nas diversas acdes
estabelecidas neste Plano de Trabalho;

9) Realizar reuniées de acompanhamento das atividades executadas;

10) Disponibilizar salas que comporte o nimero de discentes dos cursos a serem
ofertados, Biblioteca, Laboratério de Informatica, equipado com computadores com
acesso a internet, dentre outros requisitos de infraestrutura minima sugerida para o
desenvolvimento das atividades e/ou projetos de ensino, pesquisa e extensao.

11) Elaborar, em conjunto, com o IFPA o relatdrio final das acBes constantes neste
Plano de Trabalho.

13. PLANO DE ACAO

Eixos Agao Responsavel Prazo Situagdo

Reunido da Equipe do
IFPA — Diretoria de

- ) IFPA e UFRA Dezembro/2024 Realizado
Extensao com a Equipe

Planejamento da UFRA
1 das Tramites operacionais e
Atividades juridicos para a IFPA e UERA Janeiro/2025 a Realizad
formalizacdo da © Julho/2026 ealizado
parceria

Formalizagdo da IFPA e UFRA Agosto/2026 Em
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alvo iniciado
. Selegdo e Inscrigao dos Nao
Selecdo e . . IFPA e UFRA Agosto/2026 .
7 servidores interessados iniciado
Inscricdo do =
2 Pablico-alvo — Formalizagdo das N3o
. Turmas no Sistema IFPA e UFRA Setembro/2026 L
Ciclo || .. iniciado
Académico
Execugdo dos Inicio dos Cursos IFPAe UFRA | Setembro/2026 ini':?aodo
3 | Cursos = Ciclo Encerramento dos Nao
1 IFPA e UFRA Dezembro/2028 .
Cursos iniciado
Certificacao N3o
4 | dos Cursos — Diplomacao dos alunos IFPA e UFRA Dezembro/2028 L
. iniciado
Ciclo ||
Selecioe | —clesdoelnscricdo dos | o) o e | Janeiro/2027 _Nao
ot servidores interessados iniciado
5 Inscrigao do = o d
Publico-alvo — orma |zag§o as . N3o
. Turmas no Sistema IFPA e UFRA Janeiro/2027 L
Ciclo I .. iniciado
Académico
.. . Nao
Execucdo dos Inicio dos Cursos IFPA e UFRA Fevereiro/2027 iniciado
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7 | dos Cursos— | Diplomacdo dos alunos IFPA e UFRA Agosto/2029 L
. iniciado
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CRRIEED G Avaliacdo e elaboracdo Nao
5 | Elaboragao do ¢ - H IFPA e UFRA Agosto/2029 .
f e . do Relatério Final iniciado
Relatorio Final
Documento assinado digitalmente
goubr e
Verif;que em https:f,.‘va-lidar.iti.gov.br
Ana Paula Palheta Santana
(Reitora do IFPA)
SerproiD € serpro

Janae Goncalves
CPF: ***, 007, 849-**

13/08/2026

Janae Gongalves

(Reitor Pre Tempore da UFRA)
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ACORDO DE COOPERACAO TECNICA

ACORDO DE COOPERACAO TECNICA QUE
ENTRE SI CELEBRAM O INSTITUTOFEDERAL
DE EDUCACAO CIENCIA E TECNOLOGIA DO
PARA - IFPA E A UNIVERSIDADE RURAL
FEDERAL DA AMAZONIA - UFRA NO

AMBITO DA QUALIFICACAO

ACADEMICA DE
SERVIDORES, PARA OS FINS QUE
ESPECIFICA.

O Instituto Federal de Educacdo Ciéncia e Tecnologia do Para, doravante IFPA,
inscrito noCNPJ sob o n2 10.768.998/1000-30, sediado na Avenida Jodo Paulo 1In2514,
bairro castanheira, Belém-PA, CEP 66.645-210 neste ato representado pela Reitora Ana
Paula Palheta Santana, nomeada por meio de Decreto 02 de Agosto de 2023 publicado
no D.0.U. de 2 de agosto de 2023, secdo 2 - Extra A, pagina 1 no Diario Oficial da Unido
portadora do registro geral n2 emitida pelo SSP/PA, CPF: ,
residente e domiciliada em e a Universidade Rural Federal da Amazonia,
doravante UFRA, inscrita no CNPJ sob o n? 05.200.001/0001-01, sediado na Av.
Tancredo Neves, n? 2501 — Terra Firme — Cep: 66.077-830 — Belém-PA, neste ato
representada pela Reitora Pro Tempore Janae Gongalves, nomeado por meio da
Portaria N2 556/2021 do dia 31/07/2025, publicada no D.0O.U. de 01 de agosto de 2025,
Edicdo: 144, Secdo:2, Pagina:1 8, portadora do registro geral n2 emitida pelo
SSP/Ma, CPF: , residente e domiciliada em

RESOLVEM celebrar o presente ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA, e em observancia
as disposicGes da Lei n? 14.133 de 2021, do Decreto n? 11.531, de 2023, qualquer
outra legislacdo importante para o acordo correlacionada a politica publica e suas
alteracGes, mediante as clausulas e condicGes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
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O objeto do presente Acordo de Cooperacao Técnica a ser desenvolvidas pelas partes,
na drea de educacdo, relativamente a reserva de vagas no Curso de Tecnologia de
Gestdo Publica e Projetos de Extensdo, por parte do IFPA, aos servidores
administrativos da UFRA e IFPA, bem como a reserva de vagas nos Cursos de Pés-
Graduacgao Latu Sensu e Stricto Sensu, por parte da UFRA, aos servidores, docentes e
administrativos, do IFPA, para fins que especifica.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

Para o alcance do objeto pactuado, os participes buscardo seguir o plano de trabalho
gue, independentemente de transcricdo, é parte integrante do presente Acordo de
Cooperacao Técnica, bem como toda documentacdo técnica que dele resulte, cujos
dados neles contidos acatam os participes.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES COMUNS
Constituem obrigagcdes comuns de ambos os participes:

a) Elaborar o Plano de Trabalho relativo aos objetivos deste Acordo;

b) Executar as a¢Oes objeto deste Acordo, assim como monitorar os resultados;

c) Designar, no prazo de até 30 (trinta) dias uteis, contados da publicacdo do
presente instrumento, representantes institucionais incumbidos de coordenara
execugao deste Acordo;

d) Responsabilizar-se por quaisquer danos porventura causados, dolosa ou
culposamente, por seus colaboradores, servidores ou prepostos, ao patrimonio
da outra parte, quando da execucdo deste Acordo;

e) Analisar resultados parciais, reformulando metas quando necessario ao
atingimento do resultado;

f) Cumprir as atribui¢cGes préprias conforme definido no instrumento;

g) Realizar vistorias em conjunto, quando necessario;

h) Disponibilizar recursos humanos, tecnoldgicos e materiais para executar as
acoes;

i) Permitir o livre acesso a agentes da administracdo publica (controle interno e
externo), a todos os documentos relacionados ao acordo, assim como aos
elementos de sua execucao;

j) Fornece ao parceiro as informacbes necessarias e disponiveis para o
cumprimento das obrigacdes acordadas;

k) Manter sigilo das informacGes sensiveis (conforme classificacdo da Lei n@
12.527/2011- Lei de Acesso a Informacdo - LAI) obtidas em razdo da execugdo
do acordo, somente divulgando-as se houver expressa autorizacdo dos
participes;

I) Observar os deveres previstos na Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei
Geral de Protecdo de Dados - LGPD), adotando medidas eficazes para protecdo
de dados pessoais a que tenha acesso por forca da execucdo deste acordo; e

m) Obedecer as restricdes legais relativas a propriedade intelectual, se foro caso.
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Subclausula unica. As partes concordam em oferecer, em regime de colaboragao
mutua, todas as facilidades para a execucdo do presente instrumento, de modo a, no

limite
confo

de suas possibilidades, ndo faltarem recursos humanos, materiais e instalac¢des,
rme as exigéncias do Plano de Trabalho.

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGAGOES DO IFPA

Paraviabilizar o objeto deste instrumento, sdo responsabilidades do IFPA:

a)

b)

f)

g)

h)

Responsabilizar-se pela gestdo das atividades académicas de ensino pesquisa,
extensdo e inovacgao;

Realizar processos seletivos especificos no refere a oferta de turmas do Curso
de Tecnologia em Gestdo Publica para servidores administrativos do IFPA e
UFRA, na modalidade presencial, sem comprometer a oferta anual a sociedade;
Ministrar Curso de Tecnologia em Gestdo Publica, na modalidade presencial, no
IFPA Campus Belém, objetivando a qualificacdo dos servidores administrativos
do IFPA e da UFRA, que tenham finalizado o Ensino Médio;

Efetuar matriculas no sistema académico do IFPA Campus Belém dos alunos
selecionados nos processos seletivos especificos do curso ofertado;

Emitir histérico escolar e diploma para os alunos que concluirem o curso
ofertado;

Assegurar o langamento das notas e frequéncias dos discentes no sistema do
IFPA Campus Belém dentro dos periodos estabelecidos no calendario do curso
e académico.

Disponibilizar espaco fisico (infraestrutura basica) para o desenvolvimento das
atividades académicas previstas nas acdes de ensino, pesquisa, extensdo e
inovacdo, desde que resguardos os espacos para aulas das demais turmas.
Promover projetos de extensdo junto a UFRA.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DA UFRA

Para viabilizar o objeto deste instrumento, sdo responsabilidades da UFRA:

a)

b)

d)

Apoiar a implantacdo das atividades académicas de ensino, pesquisa, extensdo
e inovagao, assim como o desenvolvimento de reserva de vagas nos Cursos de
Pds-Graduacdo Latu Sensu e Stricto Sensu aos servidores, docentes e
administrativos, do IFPA;

Participar do planejamento estratégico das atividades académicas de ensino,
pesquisa, extensdo e inovacdo, conforme Plano de Trabalho anexo a este
Acordo;

Realizar processos seletivos especificos no refere a reserva de vagas nos Cursos
de Pdés-Graduacdo Latu Sensu e Stricto Sensu aos servidores, docentes e
administrativos, do IFPA, na modalidade presencial;

Ministrar Cursos de Pds-Graduacdo Latu Sensu e Stricto Sensu aos servidores,
docentes e administrativos, do IFPA, na modalidade presencial, que tenham
finalizado um curso de graduacao;
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e) Efetuar matriculas no sistema académico da UFRA dos alunos selecionados nos
processos seletivos especificos para os cursos de pds-graduacdo ofertados;

f) Emitir historico escolar e diploma para os alunos que concluirem os cursos de
pos-graduacdo ofertados;

g) Assegurar o lancamento das notas e frequéncias dos discentes no sistema da
UFRA dentro dos periodos estabelecidos no calendario dos cursos e académico;

h) Disponibilizar espaco fisico (infraestrutura basica) para o desenvolvimento das
atividades académicas previstas nas acdes de ensino, pesquisa, extensdo e
inovacdo, desde que resguardos os espacos para aulas das demais turmas.

i) Ofertar cursos, palestras, oficinas e mentorias sob sua responsabilidade, de
acordo com o Plano de Trabalho deste Acordo.

CLAUSULA SEXTA — DO GERENCIAMENTO DO ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA

No prazo de até 30 dias Uteis a contar da celebracdo do presente acordo, cadaparticipe
designara formalmente, mediante portaria, preferencialmente, servidores publicos
envolvidos e responsaveis para gerenciar a parceria; zelar por seu fiel cumprimento;
coordenar, organizar, articular, acompanhar monitorar e supervisionar as acdes que
serdo tomadas para o cumprimento do ajuste.

Subclausula primeira. Competira aos designados a comunicagao com o outro participe,
bem como transmitir e receber solicitacdes; marcar reunides, devendo todas as
comunicacgdes serem documentadas.

Subcldusula segunda. Sempre que o indicado ndo puder continuar a desempenhar a
incumbéncia, este devera ser substituido. A comunicacdo deverd ser feita ao outro
participe, no prazo de até 30dias da ocorréncia do evento, seguida da identificacdo do
substituto.

CLAUSULA SETIMA — DOS RECURSOS FINANCEIROS E PATRIMONIAIS

N3o havera transferéncia voluntaria de recursos financeiros ou doacdo de bens entre
os participes paraa execucdo dopresente Acordode Cooperacdo Técnica. As despesas
necessarias a plena consecucdo do objeto acordado, tais como: pessoal,
deslocamentos, comunicacdo entre os 6rgaos e outras que se fizerem necessarias,
correrdo por conta das dotagdes especificas constantes nos orgamentos dos participes.

Subcldusula primeira. As acOes que implicarem repasse de recursos serdo viabilizadas
por intermédio de instrumento especifico.

Subcldusula segunda. Os servicos de correntes do presente Acordo serdo prestados
em regime de cooperacdo mutua, ndo cabendo aos participes quaisquer
remuneragoes.

CLAUSULA OITAVA — DOS RECURSOS HUMANOS
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Os recursos humanos utilizados por quaisquer dos PARTICIPES, em decorréncia das
atividades inerentes ao presente Acordo, ndo sofrerdo alteracdo na sua vinculagdo
nem acarretardo quaisquer 6nus ao outro participe.

Subcldusula unica. As atividades ndo implicardo na cessdo de servidores, que poderao
ser designados apenas para o desempenho de acdo especifica prevista no acordo e por
prazo determinado.

CLAUSULA NONA - DO PRAZO E VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste Acordo de Cooperacdo sera de 60 (sessenta) meses a partir
da assinatura/publicacdo, podendo ser prorrogado mediante a celebrag¢do de aditivo.

CLAUSULA DECIMA - DASALTERACOES

O presente Acordo podera ser alterado, no todo ou emparte, mediante termo aditivo,
desde que mantidoo seu objeto.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DIREITOS INTELECTUAIS - (Se for o Caso)

Os direitos intelectuais, decorrentes do presente Acordo de Cooperagdo, integram o
patriménio dos participes, sujeitando-se as regras da legislacdo especifica. Mediante
instrumento préprio, que devera acompanhar o presente, devem ser acordados entre
os mesmos o disciplinamento quanto ao procedimento para o reconhecimento do
direito, a fruicdo, a utilizacdo, a disponibilizacdo e a confidencialidade, quando
necessaria.

Subcldusula primeira. Os direitos serdo conferidos igualmente aos participes, cuja
atuacdo deverd ser em conjunto, salvo se estipulado de forma diversa.

Subcldusula segunda. A divulgacdo do produto da parceria depende do consentimento
prévio dos participes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO ENCERRAMENTO
O presente acordo de cooperacdo técnica sera extinto:

a) Por advento do termo final, sem que os participes tenham até entdo firmado aditivo
para renova-lo;

b) Por denuncia de qualquer dos participes, se ndo tiver mais interesse na manutencao
da parceria, notificando o parceiro com antecedéncia minima de 60 dias;

c) por consenso dos participes antes do advento do termo final de vigéncia, devendo
ser devidamente formalizado; e

d) por rescisao.

Subcldusula primeira. Havendo a extin¢do do ajuste, cada um dos participes fica
responsdvel pelo cumprimento das obrigacdes assumidas até a data do encerramento.
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Subcldusula segunda. Se na data da extincdo ndao houver sido alcancado o resultado,
as partes entabulardo acordo para cumprimento, se possivel, de meta ou etapa que
possa ter continuidade posteriormente, ainda que de forma unilateral por um dos
participes.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAO

O presente instrumento podera ser rescindido justificadamente, a qualquer tempo,
por qualquer um dos participes, mediante comunicacdo formal, com aviso prévio de,
no minimo, 60 dias, nas seguintes situagoes:

a) quando houver o descumprimento de obrigacdo por um dos participes que
inviabilize o alcance do resultado do Acordo de Cooperagdo Técnica; e

b) na ocorréncia de caso fortuito ou de for¢a maior, regularmente comprovado,
impeditivo da execucdo do objeto.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICAGCAO

Os PARTICIPES deverio publicar o Acordo de Cooperagdo Técnica em suas paginas
oficiais na internet, cumprindo o principio da publicidade da Administragdo publica.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA PUBLICIDADE E DIVULGAGAO

A publicidade decorrente dos atos, programas, obras, servicos e campanhas,
procedentes deste Acordo de Cooperacdo Técnica deverd possuir carater educativo,
informativo, ou de orientacdo social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promoc¢do pessoal de autoridades ou servidores publicos,
nos termos do art. 37, §12, da Constituicdao Federal.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA AFERICAO DE RESULTADOS

Os participes deverdo aferir os beneficios e alcance do interesse publico obtidos em
decorréncia do ajuste, mediante a elaboracdo de relatdrio conjunto de execucdo de
atividades relativas a parceria, discriminando as acGes empreendidas e os objetivos
alcancados, no prazo de até 30 dias apds o encerramento.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DOS CASOS OMISSOS

As situacOes ndo previstas no presente instrumento serdo solucionadas de comum
acordo entre os participes, cujo direcionamento deve visar a execuc¢ao integral do
objeto.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA CONCILIAGCAO E DO FORO

Na hipdtese de haver divergéncias, que ndo puderem ser solucionadas diretamente
por mutuo acordo, os participes solicitardo a Camara de Mediacdo e de Conciliacao da
Administragao Publica Federal, érgao da Advocacia-Geral da Unido, a avaliagao da
admissibilidade dos pedidos de resolugdo de conflitos, por meio de conciliagao.
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Subcldusula udnica. N3o logrando éxito na tentativa de conciliacdo e solucao
administrativa, serd competentepara dirimir as questGes decorrentes deste Acordo de
Cooperagdo Técnica o foro da Justica Federal da Secao Judicidria do Para, nos termos
doinciso | do art. 109 da Constituicdo Federal.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e
irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado
conforme, foi lavrado em 02 (duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos
representantes dos participes, para que produza seus legais efeitos, em Juizo ou fora
dele.

Belém, _ de Agosto de 2026.

Documento assinado digitalmente

“b ANA PAULA PALHETA SANTANA
g Data: 14/08/2026 10:01:54-0300

Verifique em https:/fvalidar.iti.gov.br

Ana Paula Palheta Santana
(Reitora do IFPA) Serpro

Janae Goncalves
CPF: ***,007,849-%%
13/08/2026

Janae Gongalves
(Reitor Pro Tempore da UFRA)
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CAMPUS DIAMANTINO
EXTRATO DE APOSTILAMENTO N2 1/2026 - UASG 155093

Numero do Contrato: 48/2020.

N2 Processo: 23750.000254/2020-01.

Contratante: IFMT/CAMPUS AVANCADO DIAMANTINO. Contratado: 06.350.648/0001-74 -
RS CONSULTORIA E SERVICOS DE GESTAO EMPRESARIAL LTDA. Objeto: O presente termo de
apostilamento tem por objeto a concessdo de repactuagdo sobre o valor contratual dos
servicos continuados de vigilancia prestados no ifmt - campus diamantino, a partir de
01/01/2026, data da ocorréncia do fato gerador da repactuagdo, conforme a nova
convengdo coletiva de trabalho 2026/2026, registrada sob o n2 mt000140/2026, da
categoria profissional.. Vigéncia: 04/01/2021 a 04/10/2026. Valor Total Atualizado do
Contrato: RS 292.831,92. Data de Assinatura: 07/08/2026.

(COMPRASNET 4.0 - 07/08/2026).
CAMPUS ALTA FLORESTA

EXTRATO DE CONTRATO N2 7/2026 - UASG 158972

N2 Processo: 23747.000887/2026-55.

Dispensa N2 63/2026. Contratante: INST.FED.MATO GROSSO/CAMPUS ALTA FLORESTA.
Contratado: 41.631.143/0001-89 - RESTAURANTE DIVINO PRATO LTDA. Objeto: Contrata¢do
de empresa terceirizada para fornecimento de marmitas para alimentacdo dos estudantes
do IFMT Campus Alta Floresta. Fundamento Legal: LEl 14.133/2021 - Artigo: 75 - Inciso: II.
Vigéncia: 10/08/2026 a 10/08/2027. Valor Total: RS 58.500,00. Data de Assinatura:
10/08/2026.

(COMPRASNET 4.0 - 17/08/2026).

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
MINAS GERAIS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 7/2026 - UASG 158122

Numero do Contrato: 52/2022.

N2 Processo: 23208.001875/2022-11.

Pregdo. N2 14/2022. Contratante: INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS. Contratado: 02.531.343/0001-08 - ADSERVI -
ADMINISTRADORA DE SERVICOS LTDA. Objeto: O presente termo aditivo tem por objeto,
em relacdo ao contrato n2 52/2022, a inclusdo do beneficio de reembolso-creche, com
fundamento no art. 39, inciso iii, do decreto n? 12.174, de 11 de setembro de 2024,
incluido pelo decreto n? 12.926, de 13 de abril de 2026, e na instrugdo normativa
seges/mgi n? 147, de 13 de abril de 2026.. Vigéncia: 14/08/2026 a 03/10/2026. Valor Total
Atualizado do Contrato: RS 729.015,72. Data de Assinatura: 14/08/2026.

(COMPRASNET 4.0 - 14/08/2026).
AVISO DE ALTERAGCAO DE EDITAL

Modalidade: Pregdo 290/2026

Ndmero do processo: 23208.002305/2026-72 / Objeto: Contratacdo de servigcos de
engenharia de empresa especializada para execugdo de Servico de manutengdo predial,
preventiva e corretiva, SOB DEMANDA , conforme listagem de levantamento POR
CAMPUS/LOTES ou adicionamento de novos itens ndo-planilhados.

Motivo da alteragdo: CORRIGIR O VALOR DO ITEM 1

Nova data de inicio de recebimento de propostas: de 17/08/2026 para 18/08/2026, horério
de 10:00, para 10:00.

Data de Abertura: 01/09/2026, 10:00

Endereco eletrébnico do Edital: https://cnetmobile.estaleiro.serpro.gov.br/comprasnet-
web/public/compras/acompanhamento-compra?compra=15812205002902026

JACKSON DE FREITAS MEIRELES
p/ Equipe de apoio

CAMPUS OURO BRANCO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 2/2026 - UASG 155230

Numero do Contrato: 2024NE000078.

N2 Processo: 23712.000886/2024-46.

Dispensa. N2 224/2024. Contratante: INST.FED.MINAS GERAIS/CAMPUS OURO BRANCO.
Contratado: 05.684.180/0001-91 - COMPANHIA ITABIRANA DE TELECOMUNICACOES LTDA.
Objeto: Prorrogagdo do prazo de vigéncia do contrato por mais 12 meses, a partir de
28/08/2026 até 28/08/2027, podendo ser prorrogado sucessivamente, respeitada a
vigéncia maxima decenal, na forma do artigo 107 da lei n? 14.133, de 2021. Vigéncia:
28/08/2026 a 28/08/2027. Valor Total Atualizado do Contrato: RS 15.480,00. Data de
Assinatura: 14/08/2026.

(COMPRASNET 4.0 - 14/08/2026).

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
NORTE DE MINAS GERAIS

AVISO DE CHAMADA PUBLICA N2 3/2026

O Instituto Federal do Norte de Minas Gerais torna publica a realizagdo de
chamada publica para aquisicio de alimentos diretamente da agricultura familiar e do
empreendedor familiar rural para atender o Campus Porteirinha. Edital: podera ser obtido
no portal www.ifnmg.edu.br/porteirinha. Data para entrega da documentacgdo e do projeto
de venda: 18/08/2026 até 08/09/2026. Data e hora da sessdo publica: 08:30 horas do dia
09/09/2026. Maiores informacgdes pelo e-mail graziela.silva@ifnmg.edu.br ou pelo telefone
(38) 98408-8125. Processo 23414.003028/2026-80.

JOAQUINA APARECIDA NOBRE DA SILVA
Reitora

EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: Contrato de Prestacdo de Servicos n2 01/2026 - Lei n® 8.745/1993; CONTRATANTE:
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Norte de Minas Gerais - Campus
Janauba; CONTRATADO: Fabilayne Rabelo de Oliveira; OBJETO: Prestagdo de Servigos
Profissionais de Professor Substituto; VALOR: Equivalente a Classe D-I, Nivel 1 - 40 horas
semanais (Vencimento Basico + TR Pds-Graduacdo Lato Sensu); VIGENCIA: 25/03/2026 a
25/09/2026; DOTACAO ORCAMENTARIA: Programa de Trabalho: 12363210920TP0031,
Elemento de Despesa: 3190.04.00, Fonte: 08100000000; DATA E ASSINATURAS: 25/03/2026;
Fernando Barreto Rodrigues, pelo Contratante e Fabilayne Rabelo de Oliveira, Contratado.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302026081800036

CAMPUS JANUARIA
EXTRATO DE CONTRATO N¢ 18/2026 - UASG 158378

N2 Processo: 23393.002794/2025-31.

Dispensa N2 23/2025. Contratante: INST.FED.DO NORTE DE MG/CAMPUS JANUARIA.
Contratado: 02.843.124/0001-64 - MERCADINHO KAMILA LTDA. Objeto: Aquisicdo de
condimentos.

Fundamento Legal: LEI 14.133/2021 - Artigo: 75 - Inciso: Il. Vigéncia: 13/08/2026 a
13/08/2027. Valor Total: RS 32.448,37. Data de Assinatura: 13/08/2026.

(COMPRASNET 4.0 - 17/08/2026).

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
PARA

EXTRATO DE ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA

ESPECIE: Acordo de Cooperagdo Técnica entre o Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia do Para - IFPA e a Universidade Rural Federal da Amazonia - UFRA. Processo n2
23051.002385/2025-54. RESUMO DO OBJETO: Cooperagdo Técnica a ser desenvolvida pelas
partes, na area de educagdo, relativamente a reserva de vagas no Curso de Tecnologia de
Gestdo Publica e Projetos de Extensdo, por parte do IFPA, aos servidores administrativos da
UFRA e IFPA, bem como a reserva de vagas nos Cursos de Pds-Graduagdo Latu Sensu e Stricto
Sensu, por parte da UFRA, aos servidores, docentes e administrativos, do IFPA, para fins que
especifica. DATA DE ASSINATURA: 14/08/2026. VIGENCIA: 60 (sessenta) meses a partir da
publicagdo no DOU, podendo ser prorrogado mediante a celebragdo de aditivo. ASSINAM:
Ana Paula Palheta Santana, Reitora do IFPA, e Janae Gongalves, Reitora da UFRA.

EXTRATO DE RESCISAO

CONTRATO N¢@ 37/2026. Processo 23051.0129,06/2026-97. Contratante: INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PARA, Contratado: IEDA FERNANDES DA SILVA, CPF n°®
XXX.756.212-XX. Objeto: Rescisdo do Contrato n2 37/2026, a partir de 23/07/2026. Fundamento
Legal: Lei n2 8.745/1993, Art. 12 e Inciso Il. ANA PAULA PALHETA SANTANA Reitora.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 82/2026

Processo n? 23051.013416/2026-04. Professor Substituto. Edital de Processo Seletivo
Simplificado n? 06/2925. Contratante: INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO PARA. Contratada: ANANDA FERREIRA CORDEIRO, CPF n°® XXX. 885.872-XX.
Objeto: 12 Prorrogacdo do Contrato n2 55/2025 até 31 de dezembro de 2026. Vigéncia:
31/08/2026 a 31/12/2026. Fundamento Legal: Lei n® 8.745/93 e demais normas aplicaveis
a matéria. Assinatura: ANA PAULA PALHETA SANTANA, Reitora, pelo Contratante; ANANDA
FERREIRA CORDEIRO, pela Contratada. Data da assinatura: 12/08/2026.

CAMPUS ABAETETUBA
EXTRATO DE CONTRATO N2 3/2026 - UASG 158508

N2 Processo: 23051.014080/2026-21.

Pregdo N2 90008/2026. Contratante: INST.FED.DO PARA/CAMPUS ABAETETUBA.
Contratado: 06.028.733/0001-10 - L G SERVICOS PROFISSIONAIS LTDA. Objeto: O objeto do
presente instrumento é a prestagdao de servigos continuos de limpeza e conservagdo no
ifpa, campus abaetetuba, a serem executados com regime de dedicagdo

exclusiva de mdo de obra..

Fundamento Legal: LEl 14.133/2021. Vigéncia: 25/08/2026 a 25/08/2027. Valor Total: RS
1.543.348,63. Data de Assinatura: 14/08/2026.

(COMPRASNET 4.0 - 17/08/2026).
CAMPUS CASTANHAL
EXTRATO DE CONTRATO N2 6/2026 - UASG 158308

N2 Processo: 23051.010005/2026-48.

Dispensa N2 16/2026. Contratante: INST.FED.DO PARA/CAMPUS CASTANHAL.

Contratado: 36.338.387/0001-38 - PKP COMERCIO E SERVICOS LTDA. Objeto: Contratagdo
de servicos de manutengdo preventiva e corretiva, instalacio e desinstalagdo de
equipamentos de climatizagdo e refrigeragdo do ifpa - campus castanhal.

Fundamento Legal: LEl 14.133/2021 - Artigo: 75 - Inciso: Il. Vigéncia: 10/08/2026 a
10/02/2027. Valor Total: RS 4.493,70. Data de Assinatura: 10/08/2026.

(COMPRASNET 4.0 - 17/08/2026).

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA
PARAIBA

EXTRATOS DE TERMOS ADITIVOS

ESPECIE: Termo Aditivo n2 001 ao Contrato n2 58/2025; CONTRATANTE: Instituto
Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba; CONTRATADO(A): MARILIA
FERREIRA PAES CESARIO; OBIJETO: Prorrogacdo do Contrato n? 58/2025, pelo prazo de
12 (doze) meses. DATA E ASSINATURAS: 02/07/2026, MARY ROBERTA MEIRA MARINHO,
pelo Contratante, e MARILIA FERREIRA PAES CESARIO, Contratado(a).

ESPECIE: Termo Aditivo n2 001 ao Contrato n2 60/2025; CONTRATANTE: Instituto
Federal de Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba; CONTRATADO(A): RAMESON JACO
GOMES DA FONSECA; OBJETO: Prorrogacdo do Contrato n? 60/2025, pelo prazo de 12
(doze) meses. DATA E ASSINATURAS: 05/07/2026, MARY ROBERTA MEIRA MARINHO,
pelo Contratante, e RAMESON JACO GOMES DA FONSECA, Contratado(a).

ESPECIE: Termo Aditivo n2 001 ao Contrato n2 63/2025; CONTRATANTE: Instituto
Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba; CONTRATADO(A): ELAINE FEITOSA
DA SILVA; OBJETO: Prorrogagdo do Contrato n? 63/2025, pelo prazo de 12 (doze)
meses. DATA E ASSINATURAS: 09/07/2026, MARY ROBERTA MEIRA MARINHO, pelo
Contratante, e ELAINE FEITOSA DA SILVA, Contratado(a).

ESPECIE: Termo Aditivo n2 001 ao Contrato n2 64/2025; CONTRATANTE: Instituto
Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba; CONTRATADO(A): ANDRE LUIZ DA
SILVA; OBJETO: Prorroga¢do do Contrato n® 64/2025, pelo prazo de 12 (doze) meses.
DATA E ASSINATURAS: 09/07/2026, MARY ROBERTA MEIRA MARINHO, pelo Contratante,
e ANDRE LUIZ DA SILVA, Contratado(a).

ESPECIE: Termo Aditivo n2 001 ao Contrato n2 65/2025; CONTRATANTE: Instituto
Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba; CONTRATADO(A): JOAO LUIZ DE
MEDEIROS NETO; OBJETO: Prorrogagdo do Contrato n2 65/2025, pelo prazo de 12
(doze) meses. DATA E ASSINATURAS: 09/07/2026, MARY ROBERTA MEIRA MARINHO,
pelo Contratante, e JOAO LUIZ DE MEDEIROS NETO, Contratado(a).

ESPECIE: Termo Aditivo n® 001 ao Contrato n2 66/2025; CONTRATANTE: Instituto
Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba; CONTRATADO(A): DANIELLY
MAYARA DANTAS DE MEDEIROS; OBJETO: Prorrogagdo do Contrato n2 66/2025, pelo
prazo de 12 (doze) meses. DATA E ASSINATURAS: 13/07/2026, MARY ROBERTA MEIRA
MARINHO, pelo Contratante, e DANIELLY MAYARA DANTAS DE MEDEIROS,
Contratado(a).

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, lc 2
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
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