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PREFEITURA DE INSTITUTO
ALTAMIR FEDERAL

RENOVAGAO, UNIRO E TRABALHO

Para

ACORDO DE COOPERACAO TECNICA

Acordo de Cooperacdo Técnica que entre si celebram o
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO PARA e a PREFEITURA MUNICIPAL
DE ALTAMIRA, visando estabelecer e desenvolver
ACOES CONJUNTAS DE ENSINO, PESQUISA,
INOVACAO E EXTENSAO, na forma abaixo:

O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
PARA, doravante denominado IFPA, instituicdo publica de ensino basico, técnico e
tecnolégico, com sede a Av. Joao Paulo Il, 514, Bairro Castanheira, Belém-PA, Brasil,
inscrito no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica CNPJ, sob o n° 10.763.998/0001-30,
representado pela Sr® ANA PAULA PALHETA SANTANA, reitora do IFPA, nomeada
pelo Decreto Presidencial de 2 de agosto de 2023, publicado no D.O.U. de 2 de agosto
de 2023, segéo 2 - Extra A, pagina 1. e a PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTAMIRA/
PA, inscrito(a) no CNPJ/MPF sob o numero 05.263.116/0001-87, com sede na Rua
Otaviano Santos no 2288, Bairro Sudam I, CEP: 68.371- 250, Altamira/PA, neste ato
representada por seu Prefeito LOREDAN DE ANDRADE MELLO.

RESOLVEM celebrar o presente ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA -
ACT, em conformidade com as normas legais vigentes, no que couber, com a Lei
14.133/2021 mediante as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente Acordo de Cooperagao Técnica tem como objeto a realizagéo conjunta entre
o IFPA e o Municipio de Altamira das acgdes especificas descritas no Plano de Trabalho
anexo, quais sejam: (i) a oferta do curso de Formagéo Inicial e Continuada (FIC) em
Mestre de Obras, na modalidade Educacdao de Jovens e Adultos (EJA) integrada a
Educagcao Profissional e Tecnologica (EPT); e (ii) Curso Técnico em Magistério
Indigena, na modalidade PROEJA, para formagédo de professores(as) indigenas do
povo Xikrin da Terra Indigena Trincheira Bacaja. Fica expressamente estabelecido que
o presente acordo restringe-se exclusivamente a essas ag¢des, ndo se estendendo a
quaisquer outras atividades nao previstas no Plano de Trabalho.

SUBCLAUSULA UNICA - O presente Acordo de Cooperagdo justifica-se pela
contribuicdo ao desenvolvimento socioecondmico do Municipio de Altamira e o apoio
interinstitucional para o cumprimento do Plano Municipal de Educac&o nas areas de
convergéncia e de interesse conforme exposto no plano de trabalho.

Busca-se ainda contribuir com o disposto no Decreto no 9.204, de 23 de novembro de
2017, que institui o Programa de Inovagao Educagao Conectada.
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Dentre as agdes de interesse mutuo, elenca-se as seguintes atividades:

a) Oferta do Curso de Mestre de Obras, na modalidade Educagéo de Jovens e Adultos
(EJA), integrado a Educacao Profissional e Tecnoldgica (EPT), com carga horaria de
300 hora.

b) Oferta do Curso Técnico em Magistério Indigena, na modalidade PROEJA, para
formagao de professores(as) indigenas do povo Xikrin da Terra Indigena Trincheira
Bacaja, com carga horaria de 2.830 horas

c) Atividades Complementares como realizacdo de eventos técnico-cientificos
relacionados as areas dos cursos ofertados; desenvolvimento de projetos de extensao
e pesquisa vinculados as formacodes oferecidas;

d) outras atividades correlatas, a critério dos participes e que estejam em conformidade
com o caput da clausula primeira.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

Serdo elaborados Planos de Trabalho especificos por uma ou mais unidades de
conservacado de acordo com os projetos e agdes a serem executadas em parceria,
garantindo monitoramento de sua execuc¢ao, avaliagdo dos resultados e atualizagdo do
planejamento.

PARAGRAFO UNICO. Os Planos de Trabalho deverao conter a identificagéo das partes
interessadas, bem como a descricdo das metas a serem executadas, considerando as
fases, quantidades e periodos de execucao.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES COMUNS

a) elaborar Planos de Trabalho especificos para o curso de Mestre de Obras (FIC/EJA)
a ser realizado na Escola Municipal Professora Rilza Maria de Moura Acacio em
Altamira/PA em Altamira e o curso de Magistério Indigena (PROEJA) na Terra Indigena
Trincheira do Bacaja contendo metodologias, cronogramas e recursos necessarios para
cada local de execucao;

b) executar as agbes deste Acordo, incluindo ministrar aulas tedricas e praticas na
escola municipal, para o magistério Indigena, adaptar conteudos a cultura Xikrin e
monitorar os resultados de ambos os cursos;

c) designar representantes institucionais incumbidos de coordenar a execugao deste
Acordo;

d) responsabilizar-se por quaisquer danos porventura causados, dolosa ou
culposamente, por seus colaboradores, servidores ou prepostos, ao patriménio da outra
parte, quando da execuc¢ao deste Acordo;

e) analisar resultados parciais bimestralmente, com avaliagéo técnica para o curso de
Mestre de Obras e participagao de liderangas Xikrin para o Magistério Indigena;

f) cumprir as atribuigbes proprias conforme definido no instrumento;
g) realizar vistorias periodicas na escola municipal onde ocorrera o curso de Mestre de
Obras e na Terra Indigena para acompanhamento do PROEJA;



N onnm
q}{lj (]
Wl 1

PREFEITURA DE INSTITUTO
ALTAMIRA FEDERAL

RENOVAGAO, UNIRO E TRABALHO

Para

h) disponibilizar recursos humanos, tecnoldgicos e materiais para executar as agoes;

i) permitir o livre acesso a agentes da administragéo publica (controle interno e externo),
a todos os documentos relacionados ao acordo, assim como aos elementos de sua
€Xecucgao;

j) fornecer ao parceiro as informagdes necessarias e disponiveis para o cumprimento
das obrigac¢des acordadas;

k) manter sigilo das informacdes sensiveis (conforme classificacdo da Lei no
12.527/2011- Lei de Acesso a Informagéo - LAI) obtidas em razdo da execugao do
acordo, somente divulgando-as se houver expressa autorizagdo dos participes;

[) Observar os deveres previstos na Lei no 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral
de Protegéo de Dados - LGPD), adotando medidas eficazes para protegdo de dados
pessoais a que tenha acesso por forca da execucao deste acordo; e

m) obedecer as restricdes legais relativas a propriedade intelectual, se for o caso.

SUBCLAUSULA UNICA - As partes concordam em oferecer, em regime de colaboragéo
mutua, todas as facilidades para a execucgdo do presente instrumento, de modo a, no
limite de suas possibilidades, nao faltarem recursos humanos, materiais e instalagées,
conforme as exigéncias do Plano de Trabalho.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DO IFPA - CAMPUS ALTAMIRA

Para viabilizar a execugéo dos cursos de Mestre de Obras (FIC/EJA) e Magistério
Indigena (PROEJA), sao responsabilidades especificas do IFPA - Campus Altamira:

a) ldentificar as demandas de formagéo profissional no municipio de Altamira, em
especial para o curso de Mestre de Obras;

b) Gerir integralmente o aspecto académico de ambos os cursos;

c) Elaborar e atualizar os Projetos Pedagdgicos dos Cursos (PPC), com adaptagao
intercultural para o Magistério Indigena e adequagao as normas da construgao civil para
Mestre de Obras;

d) Institucionalizar os cursos junto aos 6rgaos competentes do IFPA;

e) Prover e manter corpo docente qualificado para o curso técnico de Mestre de Obras
e Magistério Indigena, preferencialmente com professores com experiéncia em
educacéo intercultural;

f) Selecionar profissionais para atuagdo nos cursos, incluindo: Instrutores
especializados em construgdo civil, mediadores culturais para o curso indigena;

g) Promover formagao continuada especifica para técnicos em edificagbes (Mestre de
Obras) e professores atuantes na educagéo indigena;

h) Coordenar com a Prefeitura o cronograma das aulas praticas de construgéao civil e o
calendario escolar adaptado a cultura Xikrin;
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i) realizar acompanhamento in loco das condi¢des de infraestrutura do municipio, a fim
de verificar as condigbes fisicas necessarias a implantacdo e desenvolvimento dos
cursos em seu adequado funcionamento;

j) Desenvolver materiais didaticos para técnicos para construgéo civil e Magistério
Indigena;

k) Manter regularizados junto ao MEC o curso FIC de Mestre de Obras e o PROEJA
Indigena;

[) Gerir conjuntamente com o Municipio a execug¢ao do acordo;

m) Designar um servidor responsavel pelo acompanhamento das atividades urbanas
(Mestre de Obras) e as agdes na Terra Indigena (Magistério);

n) Assegurar a certificagéo valida em todo territério nacional para ambos os cursos;
o) Promover a integragao entre os saberes técnicos e tradicionais quando aplicavel.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
ALTAMIRA

Para viabilizar o objeto deste instrumento, sdo responsabilidades da Prefeitura
Municipal de Altamira:

a) definir, conjuntamente com o IFPA, os cursos de Mestre de Obras (FIC/EJA) e
Magistério Indigena (PROEJA) a serem ministrados, incluindo a adequacdo de
cronogramas e metodologias;

b) disponibilizar 01 (um) servidor para atuar como auxiliar administrativo no
acompanhamento das atividades dos cursos, tanto na escola municipal designada para
o Mestre de Obras quanto no apoio logistico ao Magistério Indigena;

c) responsabilizar-se pelo transporte dos docentes, em especial para o deslocamento
até a Terra Indigena Trincheira do Bacaja para as aulas do Magistério Indigena;

d) responsabilizar-se, quando necessario, pela estadia e alimentagdo dos docentes
durante as atividades do Magistério Indigena na Terra Indigena;

e) responsabilizar-se, quando previsto no Plano de Trabalho, pelo transporte e
alimentacdo dos estudantes indigenas participantes do curso de Magistério em caso de
aulas na cidade;

f) garantir a infraestrutura béasica para o curso de Mestre de Obras na escola municipal
designada, incluindo salas de aula, equipamentos e acesso a internet;

g) disponibilizar espacgos fisicos municipais adequados para a realizagao das aulas
praticas do curso de Mestre de Obras, conforme disponibilidade e normas internas;

h) possibilitar aos alunos do curso de Mestre de Obras a realizagéo de estagios em
obras e projetos da prefeitura;

i) desenvolver gestdo conjunta com o IFPA para o pleno cumprimento dos objetivos
deste Acordo de Cooperacao;
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j) designar 01 (um) servidor responsavel pelo acompanhamento integral da execugao
deste Termo de Cooperagao.

CLAUSULA SEXTA - DO GERENCIAMENTO DO ACORDO DE COOPERAGAO
TECNICA

No prazo de 30 dias a contar da celebragao do presente acordo, cada participe
designara formalmente, mediante portaria, preferencialmente servidores publicos
envolvidos e responsaveis para gerenciar a parceria; zelar por seu fiel cumprimento;
coordenar, organizar, articular, acompanhar monitorar e supervisionar as a¢des que
serdo tomadas para o cumprimento do ajuste.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - Competira aos designados a comunicagdo com o outro
participe, bem como transmitir e receber solicitagées; marcar reunides, devendo todas
as comunicacdes serem documentadas.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - Sempre que o indicado ndo puder continuar a
desempenhar a incumbéncia, este devera ser substituido. A comunicagado devera ser
feita ao outro participe, no prazo de até 45 dias da ocorréncia do evento, seguida da
identificacdo do substituto.

CLAUSULA SETIMA — DOS RECURSOS FINANCEIROS E PATRIMONIAIS

Nao havera transferéncia voluntaria de recursos financeiros ou doagao de bens
entre os participes para a execugao do presente Acordo de Cooperagao Técnica. As
despesas necessarias a plena consecug¢ao do objeto acordado, tais como: pessoal,
deslocamentos, comunicagéo entre os 6rgaos e outras que se fizerem necessarias,
correrao por conta das dotagdes especificas constantes nos orgamentos dos participes.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - As acdes que implicarem repasse de recursos seréo
viabilizadas por intermédio de instrumento especifico.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - Os servicos decorrentes do presente Acordo serdo
prestados em regime de cooperacdo mutua, ndo cabendo aos participes quaisquer
remuneracoes.

CLAUSULA OITAVA - DOS RECURSOS HUMANOS

Os recursos humanos utilizados por quaisquer dos PARTICIPES, em
decorréncia das atividades inerentes ao presente Acordo, ndo sofrerdo alteragdo na sua
vinculagdo nem acarretarao quaisquer 6nus ao outro participe.

SUBCLAUSULA UNICA - As atividades n3o implicara na cessdo definitiva de
servidores, que poderéao ser designados apenas para o desempenho de agao especifica
prevista no acordo e por prazo determinado.

CLAUSULA NONA - DO PRAZO E VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste Acordo de Cooperagao sera de 36 meses a partir da
publicagéo, podendo ser prorrogado mediante a celebragao de aditivo (30 dias antes do
término).
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Para

O presente Acordo podera ser alterado, no todo ou em parte, mediante termo
aditivo, desde que mantido o seu objeto.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO ENCERRAMENTO
O presente acordo de cooperagao técnica sera extinto:

a) por advento do termo final, sem que os participes tenham até entéo firmado aditivo
para renova-lo;

b) por denuncia de qualquer dos participes, se nao tiver mais interesse na manutengao
da parceria, notificando o parceiro com antecedéncia minima de 60 dias;

c) por consenso dos participes antes do advento do termo final de vigéncia, devendo
ser devidamente formalizado; e

d) por rescisao.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - Havendo a extingdo do ajuste, cada um dos participes
fica responsavel pelo cumprimento das obrigagdes assumidas até a data do
encerramento.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - Se na data da extingdo ndo houver sido alcangado o
resultado, as partes entabulardo acordo para cumprimento, se possivel, de meta ou
etapa que possa ter continuidade posteriormente, ainda que de forma unilateral por um
dos participes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO

O presente instrumento podera ser rescindido justificadamente, a qualquer
tempo, por qualquer um dos participes, mediante comunicagao formal, com aviso prévio
de, no minimo, 60 dias, nas seguintes situagdes:

a) quando houver o descumprimento de obrigagao por um dos participes que inviabilize
o alcance do resultado do Acordo de Cooperacgao; e

b) na ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovado,
impeditivo da execugao do objeto.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICAGAO

O Instituto Federal de Ciéncia e Tecnologia do Para e a Prefeitura Municipal de
Altamira deveréo publicar o Acordo de Cooperagao Técnica em suas paginas oficiais na
internet, cumprindo o principio da publicidade da Administragao publica.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICIDADE E DIVULGAGAO

Em conformidade com o Acordo de Cooperagcdo Técnica celebrado, as acobes
decorrentes deste instrumento terdo divulgacdo exclusivamente de cunho educativo,
informativo ou de orientagdo social, atendendo ao disposto no art. 37, §1° da
Constituicdo Federal. Fica vedada a utilizagdo de nomes, simbolos ou imagens que



N onnm
q}{lj (]
Wl 1

PREFEITURA DE INSTITUTO
ALTAMIRA FEDERAL

RENOVAGAO, UNIRO E TRABALHO

Para
caracterizem promocao pessoal de autoridades ou servidores publicos. O extrato deste
instrumento sera publicado no sitio oficial da Administragédo Publica na internet,
garantindo a necessaria transparéncia e acesso a informagao por parte da sociedade.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA AFERIGAO DE RESULTADOS

Os participes deverao aferir os beneficios e alcance do interesse publico obtidos
em decorréncia do ajuste, mediante a elaboracdo de relatorio conjunto de execugédo de
atividades relativas a parceria, discriminando as acbes empreendidas e os objetivos
alcancados, no prazo de até 90 dias ap6s o encerramento.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS CASOS OMISSOS

As situagdes ndo previstas no presente instrumento serdo solucionadas de
comum acordo entre os participes, cujo direcionamento deve visar a execugéo integral
do objeto.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA CONCILIAGAO E DO FORO

Na hipétese de haver divergéncias, que ndo puderem ser solucionadas
diretamente por mutuo acordo, os participes solicitardo a Camara de Mediagéo e de
Conciliagao da Administragao Publica Federal, érgao da Advocacia-Geral da Unido, a
avaliagdo da admissibilidade dos pedidos de resolugdo de conflitos, por meio de
conciliagéo.

SUBCLAUSULA UNICA - N3o logrando éxito na tentativa de conciliagdo e solugéo
administrativa, sera competente para dirimir as questdes decorrentes deste Acordo de
Cooperacgao Técnica o foro da Justica Federal da Secao Judiciaria de Belém - PA, nos
termos do inciso | do art. 109 da Constituigcdo Federal.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e
irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado
conforme, foi lavrado em 02 (duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos
representantes dos participes, para que produza seus legais efeitos, em Juizo ou fora
dele.

Altamira, de de 2025

Ana PaUIa Assinado de forma
digital por Ana Paula

Palheta Palheta Santana
Dados: 2025.09.18
Santana 14:53:30 -03'00'

Ana Paula Palheta Santana
Reitora do IFPA

LOREDAN DE Assinado de forma digital
por LOREDAN DE

ANDRADE ANDRADE
MELLO:2793 11198 MELLO:27931119886

Dados: 2025.09.12 16:20:28
86 -03'00'

Loredan de Andrade Mello
Prefeito Municipal de Altamira
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PLANO DE TRABALHO — ACORDO DE COOPERACAO TECNICA

1 - DADOS CADASTRAIS

PARTICIPE 1: INSTITUTO FEDERAL DO PARA

CNPJ: 10.763.998/0001-10

Enderego: Av. Jodao Paulo Il, 514, entre PA. Mariano e PA Coragado de Jesus —
Castanheira. Cidade: Belém  Estado: Para

CEP: 66.645-240

DDD/Fone:

Esfera Administrativa: Federal

Nome do responsavel: Ana Paula Palheta Santana
CPF:

RG:

Orgao expedidor: SSP-PA

Cargo/fungao: Reitora

Endereco:

CEP:

PARTICIPE 2: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTAMIRA

CNPJ: 05.263.116/0001-37

Enderego: 05.263.116/0001-37 Cidade: ALTAMIRA Estado: PARA
CEP: 68371-288

DDD/Fone: (93) 99155-5565

Esfera Administrativa Municipal

Nome do responsavel: LOREDAN DE ANDRADE MELLO

CPF:

RG:

Orgao expedidor: SSP / PA

Cargo/fungao: PREFEITO

Endereco: Cidade: ALTAMIRA Estado: PARA
CEP:
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2. IDENTIFICAGAO DO OBJETO

Titulo: Oferta de Curso de Formacéo Inicial e Continuada — Mestre de Obras no
ambito do Municipio de Altamira, por meio da Politica de Educacdo de Jovens e
Adultos Integrada a Educagéo Profissional e Tecnoldgica.

Caracteristicas do Curso: FIC Mestre de Obras — EJA EPT
- Nivel: Formagéo Inicial e Continuada

- FIC Modalidade: Formacéo Inicial

- Forma de Oferta: Presencial

- Carga Horaria: 300h.

- Publico-alvo: 70 Estudantes de 42 Etapa do Ensino Fundamental da rede
municipal.

PROCESSO n° XXX
Data da Assinatura: XXX

Inicio (més/ano): Agosto/2025 Término (més/ano): Dezembro/2025

O presente instrumento tem como objetivo estabelecer uma relagdo de mutua
cooperacgao técnica entre os participes, com a finalidade de apoiar a implementagao
de iniciativas voltadas ao funcionamento de cursos profissionalizantes de Formacgao
Inicial e Continuada no municipio de Altamira, por meio da Politica de Educacéao de
Jovens e Adultos Integrada a Educacdo Profissional e Tecnoldgica. O foco é a
ampliagdo e o fortalecimento da educagao profissional, tecnoldgica, inovagao e
extensao do IFPA em Altamira/PA, nos termos deste Acordo de Cooperacgdo Técnica,
conforme o Plano de Trabalho.

3. DIAGNOSTICO

O Acordo de Cooperagao Técnica entre o IFPA Altamira e a Prefeitura Municipal de
Altamira tem como um de seus principais objetivos a realizacdo de ac¢des de ensino
voltadas a populagao local. Neste plano, o foco é a formagéo de jovens e adultos que
cursam a 42 etapa do Ensino Fundamental, em parceria com a Secretaria Municipal
de Educacgéo, por meio da Politica de Educagao de Jovens e Adultos (EJA) integrada
a Educagao Profissional e Tecnolégica (EPT). O atendimento sera direcionado a
estudantes a partir de 15 anos de idade, com especial atencdo aqueles em situagao
de vulnerabilidade social e econbmica. A iniciativa visa oferecer qualificagcao
profissional, promover a incluséo educacional €, ao mesmo tempo, gerar uma méo de
obra mais especializada para o municipio de Altamira.
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4. ABRANGENCIA

A execugao sera na cidade de Altamira/PA, com foco em estudantes da etapa do
Ensino Fundamental das escolas municipais, a partir de 15 anos. O publico-alvo sera
prioritariamente jovens e adultos em situacao de vulnerabilidade social e econémica,
sem profissionalizacdo, buscando oferecer uma oportunidade de qualificacdo e
promover a inclusao educacional e profissional.

5. JUSTIFICATIVA

IFPA é uma instituicdo publica federal que se destaca no ensino, pesquisa, extensao
e inovagao tecnologica, com o objetivo de promover a educagao profissional e
tecnologica em diversos niveis. Para atender a demanda local e regional propomos o
curso de Mestre de Obras, com carga horaria de 300 horas, que é voltado para
estudantes da 42 etapa do Ensino Fundamental, a partir de 15 anos, das escolas
municipais de Altamira. O curso visa oferecer qualificagédo profissional para jovens em
situacao de vulnerabilidade social, proporcionando uma oportunidade de insercéo no
mercado de trabalho e capacitagao técnica na area de construgao civil. A iniciativa tem
como objetivo atender as necessidades locais de formagao especializada, contribuindo
para o desenvolvimento da méao de obra qualificada e o fortalecimento da comunidade
de Altamira.

6. OBJETIVOS GERAL e ESPECIFICO

Geral: Promover a Educagao Profissional Tecnoldgica de Formagao Inicial e
Continuada para estudantes com escolaridade minima de Ensino Fundamental I,
qualificando-as para o exercicio de atividades e atuagdes especificas relacionadas a
determinadas habilitagbes ou areas profissionais, conferindo certificado de
qualificagao profissional e a geragdo de renda através da area de abrangéncia do
curso.

Especificos:

- Oferecer formacdo técnica de qualidade, capacitando-os para o exercicio de
atividades praticas nas areas de atuacdo relacionadas ao curso de qualificagao
profissional;

- Proporcionar o desenvolvimento de habilidades e competéncias especificas para o
mercado de trabalho nas areas profissionais abordadas, com énfase na construgao
civil, preparando os alunos para as exigéncias do setor;

- Certificar os participantes com um diploma de qualificagdo profissional que os
capacite a atuar de forma autdnoma ou em equipes, atendendo as necessidades locais
de méo de obra qualificada na cidade de Altamira;

- Fomentar a geragéo de renda e inclusao social através da qualificagéo profissional,
proporcionando aos alunos a oportunidade de desenvolver atividades que atendam as
demandas da comunidade local e regional;
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- Incentivar a continuidade da formacdo e desenvolvimento profissional, criando
possibilidades para que os alunos possam acessar novos cursos de capacitacdo ou
educacao continuada, conforme suas necessidades de aprimoramento e crescimento
profissional;

- Estabelecer parcerias locais com empresas e organizagdes da area de atuagao para
facilitar o ingresso dos formandos no mercado de trabalho e promover a integragéo
entre a formagao académica e a realidade do setor produtivo.

7. METODOLOGIA DE INTERVENGAO

O projeto de curso se concentrara na pratica, com aulas teéricas complementadas por
simulagdes, oficinas e visitas técnicas a obras e empresas locais. Essas atividades
proporcionardo aos alunos experiéncias reais do mercado de trabalho. Também seréo
oferecidas palestras motivacionais e orientagdes sobre gerenciamento de carreira. O
projeto buscara parcerias com empresas locais para criar oportunidades de insercao
profissional para os alunos, facilitando sua entrada no mercado de trabalho.

8. UNIDADE RESPONSAVEL e GESTOR DO ACORDO DE COOPERAGCAO
TECNICA

- Unidade Responsavel: Instituto Federal do Para - Campus Altamira e Prefeitura
Municipal de Altamira.

- Gestor do IFPA: Bruno de Araujo Francisco

- Gestor da Prefeitura: LOREDAN DE ANDRADE MELLO

9. RESULTADOS ESPERADOS

- Formar cidadas capacitadas para atuar em processos de trabalho nos eixos
tecnolégicos, com foco em uma habilitagao profissional reconhecida, proporcionando
uma formacao soélida e alinhada as demandas do mercado local;

- Preparar 70 profissionais para o mercado de trabalho através da formagéo FIC em
Mestre de Obras, com énfase na construgdo civil e praticas relacionadas,
proporcionando uma qualificagdo que atenda as necessidades da regido de Altamira;

- Promover a Educagéo Profissional Tecnoldgica por meio da Formagao Inicial e
Continuada, capacitando as alunas a refletir sobre sustentabilidade ambiental,
gerenciamento de residuos e o uso consciente dos recursos;

- Minimizar a vulnerabilidade social através da inser¢cdo no mercado de trabalho: Ao
qualificar estudantes em situagado de vulnerabilidade social, proporcionar a eles uma
inclusdo ativa no mercado de trabalho, o que contribui para a diminuicdo da
desigualdade social.
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10. PLANO DE ACAO
Eixos Acao Responsavel Prazo Situagao
Divulgagao IFPA/PMA Agosto/2025 -
Divulgacao — =
% Inscricdo e Selegao PMA (Escolas )
1 & sglegao dos Estudantes Parceiras) Agosto /2025
E 0s Registro dos IFPA (Setor de
studantes Estudantes (Sistemas Registro Setembro/2025 -
Institucionais) Académicos)
Distribuigdo de Kit
Politica d Pedagdgico (Material IFPA Setembro/2025 -
p olitica de Didatico, Uniforme)
2 ermdanenCIa Transporte ao IFPA PMA Agosto- )
L (Local de Aulas) Dezembro/2025
Estudantes . =
Alimentac&o dos PMA Agosto- )
Estudantes Dezembro/2025
Evento de Abertura
das Turmas (Aula IFPA/PMA Agosto/2025 -
Inaugural)
Ministracdo de 300h
de Aulas, conforme
= ’ Agosto-
Programacgao componentes IFPA -
3 de Aulas curriculares no PPC Dezembro/2025
do curso.
Transporte de IFPA Agosto- )
Docentes as Aulas Dezembro/2025
Insumos para aulas IFPA Agosto- )
Praticas Dezembro/2025
e Novembro/Deze
4 Conclusao/ Certificagao IFPA mbro 2025 ]
Certificagdo | Evento de Certificagdo Novembro/Deze
(Encerramento) IFPA/PMA mbro ]
Altamira, de de 2025
Ana Paulaggiisoran
Palheta = fuaraiet
Santana Dados: 2025.09.18
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PLANO DE TRABALHO — ACORDO DE COOPERACAO TECNICA

1 - DADOS CADASTRAIS

PARTICIPE 1: INSTITUTO FEDERAL DO PARA
CNPJ: 10.763.998/0001-10

Endereco: Av. Jodo Paulo II, 514, entre PA. Mariano e PA Coragédo de Jesus —
Castanheira. Cidade: Belém Estado: Para

CEP: 66.645-240

DDD/Fone:

Esfera Administrativa: Federal

Nome do Responsavel: Ana Paula Palheta Santana
CPF:

RG:

Orgao expedidor: SSP-PA

Cargo/fungao: Reitora

Endereco:

CEP:

PARTICIPE 2: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTAMIRA

CNPJ: 05.263.116/0001-37

Endereco: 05.263.116/0001-37 Cidade: Altamira Estado: Para
CEP: 68371-288

DDD/Fone: (93) 99155-5565

Esfera Administrativa Municipal

Nome do Responsavel: Loredan de Andrade Mello

CPF:

RG:

Orgao expedidor: SSP / PA

Cargo/fungao: Prefeito

Endereco: Cidade: Altamira, Estado: Para CEP:
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2. IDENTIFICAGAO DO OBJETO

Titulo: Plano de Trabalho para Execugao do Curso em Magistério Indigena Integrado
ao Ensino Médio — Apoio Logistico, Estrutural e Operacional pela SEMED/Altamira.

Caracteristicas do Curso: Curso em Magistério Indigena Integrado ao Ensino Médio.
- Nivel: Técnico.

- Forma de Oferta: Presencial.

- Carga Horaria: 2830 h.

- Publico-alvo: Homens e mulheres indigenas do povo Xikrin, com escolaridade
minima equivalente ao Ensino Fundamental completo, que atuam ou desejam atuar
como professores(as) nas escolas indigenas localizadas em suas aldeias,
especialmente na Educagao Infantil e nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental.

Processo n°: 23051.006141/2025-07.
Inicio (més/ano): Agosto/2025 Término (més/ano): Dezembro/2028

Oferta do Curso Técnico em Magistério Indigena, na modalidade PROEJA, para
formagéo de professores(as) indigenas do povo Xikrin da Terra Indigena Trincheira
Bacaja, com apoio da SEMED por meio da cessédo de estrutura escolar e suporte
logistico.

3. DIAGNOSTICO

A formacgao de professores indigenas constitui uma politica estratégica para a garantia
do direito a educacédo escolar indigena diferenciada, bilingue, intercultural e
comunitaria, conforme previsto na legislagdo brasileira e em compromissos
internacionais assumidos pelo Estado. No caso do povo Xikrin da Terra Indigena
Trincheira Bacaja, localizado no municipio de Anapu (PA), a demanda por formagéo
especifica para atuagao docente nas escolas indigenas foi apresentada ao Ministério
da Educacdo (MEC) e reconhecida por meio de financiamento da Secretaria de
Educacao Continuada, Alfabetizagéo, Diversidade e Incluséo (SECADI/MEC).

Em resposta a essa demanda, o Instituto Federal do Para — Campus Altamira propde
a oferta do Curso Técnico em Magistério Indigena, na modalidade PROEJA, com foco
na formagao de professores(as) indigenas para a Educagéo Infantil e os Anos Iniciais
do Ensino Fundamental. O curso sera desenvolvido em regime de alternancia, com
momentos formativos tanto nas aldeias (Tempo Comunidade) quanto em espago
escolar estruturado (Tempo Escola).
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A Escola Municipal de Ensino Infantil e Fundamental (EMEIF) Indigena Kékékangroti,
localizada na aldeia Potkré, foi indicada pela comunidade Xikrin como sede principal
para as atividades presenciais do curso. Essa escola, que esta sob a gestdo da
Secretaria Municipal de Educacao de Altamira (SEMED), dispbe de estrutura fisica
adequada e respeitosa as praticas socioculturais do povo indigena, reunindo
ambientes como salas de aula, sala de informatica, biblioteca, cozinha, banheiros e
alojamento.

Para viabilizar o pleno desenvolvimento do curso, torna-se essencial o apoio da
SEMED por meio da cessao da EMEIF Indigena Kbkdkangroti, da designagao de
servidor(a) para suporte as atividades logisticas — via Divisao de Educagao Escolar
Indigena — e da garantia de transporte dos estudantes para as atividades
desenvolvidas no municipio de Altamira, incluindo o Campus do IFPA, quando
devidamente formalizadas e conforme disponibilidade da SEMED.

Infraestrutura da Escola Municipal de Ensino Infantil e Fundamental (EMEIF)
Indigena Kékékangroti: A Escola Municipal de Ensino Infantii e Fundamental
(EMEIF) Indigena Koékobkangroti, localizada na aldeia Potkré , dispde de uma
infraestrutura adequada para a realizagao das atividades do curso, composta por
quatro salas de aula, sala de informatica, sala de leitura, cozinha, banheiros para
estudantes e funcionarios, sala da direcao, sala da coordenacéo, secretaria, deposito,
area de circulagdo e alojamento. Esses espagos permitem o desenvolvimento das
atividades pedagdgicas, administrativas e de apoio logistico durante os momentos
presenciais do Tempo Escola.
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4. ABRANGENCIA

O presente plano de trabalho sera executado no municipio de Altamira/PA, com foco
nas agoes voltadas a formagéo de professores(as) indigenas do povo Xikrin da Terra
Indigena Trincheira Bacaja. As atividades do curso ocorrerao de forma articulada entre
dois espagos principais:

- Tempo Comunidade: realizado nas aldeias dos estudantes, respeitando os
calendarios, os tempos rituais e os modos proprios de organizagéo do povo Xikrin ;

- Tempo Escola: com atividades presenciais desenvolvidas na EMEIF Indigena
Kbkobkangroti, localizada na aldeia Potkr6 (sob gestdo da SEMED-Altamira), € no
Instituto Federal do Para — Campus Altamira.

A abrangéncia do plano envolve o municipio de Altamira e a Terra Indigena Trincheira
Bacaja, considerando as especificidades territoriais, culturais e logisticas do contexto
indigena do Médio Xingu. A atuacdo conjunta entre o IFPA e a SEMED-Altamira é
fundamental para garantir as condigbes pedagdgicas, estruturais e operacionais
necessarias ao éxito do curso.

5. JUSTIFICATIVA

A oferta do Curso Técnico em Magistério Indigena ao povo Xikrin atende a uma
demanda reconhecida pelo MEC, por meio da SECADI, com financiamento destinado
a formagéo de professores indigenas. Sua execugéo pelo IFPA Campus Altamira
requer o apoio da SEMED-Altamira, especialmente pela gestao da EMEIF Indigena
Kbkbkangroti, escola indicada como polo das atividades presenciais.

A parceria com a SEMED ¢é essencial para garantir a infraestrutura da escola, apoio
logistico, transporte dos estudantes no municipio e contratagdo de servidor (a)
pedagogo para suporte as atividades do curso. Este plano de trabalho consolida a
cooperacgao necessaria a viabilidade e a qualidade da formagao docente especifica em
contexto indigena.

6. OBJETIVOS GERAL e ESPECIFICO

Geral: Estabelecer mecanismos de cooperagao entre IFPA e SEMED para garantir a
viabilidade logistica, estrutural e pedagdgica do Curso Técnico em Magistério
Indigena, ofertado aos Xikrin da Terra Indigena Trincheira Bacaja.

Especificos:

- Garantir a infraestrutura escolar para realizagao das atividades presenciais no Tempo
Escola;

- Prover apoio logistico e técnico-pedagogico por meio de contratagéo de servidor(a)
vinculado a Divisdo de Educagéo Escolar Indigena;
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7. METODOLOGIA DE INTERVENGAO

O curso sera desenvolvido em regime de alternancia, com momentos formativos no
Tempo Escola (na EMEIF Indigena Kékékangroti e no IFPA Campus Altamira) e no
Tempo Comunidade (nas aldeias dos estudantes). A metodologia valoriza o dialogo
entre saberes indigenas e conhecimentos académicos, por meio de aulas presenciais,
projetos integradores, oficinas, rodas de conversa e atividades praticas.

As agoes serao conduzidas por docentes do IFPA com apoio da SEMED-Altamira, que
garantira infraestrutura, transporte e suporte logistico. O curso prioriza metodologias
ativas e contextualizadas, respeitando o calendario e a organiza¢ao sociocultural do
povo Xikrin.

8. UNIDADE RESPONSAVEL e GESTOR DO ACORDO DE COOPERAGAO
TECNICA

- Unidade Responsavel: Instituto Federal do Para - Campus Altamira e Prefeitura
Municipal de Altamira.

- Gestor do IFPA: Bruno de Araujo Francisco

- Gestor da Prefeitura: Liliane Xipaia.

9. RESULTADOS ESPERADOS

(1 Formar professores(as) indigenas do povo Xikrin com habilitagdo técnica de nivel
médio para atuacao na Educacgao Infantil e nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental;

[0 Contribuir para a valorizacao dos saberes, linguas e praticas pedagogicas préprias
do povo Xikrin , fortalecendo a educagéao escolar indigena diferenciada;

[0 Ampliar o acesso dos povos indigenas a politicas publicas de formag¢ao docente,
por meio de acgdes articuladas entre o IFPA e a SEMED-Altamira;

[0 Garantir condi¢cdes estruturais, logisticas e pedagdgicas adequadas para o
funcionamento do curso, com apoio da SEMED na gestao da escola polo e transporte
dos estudantes;
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Eixos Acao Responsavel Prazo Situacao
Cessao da EMEIF
1| Infraestrutura _Indigena SEMED Durante todo ;
Kbkbkangroti para o 0 curso
curso
Contratagao de
servidor(a) de apoio
. o logistico e A partir de
2 | Apoio Logistico pedagdgico durante o SEMED Agosto/2025 )
tempo escola e
tempo aldeia.
Transporte para
atividades no IFPA e Sg%?f:r?fs
Transporte visitas técnicas em crono Sama’
3 P Altamira/PA (com SEMED 9 -
Escolar S e
solicitagéo de pelo di ibilidad
menos 30 dias de |spon;E||v:E%
antecedéncia) edasS )
Evento de Abertura A partir de
das Turmas (Aula IFPA A P 202 -
Inaugural) gosto /2025
Ministracao de Aulas,
conforme A partir de
componentes IFPA Agosto /2025 -
curriculares no PPC
do curso
3 | Oferta do Curso Transporte de A partir de
Estuda‘ntisllli)ocentes IFPA Agosto /2025 -
as Aulas
Alimentagao A partir de
(EES)tOuCCLE:]r::? e IFPA Agosto /2025 -
A partir de
Insumos para aulas
Praticas IFPA Agosto /2025 -
Certificagao IFPA 2028 -
4 gorrtI_(f:_IusaS)l Evento de
ertiricacao Certificagao IFPA 2028 -
(Encerramento)
. A P I Assinado de forma
Altamira, de de 2025 Na Faula ggital por Ana
Palheta  fauafaihet
Santana Dados: 2025.09.18
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EXTRATO DE ACORDO DE COOPERAGCAO TECNICA

ESPECIE: Acordo de Cooperagdo Técnica entre o Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia do Para - IFPA e a Prefeitura Municipal de Altamira - Para. Processo n?2
23051.006141/2025-07. RESUMO DO OBJETO: Cooperagdo mutua para a execugdo de
acoes de educacgdo profissional e tecnoldgica, conforme Plano de Trabalho, visando a oferta
de Curso de Formagdo Inicial e Continuada (FIC) em Mestre de Obras, na modalidade de
Educagdo de Jovens e Adultos (EJA) integrada a Educagdo Profissional e Tecnoldgica (EPT)
e Curso Técnico em Magistério Indigena, na modalidade PROEJA, destinado a formagdo de
professores do povo Xikrin da Terra Indigena Trincheira Bacaja. DATA DE ASSINATURA:
18/09/2025. VIGENCIA: 36 (trinta e seis) meses a partir da publicagdo, podendo ser
prorrogado mediante a celebragdo de aditivo. ASSINAM: Ana Paula Palheta Santana,
Reitora do IFPA, e Loredan de Andrade Mello, Prefeito Municipal de Altamira.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 1/2025 - UASG 158135

Numero do Contrato: 26/2024.

N¢ Processo: 23051.018417/2024-07.

Dispensa. N2 29/2024. Contratante: INST.FED.DE EDUC.,CIENC.E TEC.DO PARA. Contratado:
05.572.870/0001-59 - FUNDACAO DE AMPARO E DESENVOLVIMENTO DA PESQUISA.
Objeto: Ajuste nos valores do Contrato n? 26/2024, em decorréncia do acréscimo de valor
do termo de execugdo descentralizada (TED) n2 968127, bem como ajuste do cronograma
de execugdo e fisico-financeiro do plano de trabalho vinculado ao referido contrato.
Vigéncia: 18/09/2025 a 11/04/2026. Valor Total Atualizado do Contrato: RS 4.112.203,48.
Data de Assinatura: 18/09/2025.

(COMPRASNET 4.0 - 18/09/2025).

AVISO DE LICITAGAO
CONCORRENCIA N2 90001/2025 - UASG 158135

N2 Processo: 23051013141202560. Objeto: Contratagcdo de obras de Construgdo
do Refeitério Estudantil do IFPA Campus Altamira.. Total de Itens Licitados: 1. Edital:
19/09/2025 das 08h00 as 12h00 e das 13h00 as 17h00. Enderego: Av. Joao Paulo 1i,514 -

Castanheira, - Belém/PA ou https://www.gov.br/compras/edital/158135-3-90001-2025.
Entrega das Propostas: a partir de 19/09/2025 as 08h00 no site www.gov.br/compras.
Abertura das Propostas: 03/10/2025 as 10h00 no site www.gov.br/compras. Informagdes
Gerais: .

DIANA NUNES FAGUNDES
Agente da Contratagdo

(SIASGnet - 18/09/2025) 158135-26416-2025NE000044
CAMPUS ALTAMIRA
AVISO DE CHAMADA PUBLICA N 1/ 2025

O Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Para+FPA, campus
Altamira, UG 158507, torna publico, para conhecimento dos interessados, que realizara a
Chamada Publica no 01/2025, por DISPENSA DE LICITACAO, que tem por objeto a aquisi¢do
de géneros alimenticios da agricultura familiar - Programa Nacional de Alimentagdo Escolar
— PNAE, para atendimento de alunos do Campus Altamira, conforme especificagGes
constantes no Edital e seus anexos.

Periodo e local para ENTREGA dos envelopes: de 19 de setembro de 2025 a
partir das 08h30min até 08 de outubro 2025, até as 08h:45min, no setor de protocolo do
campus, localizado na Rodovia Ernesto Acioly, km 03, Estrada do Forte, s/ne,
Altamira/PA.

Local e data de ABERTURA dos envelopes: 08 de outubro de 2025 as
09h:00min, na sala de reunido do campus Altamira.

O Edital e anexos encontram-se disponiveis no site: https://altamira.ifpa.edu.br
e no protocolo da unidade.

COMISSAO DA LICITACAO
CAMPUS MARABA INDUSTRIAL

RETIFICACAO

Na Publicagdo de 16/01/2025, s. 3, p. 39, referente ao Extrato do Contrato n2 007/2024 - CMI/IFPA,
onde lé-se: Vigéncia: 30/10/2024 a 30/10/2025, leia-se: Vigéncia: 30/10/2024 a 30/10/2029.

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA
PARAIBA

EXTRATO DE CONTRATO N2 27/2025 - UASG 158138

N2 Processo: 23381.003492/2025-10.

Dispensa N2 72/2025. Contratante: IFPB - REITORIA.

Contratado: 12.667.012/0001-53 - INSTITUTO AOCP. Objeto: Contratacdo de entidade
especializada na prestagdo de servicos de planejamento, organizagdo e realizagdo de
concurso publico para provimento de vagas em cargos de nivel médio e superior para os
cargos de técnicos administrativos em educagdo e de professor de ensino basico, técnico
e tecnologico para o Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba - IFPB,
nas condiges estabelecidas no termo de referéncia..

Fundamento Legal: LEl 14.133/2021 - Artigo: 75 - Inciso: XV. Vigéncia: 16/09/2025 a
16/03/2030. Valor Total: R$ 3.375.000,00. Data de Assinatura: 16/09/2025.

(COMPRASNET 4.0 - 18/09/2025).
CAMPUS CAMPINA GRANDE
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 2/2025 - UASG 158281

Numero do Contrato: 7/2023.

N2 Processo: 23325.002419/2023-33.

Pregdo. N2 12/2023. Contratante: IFPB - CAMPUS CAMPINA GRANDE. Contratado:
24.929.614/0001-10 - MIRANDA TURISMO E REPRESENTACOES LTDA. Objeto: Aditamento
ao contrato original, alterando a sua vigéncia. Vigéncia: 09/10/2025 a 09/10/2026. Valor
Total Atualizado do Contrato: RS 397.299,02. Data de Assinatura: 17/09/2025.

(COMPRASNET 4.0 - 17/09/2025).
CAMPUS MONTEIRO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 4/2025 - UASG 158472

Numero do Contrato: 5/2021.

N2 Processo: 23171.001900/2021-41.

Pregdo. N2 12/2021. Contratante: IFPB - CAMPUS MONTEIRO. Contratado:
10.339.944/0001-41 - ZELO LOCACAO DE MAO DE OBRA LTDA. Objeto: Promover um
aditamento ao contrato 04/2021 alterando sua vigéncia, referente a prestagdo de servigos
continuados de limpeza, asseio e conservagao predial, com dedica¢do exclusiva de mao-de-
obra e fornecimento de material, para atender ao campus monteiro do ifpb. Processo
eletrénico suap 23325.004918.2021-01. pregdo n? 12/2021. Nova vigéncia 28.12.2025 a
28.12.2026.. Vigéncia: 28/12/2025 a 28/12/2026. Valor Total Atualizado do Contrato: RS
544.752,00. Data de Assinatura: 15/09/2025.

(COMPRASNET 4.0 - 15/09/2025).

CAMPUS SOUSA

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N2 90006/2025 - UASG 158279

N2 Processo: 23000002556202501. Objeto: Contratagdo de empresa(s)
especializada(s) na prestagdo, de forma continua e com a dedicacdo exclusiva de mao de
obra, de servigos de assisténcia e apoio aos alunos com deficiéncia, que acarrete em
necessidades educacionais especificas, em carater permanente ou temporario, para fins de
atendimento as necessidades institucionais.. Total de Itens Licitados: 13. Edital: 19/09/2025
das 08h00 as 12h00 e das 13h00 as 17h59. Enderego: Avenida Presidente Tancredo Neves
S-n, Jardim Sorrildndia lii - Sousa/PB ou https://www.gov.br/compras/edital/158279-5-
90006-2025. Entrega das Propostas: a partir de 19/09/2025 as 08h00 no site
www.gov.br/compras. Abertura das Propostas: 03/10/2025 as 08h30 no site
www.gov.br/compras. Informagdes Gerais: .

FRANCISCO ROSERLANDIO BOTAO NOGUEIRA
Diretor Geral

(SIASGnet - 18/09/2025) 158279-26417-2025NE999999

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
PARANA

RETIFICACAO

No EXTRATO DO CONVENIO PDI N¢ 443/2025, publicado no DOU de 17/09/2025,
sec¢do 3, pag. 38, na Data de Assinatura, onde se |&: "22/08/2024 ", leia-se: "22/08/2025".

DIRETORIA DE EXPEDIENTE E DE APOIO AOS CAMPI
EXTRATO DE CONVENIO

CONVENIO DE ESTAGIO

Processo n? 23411.016832/2025-78

Partes: Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Parana - IFPR e Vehlor LTDA.
Objeto: aprimoramento técnico, profissional, cultural e social do(a) estudante
ESTAGIARIO(A), mediante a aprendizagem e participacio pratica junto aos
departamentos competentes da CONCEDENTE, de forma supervisionada, visando a
preparagdo para o trabalho produtivo.

Vigéncia: 05 (cinco) anos.

Data de assinatura: 18/09/2025.

Assina pelo IFPR: Adriano William da Silva Viana Pereira - Reitor

Assina pela Vehlor LTDA: Heloize Pismel Bassetti - CEO

CAMPUS CAPANEMA
EXTRATO DE APOSTILAMENTO Ne 6/2025 - UASG 156542

Numero do Contrato: 38/2019. N2 Processo: 23411.014286/2019-92. Contratante: INST. FED.
DO PARANA/CAMPUS CAPANEMA. Contratado: 03.229.363/0001-91 - BETRON TECNOLOGIA
EM SEGURANCA LTDA. Objeto: Repactuagdo dos valores do contrato, em razao dos reajustes
ordinarios diretos e indiretos para o reequilibrio econémico financeiro dos pregos ora
contratados, conforme ipca ibge (indice nacional de pregos ao consumidor amplo) acumulado
de set/2024 a ago/2025, no importe de 5,13%, com efeitos a partir de 23/09/2025, em
conformidade com a clausula sexta do contrato principal. Vigéncia: 01/02/2020 a 31/01/2026.
Valor Total Atualizado do Contrato: RS 186.237,27. Data de Assinatura: 18/09/2025.

(COMPRASNET 4.0 - 18/09/2025).

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
PERNAMBUCO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 2/2025 - UASG 158136

Numero do Contrato: 25/2023.

N2 Processo: 23294.024838/2022-57.

Pregdo. N2 4/2023. Contratante: INST.FED.DE EDUC.,CIENC.E TEC.DE PERNAMBUCO.
Contratado: 05.120.923/0001-09 - AEROTUR SERVICOS DE VIAGENS LTDA. Objeto: Prorrogar
o prazo da vigéncia do contrato n? 25/2023, por 12 (doze) meses, contemplando-se, nesta
ocasido, o periodo de 28/09/2025 a 28/09/2026, nos termos do art. 57, ii, da lei n.2 8.666,
de 1993.. Vigéncia: 28/09/2025 a 28/09/2026. Valor Total Atualizado do Contrato: RS
952.140,52. Data de Assinatura: 17/09/2025.

(COMPRASNET 4.0 - 17/09/2025).
EDITAL DGCR/IFPE N2 29, DE 18 DE SETEMBRO DE 2025

. O DIRETOR-GERAL DO CAMPUS RECIFE DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, nomeado por meio da Portaria n® 525/2024-GR,
publicada no DOU de 6 de maio de 2024, secdo 2, pagina 18, em conformidade com a Lei
n2 11.892, de 29 de dezembro de 2008, no uso de suas atribuicdes legais e estatutdrias, e
considerando o disposto no Processo SEI/IFPE n2 23298.008888.2025-12 com despachos
exarados, resolve:

Tornar nulo o Edital DGCR/IFPE n2 25, de 19 de agosto de 2025, publicado no
Didrio Oficial da Unido de 29 de agosto de 2025, segdo 3, pagina 51, considerando a
necessidade de corre¢do administrativa no que se refere a sua publicagdo.

FABIO NICACIO BARBOSA DE SOUZA
EDITAL N2 40 DE 12 DE SETEMBRO DE 2025

HOMOLOGACAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR
SUBSTITUTO B .

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO - CAMPUS CARUARU, no uso de suas atribui¢Ges conferidas
pela Portaria REI/IFPE n.2 516 DE 3 de maio de 2024, publicada no DOU 06/05/2024,
Edigdo: 86, Segdo: 2, Pagina: 18, da Reitora, em exercicio, do Instituto Federal De
Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Pernambuco, no uso de suas atribuigdes legais e
estatutarias, em substituicdo ao reitor reconduzido por meio do Decreto Presidencial de 23
de abril de 2024, publicado no DOU de 24 de abril de 2024, se¢do 2, pagina 1, em
conformidade com a Lei no 11.892, de 29 de dezembro de 2008, e considerando o subitem
10.1 do Edital DGCC/IFPE n2 23, de 04 de julho de 2025, homologa o resultado final do
Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto, conforme descrito abaixo:

Cdd. Opgdo 101 - Controle e Processos Industriais

Classificagdo Nome do(a) Candidato(a) AT NPCPE | NF
12 Lais de Moura Costa Franga 57,0 94,4 83,2
20 Jane Kelly Barbosa de Almeida 63,0 80,5 75.3
32 Djayr Alves Bispo Junior 50,0 73,3 66,3
4° Herwin Saito Schultz 57,0 62,6 60,9

2. DA VALIDADE

2.1. O Processo Seletivo terd validade de 2 (dois) anos, a contar da data em que
for publicada a homologagdo do resultado final no Diario Oficial da Unido, podendo ser
prorrogado por igual periodo.

DINIZ RAMOS DE LIMA JUNIOR
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