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EDITAL Nº 013/2010 
 

O Reitor do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Pará – 

IFPA, através da Coordenação do Curso de Especialização em Educação para 

Relações Étnico-Raciais, com o objetivo de realizar a formação continuada de 

professores da Rede de Educação Básica, em atendimento às Diretrizes Curriculares 

Nacionais  para a Educação das Relações Étnico-Raciais e para o Ensino de História 

e Cultura Afro-Brasileira e Africana e do Plano Nacional de Implementação das 

Diretrizes Curriculares Nacionais  para a Educação das Relações Étnico-Raciais e 

para o Ensino de História e Cultura Afro-Brasileira e Africana, em consonância com a 

Lei nº 10.639/2003, lança Edital de Chamada Pública com a oferta de 200 (duzentas) 

vagas nos seguintes municípios: Abaetetuba, Altamira, Belém, Bragança e Castanhal  

com horário de funcionamento aos sábados, domingos e feriados, financiado pelo 

PROJETO UNIAFRO/2009. 

1. VAGAS: 

Poderão inscrever-se Professores e Técnicos Administrativos do IFPA, 

Professores da Rede Pública de Ensino e Portadores de Diploma de Graduação obtido 

em Instituição de Ensino Superior, com Curso devidamente autorizado, reconhecido e 

credenciado pelo Ministério da Educação. As vagas serão preenchidas de acordo com 

os percentuais dispostos no anexo I, e em caso de não preenchimento destas, as 

mesmas serão direcionadas por ordem de classificação. 

A Especialização em Educação para Relações Étnico-Raciais acontecerá em 

5 (cinco) Municípios do Estado do Pará: 

MUNICÍPIOS CÓDIGO DE 

INSCRIÇÃO 

NÚMERO DE 

VAGAS 

Abaetetuba 01 40 

Altamira 02 40 

Belém 03 40 

Bragança 04 40 

Castanhal 05 40 

TOTAL 200 

 

 



2. DAS DISPOSIÇÕES GERAIS:  

2.1. O Edital e seus anexos encontram-se disponíveis no endereço eletrônico do 

IFPA (www.ifpa.edu.br), na Coordenação do Curso nos campi onde estão sendo 

ofertadas as vagas, bem como nos quadros de aviso da Instituição. 

2.2. A divulgação dos resultados do processo de seleção será feita nos quadros de 

avisos do IFPA, em todos os campi onde foram ofertadas vagas para o Curso e 

no site: www.ifpa.edu.br;  

2.3.  Junto com o resultado final do processo seletivo serão divulgados o local, a 

data e o horário de matrícula dos aprovados. Serão excluídos os candidatos, 

selecionados, que não comparecerem para efetuar a matrícula na data 

informada e os que não atenderem aos critérios da seleção; 

2.4. Será de inteira responsabilidade do candidato a procura pelas informações 

referentes ao andamento do Processo Seletivo; 

2.5. Os casos omissos serão resolvidos pela Comissão de Seleção deste Edital; 

2.6. Caberá recurso ao resultado final da seleção, em até 48 horas, após a 

divulgação do seu resultado. 

3. INSCRIÇÃO: 

a) A inscrição será realizada nos seguintes campi e locais: 

a.1) No campus Abaetetuba, será realizada na Secretaria do Campus, no 

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Pará / Campus Abaetetuba - 

Rua Rio de Janeiro – Bairro: Francilândia - Abaetetuba/PA; 

a.2) No campus Altamira, será realizada no Departamento de Ensino, no Instituto 

Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Pará / Campus Altamira - Rua Ernesto 

Acyoli, s/n – Estrada do Forte / Nova Colina – Altamira/PA; 

a.3) No campus Belém, será realizada na Coordenação do Curso – Bloco I, Sala 

de Projetos - no Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Pará / 

Campus Belém - Avenida Almirante Barroso nº 1155 – Bairro do Marco – Belém/PA; 

a.4) No campus Bragança, será realizada na Sede Administrativa do Instituto 

Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Pará / Campus Bragança localizado na 

Av. Nazareno Ferreira, 1062; 

a.5) No campus Castanhal, será realizada no Setor de Registro Escolares do 

Campus Castanhal - Prédio da Coordenação Geral de Produção e Pesquisa/ CGPP, 

no Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Pará localizado na BR 316 

– KM 61, s/n – Saudade.  

b) Período de Inscrição: 01 a 12 de março de 2010 (de Segunda a Sexta); 

http://www.ifpa.edu.br/
http://www.ifpa.edu.br/


OBS: Em todos os campi, onde foram ofertadas vagas para o Curso, a Inscrição 

será gratuita. 

a) A Seleção acontecerá de 15 a 19 de Março de 2010; 

b) A Divulgação do resultado acontecerá no dia 22 de Março de 2010; 

c) A Matrícula acontecerá nos dias 25 e 26 de Março de 2010; 

d) A aula inaugural acontecerá no dia 27 de Março de 2010. 

 

3.1. DOCUMENTOS NECESSÁRIOS PARA A INSCRIÇÃO DOS CANDIDATOS: 

• Formulário de inscrição devidamente preenchido (anexo II); 

•Cópia do Diploma de Graduação ou Certificado de Conclusão de Curso 

devidamente autorizados; 

•Cópia do Histórico Acadêmico atualizado; 

•Cópia do CPF, RG e comprovante de quitação com a justiça eleitoral (1º e 2º 

turnos); 

•Certificado de alistamento militar ou de dispensa da incorporação (sexo 

masculino); 

•Comprovação de vínculo com o IFPA (servidores); 

•Entrega de Currículo, conforme modelo (anexo III), contendo cópias e 

originais para comprovação; 

•Entrega de Carta de Intenção (anexo IV), conforme modelo, atrelado a uma 

das linhas de pesquisa: Formação de Professores, Ideologia do Recurso Didático, 

Políticas Públicas, Legislação e Ações Afirmativas, Acesso e Permanência, 

Diversidades Étnico-Raciais (Gênero, Classes, Populações Tradicionais e Educação 

do Campo). 

3.2. Somente serão deferidas as inscrições que cumprirem todos os itens listados 

acima; 

3.3. Será permitida a inscrição por procuração (autenticada em cartório), desde que 

cumpridos todos os itens listados acima. 

4. DO RESULTADO FINAL: 

O resultado final será divulgado no site (www.ifpa.edu.br) e nos quadros de aviso 

da Instituição em todos os campi. 

5. CRITÉRIOS PARA A SELEÇÃO: 

A seleção de cada candidato se dará pela Análise do Currículo e da Carta de 

Intenção que estarão discriminadas na Ficha de Análise (Anexo V): 

 

 

http://www.ifpa.edu.br/


 

6. DA MATRÍCULA:  

No ato da matrícula os candidatos, selecionados, deverão apresentar os seguintes 

documentos: 

• 1 Foto 3x4; 

• Cópia do Histórico ou Certificado de Graduação; 

• Cópia da Carteira de Identidade; 

•Cópia do Título de Eleitor; 

• Cópia do CPF; 

• Cópia do Certificado de Reservista ou Alistamento. 

 

                                                                  

 

Belém, 26 de Fevereiro de 2010. 

 

 

 

 

EDSON ARY DE OLIVEIRA FONTES 

REITOR PRÓ-TEMPORE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ANEXO I 

 

 

PERCENTUAIS PARA VAGAS 

 

 

CATEGORIA PERCENTUAL 

DOCENTES - IFPA 30% 

TÉCNICO-ADMINISTRATIVOS - IFPA 30% 

DOCENTES DA REDE PÚBLICA 30% 

PORTADORES DE DIPLOMA DE GRADUAÇÃO 10% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ANEXO III 

 

 

MODELO PARA CURRÍCULO 

 

NA PRIMEIRA PÁGINA: 

 

Nome Completo 

 
 
 
 
Brasileiro (a), Estado Civil, Idade 
Endereço 
Bairro – Cidade – UF 
Telefone Residencial (com DDD) 
Telefone Celular (com DDD) 
Telefone Comercial (com DDD) 
E-mail: 
 
 
 
 
A PARTIR DA SEGUNDA PÁGINA: 
 
Observações: 
 

•Ao roteiro de itens abaixo podem ser incluídos dados que o candidato considerar 
relevantes; 

•Entregar cópias que comprovem o Currículo; 
•No ato da entrega deste Currículo o candidato deverá apresentar ORIGINAIS 

para comprovação. 
 

1.  DOCUMENTOS DE IDENTIFICAÇÃO: 
1.1. Carteira de identidade: nº, órgão expedidor e data de expedição; 
1.2. Registro Profissional: nº e data de expedição; 
1.3. CPF: nº; 
1.4. Título Eleitoral: nº; 
1.5. Comprovante de Alistamento Militar (se for do sexo masculino). 
 
2. FORMAÇÃO E TÍTULOS: 

      2.1. Graduação 
      2.2. Pós-Graduação 
      2.3. Outros Cursos (no caso de cursos, indicar: nome, período ou ano de 
conclusão, Universidade ou estabelecimento em que cursou e local). 



      2.4. Bolsas 
 
       3. ATIVIDADES PROFISSIONAIS (se julgar necessário apresentar portfólio à 
parte) 
       3.1. Atividades Técnicas, Administrativas e Missões (indique também neste 
subitem: estágios, bolsas e outras atividades profissionais realizados). 
       3.2. Experiência Docente (quando for o caso). 
 
       4. ATIVIDADES DE PESQUISA E PRODUÇÃO CIENTÍFICA: 
      4.1. Participação em congressos e conferências; 
      4.2. Trabalhos publicados; 
      4.3. Pesquisas, teses e monografias; 
      4.4. Outras produções que considerar relevantes. 
 
       5. ASSOCIAÇÕES CIENTÍFICAS: 
       Se for o caso, indique as associações a que está vinculado e o tipo de 
participação. 
 
       6. DISTINÇÕES E PRÊMIOS: 
        Indique aqui, se for o caso e julgar relevante, as distinções e os prêmios que 
recebeu. 
 
 
 
 
 
 
 
 
Local, _____ de março de 2010.               __________________________________ 
                                                                                            ASSINATURA 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ANEXO IV 

CARTA DE INTENÇÃO: ROTEIRO 

 

A carta de intenção deverá ser apresentada em papel A4, digitada em 

fonte ARIAL, tamanho 12, espaçamento 1,5.  Com, no mínimo uma  e, no 

máximo, duas laudas. Deverão conter, de modo sucinto, informações gerais 

sobre o proponente e uma minuta da proposta de monografia, obedecendo a 

seguinte ordem: 

1. Nome do candidato; 

2. Descrição das atividades profissionais que desenvolve; 

3. O que o (a) motivou a realizar o Curso de Especialização em 

Educação para Relações Étnico-Raciais e qual a sua perspectiva em 

relação ao mesmo; 

4. As atividades profissionais desenvolvidas na área de conhecimento; 

5. Dissertar sobre a temática que planeja desenvolver em sua 

monografia de conclusão de curso, justificando a importância deste 

estudo e sua aplicabilidade, descrevendo os objetivos, a metodologia 

e as fontes de pesquisa. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ANEXO V 

FICHA DE ANÁLISE 

 

 

CANDIDATO: ___________________________________________________ 

 

 

ANÁLISE DO CURRÍCULO (AJUSTADO AO 

MODELO DO ANEXO II) 

PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

PONTUAÇÃO 

ATINGIDA 

 Documentos 1,0  

 Formação e Títulos 1,5  

 Atividades Profissionais 1,5  

 Atividades de Pesquisas e Produção Científica 1,5  

 Associações Científicas 0,5  

 Distinções e Prêmios  0,5  

 

 

ANÁLISE DA CARTA DE INTENÇÃO (AJUSTADA 

AO MODELO DO ANEXO III) 

PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

PONTUAÇÃO 

ATINGIDA 

 Atuação na Área Relacionada 1,0  

 Coerência de Idéias na Dissertação da Temática 

Apresentada  

1,0  

 Formatação da Carta 0,5  

 Adequação às Linhas de Pesquisas Propostas 1,0  

 

 

TOTAL 10,0  

 

 

 

Analisado em: ___/03/2010. 

Por:____________________ 

 


