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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARA 

CONVENIO E OUTROS ACORDOS CONGENERES N° 17 / 2017 

TERMO DE CONVENIO QUE ENTRE SI 
CELEBRAM 0 INSTITUTO FEDERAL DE 
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO 
PARA — IFPA CAMPUS BELEM E 0 
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO 
PARA — TRE-PA, PARA A CONCESSAO DE 
ESTAGIO OBRIGATORIO E NAO 
OBRIGATORIO NOS TERMOS DA LEI N°. 
11.788/2008, AOS ESTUDANTES DOS CURSOS 
DESTA INSTITUICAO. 

O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PARA —
CAMPUS BELEM, localizado na Av. Almirante Barroso, 1155 — Marco - Belem - PA, CEP: 
66093-032, inscrito no CNPJ sob o n° 10.763.998/0003-00, neste ato representado por seu Diretor 
Geral, Sr. MANOEL ANTONIO QUARESMA RODRIGUES, brasileiro, casado, portador do RG n° 
1460484 SSP/PA, inscrito no CPF/MF sob o n.° 086.151.602-87, residente e domiciliado na Rodovia 
BR 316, Km 3, Av. Magalhaes, 425, bairro Guanabara, Ananindeua PA, e o TRIBUNAL REGIONAL 
ELEITORAL DO PARA, inscrito no CNPJ sob o n° 05.703.755/0001-76, localizado na Rua Joao 
Diogo, 288 — Campina — Belem - PA, CEP: 66015-902, doravante denominado CONCEDENTE,  neste 
ato representado pela sua Presidente, Desembargadora CELIA REGINA DE LIMA PINHEIRO, 
brasileira, portadora do RG n.° 3064217, inscrita no CPF/MF sob o n.°183.955.382-00, resolvem firmar 
o presente Termo de Convenio, fundamentado no art. 8° da Lei N°. 11.788, de 25 de setembro de 2008, 
mediante as clausulas e condicoes que se seguem: 

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO 

O presente Convenio tem por finalidade a concessao de Estagio Supervisionado Obrigatorio e Nao 
Obrigatorio, aos alunos regularmente matriculados e corn frequencia efetiva em cursos do 
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PARA — IFPA 
CAMPUS BELEM, doravante denominados ESTAGIARIOS, e por ela encaminhados 
CONCEDENTE de acordo corn os termos da Resolucao de Estagio. 

§1°. 0 estogio visa ao aprendizado de competencias proprias da atividade professional e 
contextualizacao dos conteudos curriculares, na perspectiva da preparacao do ESTAGIARIO para a 
vida cidada e para o mundo do trabalho. 

§ 2°. 0 estagio deve ser planejado, executado, acompanhado e avaliado, conforme definido na 
legislacao pertinente, observado o disposto no Projeto Pedag6gico do Curso. 

CLAUSULA SEGUNDA — 0 Estagio nao cria vinculo empregaticio de qualquer natureza, observados 
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os equisitos a seguir, devendo o educando apresentar, no ato de assinatura do termo de compromisso, 
do • mento comprobatorio de matricula e frequencia regular no curso superior. 

C USULA TERCEIRA - DAS VAGAS, DURACAO E JORNADA DE ATIVIDADES 

I - CONCEDENTE ofertard vagas ao INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E 
TE NOLOGIA DO PARA — IFPA CAMPUS BELEM, dentro do limite da dotacao orcamentaria 
dis onibilizada para a acao de cada exercicio financeiro, respeitando o interesse da Administracao, 
co antecedencia suficiente para o correto encaminhamento dos ESTAGIARIOS. 

II - 0 numero e a qualificacao das vagas a serem ofertadas, a duracao e a jornada diaria, semanal e 
me sal de atividades de estagio serao definidos em programacao especifica, a qual devera: 

a) emonstrar compatibilidade entre os horarios de funcionamento dos cursos do INSTITUTO 
FE ERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PARA — IFPA CAMPUS 
BE EM e os horarios de trabalho da CONCEDENTE; 

b) s r aprovada pela Coordenacao Geral de Estagio e Supervisores Docentes e Tecnicos; 

c) c•nstar expressamente no Termo de Compromisso, previsto na Clausula Segunda, a ser firmado com 
o E TAGIARIO. 

CL. USULA QUARTA — DAS OBRIGACCIES 

P. o fiel cumprimento do objeto pactuado na Clausula Primeira, os convenentes obrigam-se a: 

I — t INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PARA — IFPA 
US BELEM: 

a) ar Termo de Compromisso corn o ESTAGIARIO e a CONCEDENTE, nos termos do item I 

do 	7° da Lei N°. 11.788/2008; 

b) valiar a infraestrutura e a area de atuacao da CONCEDENTE, corn vista a celebracao do presente 
Co enio e seus eventuais termos aditivos; 

c) caminhar anualmente a CONCEDENTE o calendario academic° para conhecimento do inicio do 
peri • do letivo e seus prazos e datas das avaliacoes academicas, visando a compatibilidade entre as 
ativ dades academicas e profissionais; 

d) P ovidenciar o seguro de acidentes pessoais em favor do estagiario; 

e) caminhar a CONCEDENTE os ESTAGIARIOS selecionados pelo INSTITUTO FEDERAL 
DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PARA — IFPA CAMPUS BELEM, 
obs ando a relacao entre o manlier° maximo de estagiarios e seu quadro de pessoal, se for o caso; 

dicar o profissional responsavel pelo acompanhamento e avaliacao' das atividades do estagiario 
a CONCEDENTE; 

edenciar o Supervisor Tecnico indicado pela CONCEDENTE, o qual devera possuir formacao 
ifica ou experiencia profissional na area de estagio a ser desenvolvido; 

h) ornecer todos os modelos e padr5es oficiais de documentos e instrumentos relativos ao 
dese volvimento, avaliacao e certificacao de estagio de seus estudantes, obrigatorio ou nao-obrigatorio. 

II — CONCEDENTE: 

a) F rmar Termo de Compromisso corn o ESTAGIARIO e corn o INSTITUTO FEDERAL DE 
ED CACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PARA — IFPA CAMPUS BELEM, zelando pelo 
seu i umprimento; 

• 

f)  
junt 

g)  
esp 
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b) Aceitar expressamente, por meio da assinatura do presente Convenio, as disposicfieq da lei  
11.788/2008, referente a concessao de estagio para os estudantes do INSTITUTO FEDERAL DE 
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PARA — IFPA CAMPUS BELEM; 

c) Ofertar infraestrutura corn condicoes adequadas a realizacao do estagio, assegurando a 
compatibilidade entre as atividades academicas e profissionais; 

d) Indicar o profissional habilitado na area de formacdo do ESTAGIARIO para orientar, acompanhar e 

avaliar as atividades de estagio oferecidas pela CONCEDENTE, atuando como Supervisor Tecnico de 

ate 10 (dez) estagiarios simultaneamente; 

e) Por ocasiao do desligamento do estagiario, entregar termo de realizacao do estagio corn indicacao 
resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliacao de desempenho; 

f) Manter a disposicao da fiscalizacao dos orgaos competentes os documentos que comprovem a 
regularidade do estagio; 

g) Enviar ao INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAcAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PARA 
— IFPA CAMPUS BELEM os Relatorios de atividades, assinados pelo Supervisor Tecnico, com vista 
obrigatoria do ESTAGIARIO: parcial, a cada 6 (seis) meses, no estagio nao-obrigatorio, e a cada etapa 
concluida, no estagio obrigat6rio, e final, para as duas modalidades, quando do encerramento ou 
desligamento do ESTAGIARIO do programa; 

h) Conceder ao ESTAGIARIO bolsa ou outra forma de contraprestacao e auxilio transporte; 

i) aplicar ao estagiario a legislacao relacionada a sande e seguranca do trabalho; 

§1°. 0 INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PARA —
IFPA CAMPUS BELEM e a CONCEDENTE nao se responsabilizam por despesas corn transporte, 
alimentacao e alojamento dos estagiArios nos casos de estagio obrigatorio; 

§ 2°. 0 estagio realizado por estudante do INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA 
E TECNOLOGIA DO PARA — IFPA CAMPUS BELEM mediante o presente Convenio nao 
caracteriza vinculo empregaticio de qualquer natureza corn a CONCEDENTE; 

§ 3°. 	Nenhuma das instituicoes conveniadas podera delegar a outra parte as suas devidas 
responsabilidades; 

§ 4°. 	Os Pianos de Atividades de Estagio devem ser elaborados entre as partes envolvidas e 
incorporados ao Termo de Compromisso a cada etapa desenvolvida. 

CLAUSULA QUINTA — DA DOTACAO ORcAMENTARIA. 

§1° As despesas corn bolsa-estagio e auxilio transporte ocorrerao pelo orcamento do TRE/PA, na  
modalidade de aplicacao direta, no PTRES: 084796, Acao Orcamentaria: 02.126.05707832.0001 - 
Implantacao do Sistema de Automacao de Identificaeao do Eleitor, Elemento de Despesa 339036 - 
Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica, observados os limites da dotacan orcamentaria 
disponibilizada para a respectiva acao, dentro do exercicio financeiro. 

§2° Para cobertura das despesas foi emitida a Nota de Empenho n° 2017NE000782 datada de 
07/08/2017, a conta da dotacdo especificada nesta clausula. 

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA, DA RESCISAO E DA DENUNCIA 

0 presente Convenio vigorard pelo prazo de 5 (cinco) anos, a partir da data de assinatura, podendo ser 
rescindido de comum acordo ou denunciado por qualquer urn dos participes, mediante rylmilnirarfin  
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por escrito, corn antecedencia de 30 (trinta) dias, resguardados os direitos dos ESTAGIARIOS em fase 
de onclusao. 

Pa agrafo tnico - Ocorrendo denfincia, a CONCEDENTE informard aos alunos que so poderao 
pe anecer em estagio ate a data de termino prevista no respectivo Termo de Compromisso, sem 
pos ibilidade de prorrogacao. 

CL USULA SETIMA - A CONCEDENTE devera exigir do estagiario contratado que apresente no 
inic o de cada semestre letivo uma Declaracao de Matricula mencionando o semestre letivo, 
mo alidade do curso e outras disposicoes. 

Par grafo Ijnico - 0 horario de estagio nao podera prejudicar a presenca do estudante nas aulas e 
pro as do curso no qual esta matriculado. 

CL USULA OITAVA — DOS CASOS OMISSOS 

os omissos serao resolvidos de comum acordo pelos convenentes. 

CL USULA NONA — DO FORO 

Fica eleito o Foro da Justica Federal, Instancia de Belem, Secao Judiciaria do Para, corn desistencia 
expr ssa de qualquer outro, por mais privilegiado seja, que, através do Juizo competente, conhecera os 
litig' s e questoes que possam decorrer d execucao deste Convenio, eventualmente nab resolvidos em 
secs administrativa. 

E, p r estarem de pleno acordo com as condicoes ora estipuladas firmam o presente instrumento, em 03 
(dua ) vias de igual teor, na presenca de testemunhas que tambem o subscrevem, para que produzam os 
seus feitos legais e juridicos. 

ANEXO I — PLANO DE TRABALHO 

1.O ETO 

Con atacao de estagiarios mediante celebracao de convenio com Instituto Federal de Educacao, 
Cien is e Tecnologia do Para, de nivel medio profissionalizante para atuar no recadastramento 
biom trico em Belem. 

2. M TAS 

la eta a: acrescimo gradativo de vagas de estagio, ate o limite de 240 (duzentos e quarenta) de estagio, 
a pa r de dezembro de 2017 ate maio/2018, para atender alunos oriundos do IFPA. Essas vagas serao 
desti das as instituicoes conveniadas, corn referencia ao Projeto de Biometria - Belem, cujos alunos 
passa ao por processo de selecao no TRE. 

3.E CUCAO 

As ac es, entre o IFPA e o TRE/PA, para oferta de vagas de estagios, serao precedida da assinatura do 
Convenio 01/2017/BLM/IFPA, no qual a execucao sera especificada de forma detalhada e observara 
os to os gerais do Convenio, sendo obrigacao dos acordantes emitirem declaracoes ou certificados 

Os 
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aos estudantes contratados. 

4. ETAPAS DO PROJETO 

As etapas descritas a seguir deverao ser seguidas para cada acao de execucao do ACT n° 01/2017 
/BLM/IFPA: 

la Etapa — Elaboracao do Termo de Convenio de mutua colaboracao, visando a contratacao de 
estudantes para atuar no recadastramento biornetrico em Belem. 

2' Etapa — Aprovacdo pelo TRE da minuta do Termo de Convenio. 

3a Etapa — Garantia pelo TRE e pelo IFPA que havers recurso orcamentario e financeiro para 
cumprimento das atividades definidas no respectivo convenio. 

Lla Etapa — elaboracao e publicacao de editais pelo IFPA, quando houver necessidade de selecao. 

5a  Etapa — Adocao de procedimentos, tanto pelo TRE quanto pelo IFPA, para emissao de 
documentacao inerente as atividades de cada Termo de Compromisso. 

Etapa — Ampla divulgacdo da Celebracdo do Convenio pelo TRE/PA e pelo IFPA. 

7a  Etapa — Reuniao semestral para avaliacao da execucao dos Termos de Compromisso. 

5. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES 

Os Termos de Compromisso deverao ser celebrados de acordo coin as ofertas das vagas e do processo 
seletivo, a partir de dezembro de 2017 e as atividades destes Termos serao realizadas de acordo corn o 
planejamento definido nos mesmos, devendo estes ser revistos em prazos nao superiores a 12 (doze) e 
meses e nem inferiores a 06 (seis) meses. 

6. SEGURO DE VIDA 

Despesas decorrentes corn o seguro de acidentes pessoais dos estudantes contratados do IFPA ficarao a 
cargo do proprio Instituto. 

7. RESULTADOS ESPERADOS 

1 — Ampliar o quantitativo de oferta de vagas de estagios visando atender os alunos da rede publica de 
ensino do Estado do Para e do IFPA. 

2 — Propiciar complementacao do ensino e da aprendizagem aos estudantes, constituindo-se em 
instrumento de integracao entre teoria e pratica, bem como de aperfeicoamento tecnico-cultural, 
cientifico e de relacionamento humano, objetivando o desenvolvimento do educando para a vida cidada 
e para o trabalho 

Documento assinado eletronicamente por MANOEL ANTONIO QUARESMA RODRIGUES, Usuario 
Externo, em 16/11/2017, as 11:32, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006. 

Documento assinado eletronicamente por CELIA REGINA DE LIMA PINHEIRO, Presidente, em 
17/11/2017, as 13:25, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006. 
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.tre-pa.jus.br  
/seUcontrolador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_extemo=0 informando o c6digo 
verificador 0399574 e o codigo CRC F108605A. 
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