MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PARA
CONSELHO SUPERIOR

Resolucao N° 174/2017-CONSUP DE 25 DE ABRIL DE 2017.

Estabelece os fundamentos, os principios
e as diretrizes para as atividades de
extensdo do Instituto  Federal de
Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Para.

O PRESIDENTE SUBSTITUTO DO CONSELHO SUPERIOR DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO CIENCIA E TECNOLOGIA DO PARA, designado
através da Portaria n® 1903/2015/GAB., publicada no D.O.U. de 25 de novembro de
2015, no uso de suas atribuigdes legais e considerando o disposto no processo
administrativo n® 23051.008641/2017-69.

CONSIDERANDO a necessidade de implementar a politica institucional de Extensdo
do Instituto Federal do Para;

CONSIDERANDO a Lei n® 9.394/96, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educacgio
Brasileira; a Lei n® 11.892/2008 que regulamenta a Criagdo dos Institutos Federais; as
Diretrizes Curriculares Nacionais, que incluem as resolugdes e os pareceres do
Conselho Nacional de Educag¢do (CNE) pertinentes; o Plano Nacional de Educagao
(PNE 2014-2024); a Politica Nacional para Extensdo na Rede Federal; os Catdlogos
Nacionais de Cursos Técnicos de nivel médio e Superiores de Tecnologia do Ministério
da Educagdo; a Portaria n® 17/2016 da Secretaria de Educagdo Profissional e
Tecnologica, a Resolugdo n® 199/2015 CONSUP/IFPA, os referenciais, as diretrizes e
as orientagdes para o desenvolvimento de agdes extensionistas e demais legislagdes
pertinentes; e.

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar as atividades e os procedimentos
processuais de criagdo, autorizacdo e desenvolvimento de atividade de extensdo do
IFPA.

Resolve:

Art. 1° Aprovar, os fundamentos, os principios e as diretrizes para as atividades de
extensdo do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Para, realizadas
pelos ocupantes do cargo de carreira do Magistério do Ensino Basico, Técnico e
Tecnologico (EBTT), por téenicos administrativos e discentes do Instituto Federal de
Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Para (IFPA), juntamente com os procedimentos a
serem adotados para o planejamento, acompanhamento e avaliagdo das areas de atuagdo
da Pro-Reitoria de Extensdo, no ambito de sua competéncia, nos termos dos artigos



subsequentes, conforme deliberacdo tomada na 47" Reunido Ordinaria do Conselho
Superior, realizada no dia 19 de abril de 2017.

CAPITULO I
DAS DEFINICOES

Art. 2° A extensdo € o processo educativo, cultural e cientifico que articula o
ensino e a pesquisa-inovagdo de forma indissociavel e wviabiliza a relagdo
transformadora entre o Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Para -
[FPA e a sociedade. A extensdo ¢ uma via de mao-dupla, com transito assegurado a
comunidade académica, que encontrard na sociedade, a oportunidade de elaboragéo da
praxis de um conhecimento académico. No retorno a instituigdo, servidores e discentes
trardo um aprendizado que, submetido a reflexdo teorica, sera acrescido aquele
conhecimento.

§ 1° As atividades de extensdo devem ter relagdo com a comunidade interna e
externa do IFPA;

§ 2° A extensdo deve beneficiar a consolidag@o e o fortalecimento dos arranjos
produtivos, sociais e culturais locais, identificados com base no mapeamento das

potencialidades de desenvolvimento socioeconomico e cultural no ambito de atuacdo do
IFPA.

Art. 3° Para fins de aplicagdo dessa resolugdo, a extensdo ¢ classificada como:

L. Extensdo Universitaria: acdo da instituigio junto a comunidade que
possibilita o compartilhamento, com o publico externo, do conhecimento adquirido por
meio do ensino e da pesquisa, sendo a articulagdo do conhecimento cientifico advindo
do ensino e da pesquisa, com as necessidades da comunidade onde o
Instituto/Universidade se insere, interagindo e transformando a realidade social.

I1. Extensdo Tecnoldgica: cooperagdo entre uma instituigdo e a sociedade,
visando a promog¢do da melhoria continua e o aumento da competitividade das
empresas, associagdes ou cooperativas, desenvolvendo acdes de diagndstico,
transferéncia de tecnologia, servigos tecnologicos. propriedade intelectual e prospeccio
de oportunidades tecnologicas para inovagd@o nos arranjos produtivos econdmicos,
sociais e culturais locais.

[11. Extensdo Rural: Servigo de educag¢do ndo formal de cardter continuado,
no meio rural, que promove processos de gestdo, produgdo, sustentabilidade.
beneficiamento e comercializagdo das atividades e dos servigos agropecudrios e ndo
agropecudrios, inclusive das atividades agroextrativistas, florestais e artesanais.

Paragrafo unico: A assisténcia técnica tem como proposito resolver problemas
especificos, pontuais, sem capacitar o solicitante e ndo tem, necessariamente, um carater

educativo.



CAPITULO 11
DAS DIRETRIZES DA EXTENSAO

Art. 4° As diretrizes para a extensdo do IFPA sdo estruturadas em até 07(sete)
eixos, que devem estar presentes nas agdes dessa natureza:

L. Impacto e Transformacdo: estabelecimento de uma relag¢do entre o IFPA
e outros setores da sociedade, com vistas a uma atuagfo transformadora, voltada para os
interesses e necessidades da maioria da populagio e implementadora de
desenvolvimento regional e de politicas publicas. Essa diretriz consolida a orientagéo
para cada a¢do da extensdo frente a complexidade e a diversidade da realidade, sendo
necessario eleger as questdes mais prioritarias, com abrangéncia suficiente para uma
atuacdo que colabore efetivamente para a mudanga social. Definida a questdo, é preciso
estuda-la em todos os seus detalhes, formular solugdes. declarar o compromisso pessoal
e institucional pela mudanga, e atuar.

1L Interag¢do Dialogica: desenvolvimento de relagdes entre o IFPA e setores
sociais, marcados pelo didlogo, pela a¢do de mado-dupla, de troca de saberes, de
superacdo do discurso da hegemonia profissional e tecnolégica para uma alianga com
movimentos sociais de superagdo das desigualdades e de exclusdo.

I11. Interdisciplinaridade: caracterizada pela interagdo de modelos e conceitos
complementares, de material analitico e de metodologias participativas, buscando
consisténcia tedrica e operacional que estruture o trabalho dos atores do processo social
e que conduza a interinstitucionalidade, construida na interagdo e inter-relagdo de
organizagdes, profissionais e pessoas concernentes ao processo formativo inicial e
continuado de trabalhadores.

IV. Indissociabilidade entre Ensino, Pesquisa-Inovacdo e Extensdo: a
interagdo entre teoria e pratica potencializa a articulagio entre os saberes sistematizados,
académicos e populares. Toda agio de extensdo deverd estar vinculada ao processo de
formagdo de pessoas e de geragdo de conhecimento, tendo o aluno como protagonista de
sua formagdo técnica para obtengdo de competéncias necessarias a atuacdo profissional,
e de sua formagdo cidadd — reconhecer-se agente da garantia de direitos ¢ deveres,
assumindo uma visdo transformadora e um compromisso.

V. Relagdo Social de Impacto: as atividades de extensdo conferem
relevancia as a¢des voltadas para os interesses e necessidades da populagdo, aliada aos
movimentos de superac¢do de desigualdades e de exclusdo social. Nesse contexto, busca-
se articular programas capazes de focar o desenvolvimento regional e o fortalecimento
de politicas publicas de amplo espectro. Assim, as agdes sdo realizadas em conjunto
com a sociedade, rejeitando uma pratica assistencialista em que as agdes sdo ofertadas
as pessoas, sem uma analise efetiva de suas demandas e necessidades.

VI Relagdo Esporte, Arte e Cultura: promover agdes que estimulem o
desenvolvimento e a valorizagdo do esporte, da arte e da cultura das mais diferentes




formas com vista a consolidagdo das identidades sociocultural e sua firmagdo frente a
sociedade.

VII. Avaliagdo Formativa: As atividades de extensdo deverdo contar com um
trabalho de acompanhamento e de avaliagdo processual, quantitativa e qualitativa, a fim
de que os processos alcancem seus objetivos e sejam executados de acordo com o que
foi previamente planejado. Esta avaliagdo, em certo momento, devera ter a participagdo
da comunidade externa.

CAPITULO 111
DOS OBJETIVOS GERAIS DA EXTENSAO

Art. 5° Os objetivos gerais da extensdo salientam-se:

I. Fomentar as ag¢des de extensdo no IFPA as comunidades interna e
externa, articuladas com o ensino, a pesquisa ¢ a inovagdo, na perspectiva da promogdo
dos direitos sociais e educacionais, ¢ no desenvolvimento socioecondmico, cultural e
ambiental do estado do Para:

IL. Reafirmar a extensdo do IFPA como processo académico definido e
efetivado em fungdo da realidade educacional, indispensavel na formagdo do estudante
para o trabalho e para a sociedade, adicionalmente contribuindo para o desenvolvimento
de sua consciéncia social, cultural, ambiental e politica, formando um profissional
cidadao;

111. Priorizar as praticas voltadas para o atendimento de necessidades sociais
como as relacionadas com as areas de educagdo, cultura, direitos humanos e justica,
satde, tecnologia e produgdo, comunica¢do, meio ambiente. gera¢do de emprego e de
renda;

IV. Desenvolver parcerias institucionais locais, nacionais e internacionais
estratégicas, que permitam a execugdo e expansdo do raio de ag¢do da capacidade
institucional, agregando valores e competéncias, viabilizando a consolidagdo e o
incremento das linhas tematicas dos programas. projetos e agdes de extensdo do [FPA;

V. Promover a interagdio do IFPA com a comunidade, por meio da
participagdo dos servidores e discentes em agdes integradas com as administragdes
publicas, os arranjos produtivos e as entidades da sociedade civil, visando o
atendimento das necessidades de qualificagdo, re-qualificacdo ou reconversdo
profissional dos trabalhadores, a partir da construg¢do de formas proprias de educagio
que respondam as demandas de grupos sociais;

VL Propor, promover e fomentar cursos de valorizagdo social, de formagao
inicial e continuada, presenciais e a distdncia, com vistas a atender as especificidades
dos arranjos produtivos econdmicos, sociais e culturais locais, dos municipios de
abrangéncia do IFPA;



VIL Integrar e desenvolver os programas e os espagos destinados ao
empreendedorismo, associativismo, cooperativismo, estigios, acompanhamento de
egressos e visitas técnicas, Rede Observatorio do Mundo do Trabalho e as politicas que
regem essas agdes;

VIIL Assistir, incentivar e promover projetos voltados a inclusdo. buscando
solugdes para a superagdo de realidades de excludentes, proporcionando a populagio
direito aos bens sociais no ambito da educagdo profissional;

IX. Apoiar programas e projetos que auxiliem arranjos produtivos locais,
agricultura  familiar, empreendimentos solidarios, comunidades tradicionais,
movimentos sociais, sindicatos, associagdes de moradores e outras formas de
organizagdes coletivas, por meio da economia solidaria, do cooperativismo ¢ de outras
formas autogestiondrias, constituindo espacos de reflexdo e articulagdo que permitam a
superagdo dos problemas decorrentes~da exclusio social, precariza¢do das relagdes de
trabalho e escassez da renda;

X. Coordenar o Centro de Idiomas do IFPA, norteando as a¢des da rede, em
referéncia a estratégia de internacionalizagdo, como intercimbio internacional de
estudantes e profissionais, em diversas areas de conhecimento;

XI. Promover a implantagio de mecanismos de fomento as economias
solidarias e criativas, a exemplo de Incubadoras Multicampi, e coordenar suas agdes,
através de parcerias com a sociedade e desenvolvendo atividades de ensino, pesquisa,
inovagdo e extensdo promovidos por Programas internos e externos ao [FPA:

XII. Estruturar o apoio institucional as iniciativas estudantis voltadas ao
funcionamento de empresas junior, nos campi do I[FPA;

XII1. Promover ac¢des de responsabilidade social no que se refere a sua
contribui¢do em relagdo @ memoria cultural, da produgdo artistica e do patrimdnio
cultural;

XIV. Apoiar o desenvolvimento de atividades esportivas de lazer e satde, bem
como de desempenho competitivo nas oportunidades locais e regionais;

XV. Estabelecer conjuntamente com o Nucleo de Inovagdo Tecnologica
(NIT). parcerias com a sociedade para a concretiza¢do de projetos de extensdo com
natureza de inovag¢do tecnologica e de transferéncia de tecnologia.

CAPITULO IV
DAS ATIVIDADES DE EXTENSAO

Art.6° As atividades de extensdo do IFPA tem como objetivo promover agdes
voltadas as comunidades, interna e externa, articuladas com o ensino, a pesquisa € a
inovagdo. na perspectiva da promogdo dos direitos sociais e educacionais, € no




desenvolvimento socioecondmico, cultural e ambiental do estado do Para.
Art. 7° Sdo consideradas atividades de extensio:

I. Programas: conjunto articulado de projetos a outras agdes de extensio,
preferencialmente de carater multidisciplinar e integrado as atividades de pesquisa-
inovagao ¢ de ensino.

I1. Projetos: conjunto de atividades processuais continuas, de carater educativo,
social, cultural e/ou tecnoldgico com objetivos especificos, com prazo determinado e
que pode ser vinculado ou ndo a um programa.

a) Projetos de Docentes: propostas de atividades de extensido encaminhadas por
docentes efetivos/substitutos;

b) Projetos de Técnicos Administrativos: propostas de atividades encaminhadas
por técnicos administrativos.

¢) Projetos de Discentes: propostas de atividades encaminhadas por discentes,
que a convite ¢ de sua escolha define um Professor ou Técnico Administrativo como
Coordenador, que se responsabilizard pela execugdo e pelos tramites legais da
documentagdo.

d) Os passos para regulamentagdo dos programas e projetos serdo realizados
em documento especifico.

I1I. Desenvolvimento Tecnologico: projetos de pesquisa-inovagdo aplicada no
desenvolvimento e aperfeicoamento tecnoldgico de produtos, processos bem como a
prestagdo de servigos em parceria com institui¢des publicas ou privadas, nacionais ou
internacionais, com interface de aplicagdo no mundo produtivo.

[V. Servigos, Produtos e Processos Tecnologicos: atividades ndo-rotineiras de
consultoria, assessoria, laudos técnicos com agregado tecnologico para o mundo
produtivo;

V. Eventos: constituem-se em agdes que implicam na apresentacdo e exibi¢do
publica e livre, ou também com publico especifico, do conhecimento ou produto
cultural, cientifico e tecnologico desenvolvido, conservado ou reconhecido pelo IFPA,
com classificagdo por interesse e nimero de participantes e metodologia.

VI. Fomento a Estagio e Emprego: compreende agdes que visam a inser¢do dos
alunos do [FPA no mundo do trabalho, por meio da divulga¢do das potencialidades
académicas, bem como a captacio das necessidades, das demandas e da prospeccdo de
oportunidades de estagio/emprego do setor produtivo.

VII. Curso de Formagdo Profissional e Tecnologica: agdo pedagogica de oferta
ndo regular, com carga hordria, ementa e critérios definidos de avaliagdo. Os cursos do
[FPA ¢ um conjunto articulado de agdes pedagodgicas, de carater tedrico e/ou pratico,




presencial ou, a distancia, planejado e organizado de maneira sistematica, com carga
horaria minima de 8 horas e processo de avaliagdo. Estdo nesta categoria as oficinas de
carater técnico, experimental ou de criagdo de produtos.

VIII. Produgdo e Publicagdo: elaboragdo de materiais didaticos, tais como
livros, apostilas, manuais, cartilhas, videos, filmes, softwares. CDs e outros, articuladas
com as Pro-Reitoria de Ensino, Pesquisa-Inovagido e de Extensdo;

IX. Empreendedorismo: promover a constitui¢io e gestdo de empresas juniores
¢ pré-incubadoras, incubadoras de empresas, parques e polos tecnoldgicos.
empreendimentos solidarios e o cooperativismo e outras agdes voltadas a identificagdo.
aproveitamento de novas oportunidades e recursos de maneira inovadora, com foco na
criagdo de empregos e negocios, estimulando a pro-atividade na perspectiva de
identificar cenarios junto ao mundo produtivo e retroalimentar o processo de ensino.
pesquisa-inovagdo ¢ extensio;

X. Relagdo Interinstitucional: intercimbio e acordos de cooperac¢do local,
regional, nacional e internacional, como instrumento de melhoria do ensino, da
pesquisa-inovagdo e da extensao;

XI.  Acompanhamento de Egressos: ag¢des implementadas que visam
acompanhar o itinerdrio profissional do egresso, na perspectiva de identificar cenarios
junto ao mundo produtivo.

XII. A Prestagdo de Servicos do IFPA: serdo atividades prestadas a
comunidade a partir do conhecimento gerado e instalado no interior do IFPA. mediante
contrato de terceiros (comunidade ou empresa).

XIII. Concessdao de Bolsas de Extensdo Interna e Externa: programa de
concessdo de bolsa de extensdo do IFPA que visa incentivar a participag¢do de discente
nas modalidades de ensino técnico, tecnologico e superior conforme proposto em
regulamento de concessdo de bolsas de extensdo e com edital especifico.

XIV. Projetos Sociais: Projetos que agregam um conjunto de a¢des técnicas e
metodologias transformadoras, desenvolvidas e/ou aplicadas na interacio com a
populagdo e apropriadas por ela, que representam solugdes para inclusdo social, relagdes
étnico-raciais, gera¢do de oportunidades e melhoria das condicdes de vida.

XV. Projetos Culturais Artisticos, Cientificos, Tecnoldgicos e Esportivos:
Compreende agdes referentes a eventos técnico, social, cientifico, esportivo, artistico e
cultural, favorecendo a participagdo da comunidade externa e/ou interna.

XVI. Cursos de Extensio ou Formagdo Inicial ¢ Continuada - FIC: Acdo
pedagdgica de carater tedrico e pratico, presencial ou a distdncia planejado para atender
demandas da sociedade, visando o desenvolvimento, a atualizagiio ¢ aperfeicoamento de
conhecimentos cientificos e tecnologicos com critérios de avaliagdo definidos e oferta
ndo regular.




XVII. Visitas Técnicas e Estagio: atividade educacional supervisionada cujo
objetivo principal ¢ promover uma maior intera¢do dos estudantes das diversas areas
educacionais da institui¢do com o mundo do trabalho.

Art. 8° As atividades de extensdo deverdo ser formalizadas na forma de programa
ou projetos de extensdo, registrados na Dire¢do/Coordenagio de extensdo do Campus
e/ou Pro-reitoria de Extensdo do IFPA.

Art. 9° As atividades de extensdo poderdo ser desenvolvidas por meio de editais,
como complementa¢do de carga horaria docente ou de maneira voluntaria.

Se¢do I — Dos Programas

Art. 10 Programa ¢ o conjunto de agdes de carater orgdnico-institucional, de
médio a longo prazo, com clareza de diretrizes e orientadas a um objetivo comum,
articulando projetos e outras agdes existentes (cursos, eventos. prestacdo de servigos e
produgdo académica), inclusive de pesquisa e de ensino, e relacionado a um objetivo
comum.

Art. 11 As propostas de programas governamentais serdo pactuadas mediante ao
firmamento de adesdo interinstitucional e intra-institucional relativo a capacidade de
atendimento da demanda do campus

Secdo II — Dos Projetos, cursos e eventos

Art. 12 As propostas para projetos, cursos e eventos de Extensdo deverdo ser
recomendadas inicialmente pela Dire¢do/Coordenagdo de Extensdo do Campus, em
concordancia com a Dire¢do Geral do Campus e também pela Pro-reitoria de Extensdo
do IFPA. de acordo com a demanda da sociedade.

Art. 13 A aprovagdo da atividade proposta levara em conta os objetivos da
extensio no ambito do IFPA, devendo manter sintonia com o Plano de
Desenvolvimento Institucional e as politicas instituidas pela Pré-Reitoria de Extensdo e
Comité Assessor de Extensdo do [FPA.

Art. 14 Os projetos selecionados em editais institucionais, uma vez finalizados.
terdo seu prosseguimento autorizado sem necessidade de nova selegdo, desde que haja
demanda comprovada e avaliagdo favoravel do Comité Assessor de Extensdo do IFPA.

Art. 15 Para fins deste regulamento, os eventos de extensao sio classificados em:

[.  Congresso: evento cientifico, que abrange areas cientificas e/ou
profissionais, que se caracteriza pela apresentagdo e defesa de postulados;

[I.  Seminario: eventos cientificos de ambito restrito, tanto em termos de
dura¢do (1 ou 2 dias), quanto ao nimero de participantes, cobrindo campos de
conhecimento mais especializados. Incluem-se nessa classificacdo: encontro, simpdsio,
jornada, coléquio, férum, reunido, mesa redonda e conferéncia;

s




II.  Ciclo de Debates: encontros sequenciais que visam a discussdo de um
tema especifico, compreendendo ciclos, circuitos e semanas;

IV.  Exposicdo: exibi¢do publica de obras de arte, produtos, servicos e afins,
compreendendo feiras, saldes, mostras, langamentos e dias de campo;

V.  Espetaculo: demonstragdo publica de eventos cénicos e musicais,
compreendendo o recital, concerto, show, apresentagdo teatral, exibigdo de cinema e
televisdo, demonstragdo publica de canto, danga, performance e interpreta¢ido musical;

VI.  Evento Esportivo: atividade desportiva, com carater competitivo ou ndo,
compreendendo campeonato, torneio, olimpiada e apresenta¢do esportiva;

VII.  Festival: série de agOes/eventos culturais ou esportivos realizados
concomitantemente por um periodo determinado de tempo, geralmente com edig¢des
periodicas:

VIII.  Palestras, Oficinas e Workshops: conferéncia breve, com carga horaria
de até 03 trés horas, sobre assunto determinado. destinada ao desenvolvimento das
aptiddes e habilidades. Uma oficina e um workshop diferenciam-se de uma palestra,
pelo fato de os participantes ndo serem apenas espectadores.

Sec¢do 111 — Da Prestacio de servigos

Art. 16 Prestagdo de servigo refere-se ao estudo e de problemas dos meios
profissional ou social e ao desenvolvimento de novas abordagens pedagogicas, de
pesquisa e de inovacdo, bem como a transferéncia de conhecimentos e tecnologia a
sociedade.

I. A presta¢do de servigo devera ser institucionalizada e registrada na Pro-
reitoria de Extensdo, podendo ser coordenador professor. técnico-administrativo de
nivel superior e pesquisadores colaboradores do IFPA;

II. As acgdes de prestagdo de servigos poderdo envolver a utilizagdo de
instalagdes e equipamentos do IFPA, sendo o coordenador dessas atividades
responsavel por eventuais danos que lhes forem causados por imprudéncia, impericia
ou negligéncia;

ITII. A participagdo de estudantes em atividades de prestagdo de servigos nio
enseja a concessdo de bolsas de extensdo, aplicando-se, nesse caso, as disposi¢des legais
de estagio, em especial a Lei 11.788, de 25 de setembro de 2008;

IV. A participagiio em atividade de prestagdo de servigo deve ser eventual e a
carga horaria média semanal ndo poderd ultrapassar 8 (oito) horas.

Art. 17 As prestagdes de servigos sdo classificadas em: assessoria, consultoria,
assisténcia a saude, laudos técnicos, pareceres, atendimento ao publico em espagos de
arte, cultura, esporte, ciéncia e tecnologia.




Art. 18 Ao professor, em regime de dedica¢io exclusiva, admitir-se-a4 a
colaboragdo esporadica em assuntos de sua especialidade e devidamente autorizada pelo
Colegiado ou Coordenagdo de ensino onde é lotado, e de acordo com a legisla¢do em
vigor;

I Colaboragio esporadica ¢ aquela de carater eventual, de duragio prevista,
tendo inicio e término definidos, exercida de maneira ndo prejudicial as atividades a que
o professor esteja obrigado a realizar no IFPA;

I[I. A colaboragdo esporadica do professor devera ser previamente autorizada
pela chefia imediata e pela dire¢do da unidade em que esta lotado, em seguida,
encaminhada ao colegiado da unidade de lotagdo para homologacio.

Art. 19 A prestagdo de servigo ndo resulta na posse de um bem.

Art. 20 As propostas de prestagdo de servigos de carater interinstitucional deverdo
ser igualmente formalizadas, aprovadas e celebradas por meio de acordo, termo de
cooperacdo, planos de trabalhos e convénios que definam, entre outros, aspectos
materiais, direitos e competéncias, podendo haver interveniéncia de Fundagoes de
Apoio.

Art. 21 As propostas de presta¢io de servigo de relevancia académica e social que
ndo se autofinanciarem, poderdo concorrer as chamadas de editais de fomento.

Art. 22 Os Campi do IFPA que realizarem prestacdo de servicos deverdo avalia-
las e encaminhar relatorio anual especifico para a Pro-reitoria de Extensdo. com parecer
da Diretoria/Coordenadoria de Extensdo e Dire¢do Geral do Campus

CAPITULO YV
DAS AREAS TEMATICAS DA EXTENSAO

Art. 23 Para consolidar as praticas da extensdo com as demandas da sociedade. o
Plano Nacional de Extensdo (PNExt) apresenta oito dreas tematicas das agdes
extensionista, a saber:

L. Comunicagdo: comunica¢do social; midia comunitaria; comunicag¢io
escrita e eletronica; produgdo e difusdo de material educativo; televisdo universitaria;
radio universitaria; capacitagdo e qualificagdo de recursos humanos e de gestores de
politicas publicas de comunicagdo social; cooperagio interinstitucional e cooperagdo
internacional na area.

II. Arte, Cultura e Esporte: desenvolvimento de cultura: cultura, memoria e
patrimonio; cultura e memoria social; cultura e sociedade; folclore, artesanato e
tradi¢des culturais; producdo cultural e artistica na darea de artes plasticas e artes
graficas; produgdo cultural e artistica na area de fotografia, cinema e video; produgéo
cultural e artistica nas areas de musica e danga; produgdo teatral e circense; capacita¢io
de gestores e politicas publicas no setor cultural: cooperag¢@o interinstitucional e




cooperagdo internacional na area:cultura e memoria social e agdes de apoio ¢ incentivo
ao esporte

I1I. Direitos Humanos e Justiga: assisténcia juridica; capacitagdo e
qualificacdo de recursos humanos e de gestores de politicas publicas de direitos
humanos: cooperagdo interinstitucional e cooperagdo internacional na area; direitos de
grupos sociais; organizagdes populares; questdo agraria.

IV. Educagdo: educagdo basica; educagio e cidadania; educagdo a distancia;
educagdo continuada; educagdo de jovens e adultos; educagdo especial; educagdo
infantil; ensino fundamental; ensino médio; incentivo & leitura; capacita¢io e
qualifica¢do de recursos humanos e de gestores de politicas publicas em educagio:
capacitacdo em lingua estrangeira, visando, principalmente, a mobilidade académica de
servidores através participagdo em testes de proficiéncia internacional e centro de
lingua; cooperagdo interinstitucional e internacional na area.

V. Meio Ambiente: preservacdo e sustentabilidade do meio ambiente: meio
ambiente e desenvolvimento sustentavel; desenvolvimento regional sustentavel;
aspectos de meio ambiente e sustentabilidade do desenvolvimento urbano e do
desenvolvimento rural; capacitagio e qualificag@o de recursos humanos e de gestores de
politicas publicas de meio ambiente; cooperagdo interinstitucional e cooperagido
internacional na area; educag¢@o ambiental na area, gestdo de recursos naturais, sistemas
integrados para bacias regionais.

VI Satde: promogdo a saude e qualificagdo de vida; ateng¢do a grupos de
pessoas com necessidades especiais; atencdo integral a mulher; atencdo integral a
crianca; atencdo integral a saide de adultos; atencdo integral ao adolescente e ao jovem;
capacita¢do e qualificagdo de recursos humanos e de gestores de politicas pablicas de
saide; cooperagdo interinstitucional e cooperagdo internacional na drea;
desenvolvimento do sistema de saude; satde e seguranga no trabalho; esporte. lazer e
saude; hospitais e clinicas universitarias; novas endemias e epidemias; saude da familia;
uso ¢ dependéncia de drogas.

VIIL. Tecnologia e Produgdo: transferéncia de tecnologias apropriadas;
empreendedorismo; empresas juniores; inovac¢do tecnoldgica; poélos tecnologicos;
capacita¢io e qualificagdo de recursos humanos e de gestores de politicas de ciéncias e
tecnologia; cooperagdo interinstitucional e cooperagdo internacional na area; direitos de
propriedade e patentes.

VIIL Trabalho: reforma agraria e trabalho rural; trabalho e inclusdo social;
capacitagao e qualificag@o de recursos humanos e de gestores de politicas publicas do
trabalho; cooperagiio interinstitucional e cooperagdo internacional na éarea; educagio
profissional; organizagdo popular para o trabalho; cooperativas populares; questdo
agraria; saude e seguranga no trabalho: trabalho infantil; turismo e oportunidades de
trabalho.




CAPITULO VI
DA PROPOSICAO

Art. 24 Aos servidores ativos e discentes do IFPA, independentemente do regime
de trabalho, ¢ incentivada a participag¢@o nas atividades de extensdo definidas no artigo
8° desta Resolugao.

Art. 25 Para o exercicio de atividades de extensdo, a composi¢io da carga horaria
obedecera a regulamenta¢do da distribui¢do de carga horaria, conforme resolugdo
vigente do IFPA.

§1° A participag@o de servidores nas atividades de extensdo deve constar: nos
planos de cursos, nos planos individuais de trabalho dos docentes, relatorios
departamentais e coordenadorias de curso dos Campi proponentes.

§2° Em casos de afastamentos. devidamente justificados por formulario préprio,
o coordenador de atividade de extensdo pode ser substituido por outro membro da
equipe, com anuéncia do diretor ou coordenador de extensdo da unidade, desde que seja
servidor ativo do IFPA.

§3°As atividades de extensdo remuneradas ndo poderdo ser computadas para
efeito da composi¢do da carga-horaria docente.

Art. 26 A participagdo de servidores técnico-administrativos levara em conta a
adequagdo de seu cargo ou fung¢do e a compatibilidade da formagdo escolar ou
experiéncia profissional com a natureza da atividade proposta, sendo considerados para
cdmputo da carga horaria de extensdo, os mesmos pressupostos da participagdo docente,
ressalvada a hipdtese de aprovagdo de normatizagio especifica.

Art. 27 O proponente da atividade de extensdo ndo podera apresentar pendéncias
de acgdes de extensdo anteriores.

Art. 28 As atividades de extensdo poderdo originar-se a partir de iniciativas do
IFPA, compreendendo servidores do instituto e discentes regularmente matriculados ou
por solicitagdo da comunidade, do setor produtivo e das instituigdes governamentais.

§1° As atividades de extensdo podem ser propostas de forma individual ou
coletiva pela comunidade académica, realizadas com envolvimento de parceiros
internos e/ou externos.

§2° O parceiro externo ¢ o profissional que participa das atividades de extensdo.
mas ndo possui vinculo empregaticio com o IFPA.

§3° Ao menos um membro da equipe que compde a atividade de extensdo deve
pertencer ao quadro permanente do IFPA.

Art. 29 A proposta de realizagdo de atividades de extensdo devera ser apresentada
pelo coordenador do projeto, que devera ser um docente ou técnico-administrativo,
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através de processo, com anuéncias da Coordenagdo do Curso (quando docente) ou
Coordenagdo do Setor (quando técnico-administrativo), da Dire¢do/Coordenagdo de
Extensdo e da Dire¢do Geral do Campus.

§1° Para propostas de projetos de extensdo multicampi ou projetos submetidos

aos editais externos, também sera necessaria a anuéncia da Pro-reitoria de Extensdo do
IFPA.

§2° Quando envolver experimentacdo com seres humanos ou com animais ou
que utilizem técnicas de engenharia genética ou organismos geneticamente modificados,
também cabera ao proponente encaminhar o projeto de extensdo para o comité de ética.

§3° Para Incubadoras Tecnologicas e Empresas Juniores, a proposicdo de
atividades de extensdo tera regulamento proprio, com gestdo autonoma em relagdo ao
Campus.

Art. 30 Os programas e projetos de extensdo. com envolvimento de parceiros
externos, que demandem contrapartida entre as instituigdes para a sua execu¢do, devem
ser amparados por instrumento juridico cabivel (termo de cooperagdo técnica, convénio,
contrato ou outro instrumento legal).

§1° O coordenador da acdo de extensdo deve apresentar no processo, a
declaragdo do municipio, 6rgdo, setor, instituicdo ou comunidade que comprove o
interesse desses nas agdes propostas.

§2° Os instrumentos juridicos necessarios a execug¢do do projeto devem ser
oficializados na Pro-reitoria de Extensao e Relagdes Externas.

§3° Os programas e projetos de extensdo poderdo ser iniciado somente apds a
assinatura do instrumento juridico pelas institui¢des parceiras.

Art. 31 O proponente da atividade de extensdo ndo podera apresentar pendéncias
de a¢Ges de extensdo anteriores.

Art. 32 O limite de propostas apresentadas por cada proponente considerara as
normatiza¢des do IFPA, o que estiver previsto nos editais correspondentes, ¢ na sua
auséncia, a manifesta¢do do Comité Assessor de Extensdo do IFPA.

CAPITULO VI
DA PARTICIPACAO DISCENTE DO IFPA

Art. 33 Discente extensionista ¢ todo estudante, regularmente matriculado e com
frequéncia regular as aulas, envolvido nas atividades de extensdo, sob a
supervisdo/orienta¢do de um professor ou técnico administrativo e com disponibilidade
de carga horaria para sua efetiva participag¢do, conforme definido pelo (a) proponente da
atividade.




Paragrafo tnico: O supervisor/orientador é o responsavel pelo acompanhamento
pedagogico e pela avaliagdo do desempenho do estudante.

Art. 34 Compete aos estudantes participantes da extensio:
[. Cumprir o disposto nesta Resolugio.

II. Assinar Termo de Compromisso, conforme modelo padrio do IFPA, em
caso de percepcdo de bolsa institucional de extensdo ou de participagdo voluntaria.

III. Participar das atividades de extensdo previstas, conforme cronograma
estabelecido pelo proponente.

IV. Apresentar relatorios, parcial e final, nos prazos regulamentados ou quando
for solicitado pelo coordenador da agdo extensionista ou pela gestdo do IFPA.

Art. 35 A participagdo estudantil nas a¢des de extensdo dar-se-a como:

I. Atividade complementar ao ensino ou pesquisa-inova¢do, como bolsista ou
voluntariamente;

II. Pratica profissional, podendo ser utilizada como aproveitamento de carga
horaria para o estagio obrigatorio do curso, desde que prevista no Projeto Pedagogico
do mesmo e em consondncia com as normas de organizacdo da didatica do IFPA.

I1I. As atividades desenvolvidas pelos discentes em projetos e/ou programas de
extensdo, cursos, eventos ¢ empreendedorismo, prioritariamente em areas de grande
potencial social, deverdo compor a matriz curricular dos cursos ofertados pelo [FPA.

Art. 36 O horério das atividades dos estudantes bolsistas ndo podera coincidir com
o horério de aulas do curso, no periodo em que ele estiver regularmente matriculado, a
ndo ser em cardter extraordinario, com justificativa enviada ao coordenador do curso do
discente, para procedimento de abono de faltas.

Art. 37 Os bolsistas exercerdo suas atividades sem qualquer vinculo empregaticio
com o [FPA.

Art. 38 Em caso de programas e/ou projetos que demandem atividades em
horarios especiais, como final de semana, feriados ou fora do turno pré-definido, cabera
ao coordenador o planejamento das atividades a devida aprovagao.

Art. 39 O discente devera ter seu seguro regularizado pela administra¢do do
Campus a que pertence, para iniciar as atividades fora das instalagdes do IFPA.

CAPITULO VIII
ACOMPANHAMENTO E CONTROLE DAS ATIVIDADES DE EXTENSAO

Art. 40 A promogdo e desenvolvimento de quaisquer agdes de extensdo, com ou
sem fomento de qualquer ordem interna ou externa, deve compor necessariamente a
expertise da extensdo. dos campi e/ou da Pro-Reitoria de Extensdo, para fins




regulatérios de: registro, acompanhamento, avaliagdo, certificagdo e prestagdo de
contas, respeitando-se os seus devidos niveis hierarquicos e as normativas
institucionais.

Art. 41 Fica assegurada a Pro-Reitoria de Extensdo e/ou Comité Assessor de
Extensdo (quando solicitado) a defini¢do, anélise e aprovagdo de diretrizes especificas.
assim como dos critérios para submissdo, participa¢do. acompanhamento e avaliacdo
das agdes de extensdo.

§1° O Comité Assessor de Extensdo ¢ formado pelo Pré-reitor de Extensdo e
Diretor(a)/Coordenador(a) de extensio de cada unidade académica do IFPA.

§2° Séo atribuigoes do Comité Assessor de Extensdo sdo de assessorar a Pro-
Reitoria de Extensdo na emissdo de pareceres, andlise de propostas e projetos,
regulamentacdo de normas e apreciag@o de recursos.

Art. 42 Cabera a Pro-Reitoria de Extensdo designar (grupo) gestor responsavel
pelo desenvolvimento e acompanhamento de programas de extensdo institucionais, ou
governamentais, ou interinstitucionais, quando for o caso, e em conformidade com a
legislag@o de sua vinculagao vigente.

Art. 43 O Diretor/Coordenador de Extensdo de cada unidade do IFPA devera,
dentro do prazo estabelecido, encaminhar a Pro-Reitoria de Extensdo o planejamento
anual das agdes de extensfio a serem desenvolvidas no Campus, incluindo a relagdo de
propostas de atividades de extensao submetidas.

§1° Eventualmente, havendo altera¢do no planejamento, o Diretor/Coordenador
de Extensao de cada unidade do IFPA devera informar a Pro-Reitoria de Extensio;

§2° O Diretor/Coordenador de Extensdo do Campus e/ou a Prdé-Reitoria de
Extensdo tem a responsabilidade de realizar o registro das agdes de extensdo, nos
sistemas automatizados institucionais, para efeito de controle, considerando as
responsabilidades inerentes.

§3° O acompanhamento e coordenagdo das atividades de extensdo serdo
realizados pelo Diretor/Coordenador de Extensdo do Campus correspondente.

§4° Para efeito de validagdo sO sera reconhecida a agdo extensionista,
devidamente registrada nos sistemas automatizados institucionais.

Art. 44 O acompanhamento da carga horaria dos servidores do IFPA em
atividades de extensdo sera realizado pela chefia imediata do servidor, considerando a
observancia dos limites maximos, sendo pré-requisito para aprovagdo do projeto de
extensdo, que devera estar em consondncia com a normativa da carga horéria docente.

§1° O Comité de Extensdo do Campus sera formado pelo(a)
Diretor(a)/Coordenador(a) de Extensdo do Campus e servidores indicados pelo Diretor
Geral do Campus.




§2° Sdo atribuigdes do Comité de Extensdo do Campus: assessorar a
Dire¢ao/Coordenacdo de Extensdo do Campus. na emissdo de pareceres, analise de
propostas e projetos, regulamentagdo de normas e demais a¢des pertinentes.

§3° O Diretor/Coordenador de Extensdo do Campus podera convocar o Comité
de Extensdo do Campus para acompanhar as atividades de extensdo desenvolvidas no
ambito da sua jurisdigao.

Art. 45 O proponente da atividade encaminhara relatorio final das atividades de
extensdo do IFPA, conforme modelo institucional, sempre que:

| — for concluida a ac¢do (limitando-se o prazo de 30 dias);

II — em atendimento a solicitagio advinda, independente de prazo decorrido:
a) da Dire¢do/Coordenagdo de Extensdo;
b) da Diretoria Geral do Campus;
c) da Pro-Reitoria de Extensao.

Art. 46 A ndo observancia dos prazos estipulados para a apresentagdo do relatério
final da agdo de extensdo acarretara no impedimento do coordenador de submeter novas
propostas por um prazo de dois anos.

Art. 47 Caracterizam-se como produ¢do da extensdo, as publicagdes e produtos
académicos decorrentes das agdes empreendidas para difusdo e divulgacdo cultural,
cientifica ou tecnologica.

Paragrafo Gnico: No caso da realizagdo de programas ou projetos de extensdo, todos os
produtos da extensdo devem ser discriminados no Relatorio Anual de Avaliagdo Final,
para fins de registro.

Art. 48 O resultado das atividades de extensdo devera ser divulgado para a
comunidade académica, por meio de eventos cientificos e/ou periddico especializado ou
outros, salvo quando regida por clausulas contratuais de sigilo, mediante parecer do
Nucleo de Inovagao Tecnologica (NIT) do [FPA.

Paragrafo unico: Incluir o(s) nome(s) do(s) colaboradores em todos os trabalhos,
publicacdes, apresentagdes, entre outros, relacionados as atividades de extensdo
desenvolvida, e onde houver participa¢io efetiva do(s) mesmo(s). fazendo
obrigatoriamente referéncia ao IFPA em qualquer publicagdo escrita ou oral.

Art. 49 Todos os produtos da extensdo devem ser consolidados no Relatorio
Anual de Avaliac¢do das Atividades de Extensdo, pelo Diretor/ Coordenador dos campi e
apresentados a Pro-Reitoria de Extensao.




CAPITULO IX
DA CERTIFICACAO

Art. 50 Cabera ao Campus registrar ¢ fornecer certificados de participagdo em
acoes de extensdo de sua unidade, com assinaturas do(a) Diretor(a)/Coordenador(a) de
Extensdo e do Diretor(a) Geral do Campus.

Paragrafo Unico: Quando a acdo for executada pela Pro-Reitoria de Extensdo, a
certificacdo serd no ambito da sua jurisdi¢do, com assinaturas do(a) Diretor(a) de
Extensdo e do(a) Pro-Reitor(a) de Extensdo.

Art. 51 O fornecimento de certificado obedecera a satisfagdo de frequéncia e
aproveitamento minimo exigido, quando for o caso, em cumprimento ao planejamento
da acdo.

§1° Em caso de certificagdo de estudantes, terdo direito, explicitadas a sua
condigdo, tanto os alunos bolsistas como os voluntarios, desde que com frequéncia
superior ou igual a 75% do total da agéo.

§2° Nos certificados constardo, no minimo:
[. Nome completo e forma de participagdo do envolvido;
I1. Identificagdo nominal da atividade;
[1. Carga Horaria (h) quando for o caso;
I1I. Periodo de realizacdo da atividade;
IV. Data de expedicdo do certificado;
V. Assinatura do Diretor Geral do Campus;
VI. Assinatura do Diretor/Coordenador de Extensdo;

Art. 52 Nos casos em que ndo ha previsdo de expedig¢@o de certificados, para a
finalidade de comprovagdo de participacdo, quando solicitado, podera ser expedida uma
declaragdo de participagio.

Pardgrafo Unico: A declaragio podera ser assinada pelo Diretor/ Coordenador de
Extensao.

Art. 53 A emissdo de certificados de a¢des extensionistas aprovadas por o6rgaos de
fomento externos devem respeitar, inclusive, as normas estabelecidas nos instrumentos
firmados.
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CAPITULO X
DOS EDITAIS

Art. 54 Os editais institucionais para a realizacio de projetos e cursos de extensdo
terdo origem nos Campi ou na Pré-Reitoria de Extensdo, e contemplariio agdes, recursos
e demais condigdes, de acordo com a politica estabelecida para a extensdo no IFPA.

Art. 55 Para a realizagdo das ag¢des de extensdo propostas nos editais institucionais
serd necessario:

I recomendagdo da proposta pelo Comité de Extensiao do Campus;

I1. aprovacao pela Direcdo/Coordenacdo de Extensdo do Campus:

1. aprovagdo pela Dire¢do Geral do Campus;

IV.  aprovacdo final pela Pro-Reitoria de Extensdo e/ou Comité Assessor de

Extensdo do IFPA.

Art. 56 Em caso de auséncia de Comité de Extensdo do Campus, as a¢des serdo
avaliadas pelo Coordenador de Extensdo, Coordenador de Ensino e Coordenador de
Pesquisa de cada Campus ou por servidores indicados pelo Diretor Geral do Campus,
para cada acdo que se fizer necessaria.

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 57 Todas as agdes de extensdo terdo carater de gratuidade para o publico
alvo.

Art. 58 A regulamenta¢do de dimensdes da extensdo, ndo contempladas na
presente Resolugdo, bem como outras atividades que venham a pertencer aos dominios
da extensdo serdo objeto de normatizagdo especifica, sempre que for o caso.

Art. 59 Os casos omissos serdo apreciados pela Pro-Reitoria de Extensdo,
observada a legislagdo pertinente, o Plano de Desenvolvimento Institucional, o Estatuto
e o Regimento Interno do IFPA, além das normatizagdes pertinentes.

Art. 60 Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua assinatura e¢ revoga as
disposigdes em contrario.
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Presidente Substituto do CONSUP/IFPA
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