Ministério da Educacao
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Pard
Conselho Superior

RESOLUGAO CONSUP/IFPA N2 1369, DE 21 DE JANEIRO DE 2025

Aprova a Politica de Extensao do Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Para, conforme a
deliberagao da 932 Reunido do Conselho Superior,
realizada nos dias 12 e 13 de dezembro de 2024.

A PRESIDENTA DO CONSELHO SUPERIOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO CIENCIA E
TECNOLOGIA DO PARA, nomeada através do Decreto Presidencial de 02 de agosto de 2023, publicado no
D.0O.U. de 02 de agosto de 2023, secdo 2, extra A, pagina 1, no uso de suas atribuicoes que lhe confere o
art. 15 do Estatuto, os artigos 22 e 162 do Regimento Geral, os artigos 10 e 11 do Regimento Interno do
CONSUP; CONSIDERANDO a Lei n29.394/96, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educacgdo Brasileira;
consideerando a Lei n2 11.892/2008, que regulamenta a Criagdo dos Institutos Federais; considerando as
Diretrizes Curriculares Nacionais, que incluem as resolucdes e os pareceres do Conselho Nacional de
Educacdo (CNE); considerando a Lei n® 13.005/2014, que aprova o Plano Nacional de Educagéo - PNE e da
outras providéncias; considerando as diretrizes estabelecidas pelo Férum de Extensdo da Rede de
Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica (FORPROEXT), publicadas em 2012 pela Camara de
Extensdo do Conselho Nacional das Instituicdes Federais de Educagao Profissional, Cientifica e Tecnoldgica
(CONIF); considerando a Portaria n2 17, de 11 de maio de 2016 da Secretaria de Educacdo Profissional e
Tecnolédgica, a qual visa estabelecer diretrizes gerais para a regulamentacdo das atividades docentes, no
ambito da Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica; considerando a Resolugao
CONSUP/IFPA n2 779, de 6 de setembro de 2022, a qual estabelece a distribuicdo das atividades dos
ocupantes do cargo da carreira do magistério do Ensino Bdsico, Técnico e Tecnoldgico (EBTT) e, a
necessidade de atualizar a politica de Extensdo do Instituto Federal do Par3; e considerando o disposto
no processo administrativo n°23051.022017/2024-98.

RESOLVE:

Art. 12 Aprovar, na forma de anexo, a Politica de Extensdo do Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia do Pard, conforme deliberacdo na 932 Reunido Ordindria do Conselho Superior,
realizada nos dias 12 e 13 de dezembro de 2024.

Art. 22 Revogar a Resolucdo N° 174/2017-CONSUP de 25 de abril de 2017 - Os fundamentos,
0s principios e as diretrizes para as atividades de extensao.

Art. 32 Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo.
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RESOLUGAO CONSUP/IFPA N2 1369, DE 16 DE JANEIRO DE 2025
ANEXO

CAPITULO |
FINALIDADE

Art. 12 A Politica de Extensdo do Instituto Federal de Educacgao, Ciéncia e Tecnologia do Para, doravante
IFPA, tem a finalidade orientar, definir e promover o desenvolvimento das atividades de extensdo
realizadas pela comunidade do IFPA e a comunidade externa, em consonancia com a legislagdo vigente
para a Educacgao Profissional, Cientifica e Tecnoldgica.

Paragrafo Unico. Entenda-se como comunidade interna/académica: Docentes, Técnico Administrativos,
Discentes com matricula ativa e Discentes Egressos e, comunidade externa, analoga a membros da
Sociedade sem vinculo ativo e direto com IFPA

CAPITULO II
DAS DEFINICOES

Art. 22 A extensdo é um processo educativo, cultural e cientifico desenvolvido de forma indissociada ao
ensino, a pesquisa e a inovacdo, que promove a relacdo transformadora entre o IFPA e a sociedade,
visando a qualificacdo profissional do docente, a formacdo pratica e cidada do discente e a melhoria da
gualidade de vida das comunidades envolvidas.

Art. 32 Concomitantemente ao ensino, pesquisa e inovacdo, a extensdo é uma atividade finalistica dos
Institutos Federais.

Art. 42 A Extensdo trata da dialogicidade entre a comunidade interna e externa, tendo como pilar
fundamental o envolvimento e a troca de saberes entre esses diferentes agentes.

Pardgrafo unico. A extensdo deve subsidiar a consolidacdo e o fortalecimento das vocac¢Ges sociais,
econdmicas e culturais locais dos campi e das regides de abrangéncia do IFPA.

Art. 52 Para esta politica, considerar-se proponente de atividade de extensdo o servidor(a) efetivo,
substituto, em colaboracgao técnica ou cedido, sendo ele docente EBTT ou TAE.

CAPITULO I
DAS DIRETRIZES DA EXTENSAO

Art. 62 A concepcdo e a pratica das Diretrizes da Extensdo no IFPA sdo estruturadas em quatro (04) eixos
gue constituem as orientacdes para elaboracdo, a implementacdo e a avaliacdo das atividades de
extensao.

I.  Interagdo Dialdgica:

a) O desenvolvimento de relagGes entre o IFPA e setores da sociedade, marcadas pelo
didlogo, troca de saberes e alinhamento de parcerias, por meio de aliangas propositivas
de reconhecimento da inclusdo social, da diversidade e da superagao da exclusdo e das
desigualdades.

II.  Impacto na formagao do discente, no desenvolvimento de inovagao e na transformagao social:



a) O discente como protagonista de sua formagao profissional, visando a sua atuagao no
mundo do trabalho e a sua formagao humana integral, ética e cidada, permitindo-se o
reconhecimento como agente de transformacao social;

b) A articulagdo com programas de fortalecimento de politicas publicas de amplo espectro,
como inclusdo, diversidade de género e racial, combate ao racismo, meio ambiente, que
atendam inclusive, grupos classificados como vulneraveis, a saber, pessoas privadas de
liberdade, imigrantes, dependentes quimicos e mulheres vitimas de violéncia, entre
outros.

Interdisciplinaridade e interprofissionalidade - Caracterizada pela interagdo de modelos,
conceitos, metodologias e experiéncias oriundas das diversas areas do conhecimento,
convergente a interinstitucionalidade.

Indissociabilidade entre ensino, pesquisa e inovagdo — E a articulagdo da extensdo com o ensino,
a pesquisa e a inovac¢do, integrando teoria e prdtica, em processo pedagdgico Unico,
potencializando os saberes e permanéncia, a formacao e a integracdo com a sociedade.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS GERAIS DA EXTENSAO

Art. 72 Os objetivos gerais da extensdo no IFPA:

VI.

VII.

VIII.

Fomentar e incentivar atividades de extensdo no IFPA, com vistas ao atendimento das
comunidades interna e externa, indissocidvel ao ensino, a pesquisa e a inovacao;

Construir parcerias institucionais locais, regionais, nacionais e internacionais, estratégicas que
permitam a execucdo e expansao do raio de acdo da capacidade institucional, agregando valores
e competéncias;

Parcerizar, incentivar e fomentar projetos e programas de extensdo para o atendimento de
demandas/necessidades dos campi, por meio das vocagdes sociais, econdmicas e culturais locais;

Propor, através de programas e projetos de extensdo, cursos de extensdo que promovam o
fortalecimento da formacdo profissional da comunidade interna e externa;

Apoiar e auxiliar o funcionamento dos Nucleos, Centros e Redes para que desenvolvam agdes que
sejam vocacdes especificas de cada campus;

Incentivar o desenvolvimento de atividades de promogdo/producdo da cultura nas suas diversas
areas artisticas e culturais, incluindo a¢des de responsabilidade social no que se refere a sua
contribuicdo em relagdo a memédria cultural e do patriménio cultural;

Incentivar o desenvolvimento de atividades esportivas e de lazer e saude, bem como o de
desempenho competitivo nas oportunidades locais, regionais e nacionais;

Incentivar acdes de acompanhamento dos egressos nos campi e de oportunidades de
empregabilidade para a inser¢ao no Mundo do Trabalho;

Apoiar e auxiliar o funcionamento dos Centros de Idiomas do IFPA para que desenvolvam ac¢des
qgue sejam vocagdes especificas de cada campi, promovendo e divulgando assuntos que avancem
no processo de internacionalizagao institucional;

Estabelecer com o Nucleo de Inovagdo Tecnolégica (NIT), parcerias com a sociedade para a
concretizagao de projetos de extensao com natureza de inovagao tecnolégica e de transferéncia
de tecnologia;



Xl.  Incentivar a produgdo e o compartilhamento de produtos oriundos das a¢des de extensao;

CAPITULO IV
DAS AREAS TEMATICAS DA EXTENSAO E ATIVIDADES DE EXTENSAO

Art. 82 Para consolidar as praticas e atividades da extensdao com as demandas da sociedade, o Plano
Nacional de Extensdo (PNExt) apresenta oito areas tematicas das a¢des extensionista (APENDICE 1), que
norteiam as definicdes das agdes extensionistas no IFPA.

Art. 92 As atividades de extensao estao associadas com as orientagdes das diretrizes e serdao consideradas
atividades extensionistas, aquelas relacionadas ao APENDICE Il desta resolucio.

Art. 10. As propostas de atividades especificas de programas governamentais serdo pactuadas mediante
a adesdo interinstitucional, da Reitoria ou do Campus, observando a capacidade de atendimento da
demanda.

Art. 11. As atividades de extensdo deverdo ser registradas na Direcdo/Departamento/Coordenacdo de
Extensdo do Campus, em concordancia com a Dire¢ao Geral do Campus.

Art. 12. As atividades de extensdo poderdo ser desenvolvidas por meio de editais, como complementacdo
de carga horaria docente ou de maneira voluntaria.

Art. 13. A aprovacao da atividade proposta levara em conta os objetivos da extensdo no ambito do IFPA,
devendo manter sintonia com o Plano de Desenvolvimento Institucional e as politicas instituidas pela Pro-
Reitoria de Extensdo e Comité Assessor de Extens3o do IFPA, APENDICE I

Art. 14. Os projetos selecionados em editais institucionais, uma vez finalizados, terao seu prosseguimento
autorizado sem a necessidade de nova selecdo, desde que haja demanda comprovada e avaliacdo
favoravel do Comité de Extensdo do Campus, APENDICE II.

CAPITULO V
DOS NUCLEOS EXTENSIONISTAS

Art. 15. Os Nucleos Extensionistas sdo vinculados a Direcdo/Coordenacdo de Extensdo de cada campus,
conceituados como um elo de assessoramento entre os Campi e a Prd-reitoria de Extensdo na gestdo da
politica institucional.

Art. 16. Os Nucleos Extensionistas coordenam, propoem, articulam e executam agdes de extensdo de
forma individual, integrada, multidisciplinar e interdisciplinar nos campi, podendo ocorrer entre os
nucleos, com os cursos, nas atividades programadas nos calenddrios académicos de cada campus, em
consonancia e responsabilidade de realizar acdes voltadas para a indissociabilidade entre o ensino,
pesquisa e inovagado, em conformidade com a politica prépria.

Art. 17. Os Coordenadores dos Nucleos Extensionistas deverdao encaminhar a Gestao de Extensao dos
Campi os relatérios das atividades realizadas, para fins de registro, acompanhamento e contabilidade dos
indicadores extensionistas que compordo o relatério de gestdao do campus e institucional.

Art. 18. A criacdo e a institucionalizacdo de Nucleos Extensionistas devem estar amparados por Resolucdo
emitida pelo Conselho Superior e regimento préprio.

Art. 19. A criagdao de Nucleos Extensionistas deve ser avaliada pelo campus, de forma a garantir as
vocacOes locais e a aderéncia as demandas e necessidades especificas, bem como de oportunizar a
qualidade das agdes e atividades extensionistas nos campi.



Paragrafo Unico. Os campi poderao criar Nucleos Extensionistas em conformidade com o Artigo 18 e 19,
estabelecido o minimo de trés nucleos por campi, cabendo avaliagao da gestdo local do campus sobre a
pertinéncia da manutencdo e/ou criagdo de demais nucleos.

CAPITULO VI
DA PROPOSICAO

Art. 20. Poderdo propor atividades de extens3o, definidas no artigo 92 e APENDICE Il desta Resolucio,
todos os elencados no Art. 52 desta politica, independentemente do regime de trabalho.

Art. 21. A composicdo da carga horaria de extensdao obedecerd a regulamentagdo da distribuicdo de carga
horaria, conforme resolucdo vigente do IFPA.

§12 A participacdo de servidores nas atividades de extensdao deve constar: nos planos de cursos, nos
planos individuais de trabalho dos docentes e dos técnicos administrativos, relatérios departamentais e
coordenadorias de curso dos Campi proponentes.

§22 Em casos de afastamentos, devidamente justificados por formulario préprio, o coordenador de
atividade de extensdo pode ser substituido por outro membro da equipe, com anuéncia do diretor/chefe
ou coordenador de extensdo da unidade, desde que seja servidor ativo do IFPA.

§32 As atividades de extensdo remuneradas ndo poderao ser computadas para efeito da composicao da
carga hordria docente ou atividade TAE.

Art. 22. As atividades de extensdo poderdo originar-se a partir de iniciativas do IFPA, ou por demanda da
comunidade, do setor produtivo e das instituicGes governamentais.

Art. 23. A proposta apresentada pelo coordenador do projeto, que devera ser através de processo, com
anuéncias da Coordenacdo do Curso (quando docente) ou Coordenacdo do Setor (quando técnico-
administrativo), da Direcdo/Coordenacdo/Setor de Extensdo e da Dire¢do Geral do Campus.

§12 Para propostas de projetos de extensdo multicampi ou projetos submetidos aos editais externos,
também sera necessdria a anuéncia da Pro-reitoria de Extensao do IFPA.

§22 Quando envolver experimentagcdo com seres humanos ou com animais ou que utilizem técnicas de
engenharia genética ou organismos geneticamente modificados, também caberd ao proponente
encaminhar o projeto de extensao para o comité de ética.

Art. 24. Os programas e projetos de extensao, com envolvimento de parceiros externos, que demandem
contrapartida entre as instituicdes para a sua execucao, devem ser amparados por instrumento juridico
cabivel (termo de cooperacgdo técnica, convénio, contrato ou outro instrumento legal) e em consonancia
com a normativa vigente no IFPA.

Pardgrafo Unico. Os programas e projetos de extensdo poderdo ser iniciados somente apds a assinatura
do instrumento juridico pelas instituigGes parceiras.

Art. 25. O proponente da atividade de extensdo ndo poderd apresentar pendéncias de acdes de extensao
anteriores.

CAPITULO VII
DA PARTICIPACAO DISCENTE



Art. 26. Discente extensionista é todo estudante, regularmente matriculado e com frequéncia regular as
aulas, envolvido nas atividades de extensdo, sob a coordenagdo/supervisdo/orientacdo de um professor
ou coordenag¢do de um técnico administrativo e com disponibilidade de carga horaria para sua efetiva
participacao, conforme definido pelo (a) proponente da atividade.

Paragrafo Unico. O coordenador/supervisor/orientador é o responsavel pelo acompanhamento
pedagodgico e pela avaliagdo do desempenho do estudante. O coordenador TAE é responsavel pelo
acompanhamento e desempenho das atividades executadas pelo discente.

Art. 27. Compete aos discentes participantes da extensao:
I. Cumprir o disposto nesta Resolugao.

Il. Assinar Termo de Compromisso, em caso de percepc¢ao de bolsa institucional de extensao ou de
participacao voluntaria.

[ll. Participar das atividades de extensdo previstas, conforme cronograma estabelecido pelo
proponente.

IV. Apresentar relatdrios, parcial e final, nos prazos regulamentados ou quando for solicitado pelo
coordenador da agao extensionista ou pela gestao do IFPA.

Art. 28. A participacdo estudantil nas acdes de extensdo dar-se-a como:
I. Atividade complementar ao ensino ou pesquisa-inovac¢ado, como bolsista ou voluntariamente;

Il. Pratica profissional, podendo ser utilizada como aproveitamento de carga hordria para o estagio
obrigatério do curso, desde que prevista no Projeto Pedagdgico do mesmo e em consonancia com as
normas de organizacao da diddatica do IFPA.

Art. 29. O hordrio das atividades dos estudantes bolsistas ndo podera coincidir com o horario de aulas do
curso em que ele estiver regularmente matriculado, a ndo ser em carater extraordinario, com justificativa
enviada ao coordenador do curso do discente, para procedimento de abono de faltas.

Art. 30. Os bolsistas exercerao suas atividades sem qualquer vinculo empregaticio com o IFPA.

Art. 31. O quantitativo de discentes participantes como alunos (as) voluntarios nos projetos, programas e
eventos (APENDICE V) de extensdo, ndo poderd ultrapassar o nimero maximo de 10 por coordenador (a).

Art. 32. O quantitativo de discentes participantes como alunos (as) bolsistas nos projetos, programas e
eventos de extensdo, podera variar de acordo com o valor do recurso orcamentario que sera destinado
para cada acgao.

Art. 33. Em caso de programas e/ou projetos que demandem atividades em hordérios especiais, como final
de semana, feriados ou fora do turno pré-definido, caberd ao coordenador o planejamento das atividades
para a devida aprovacao.

Art. 34. O discente devera ter seu seguro regularizado pela administracdo do Campus a que pertence,
para iniciar as atividades/a¢Ges de extensdo do IFPA.

§12 A depender do objeto do contrato, as atividades/a¢cGes de extensdo poderdo ser desenvolvidas tanto
dentro, quanto fora da instituicao.

§22 Os Campi devem gerenciar seu recurso anualmente para a cobertura do seguro aos discentes ao longo
do ano corrente, conforme as necessidades das atividades extensionistas.

§32 As Diregdes Gerais dos Campi podem vetar o inicio ou a qualquer tempo, as atividades extensionistas
gue cologuem em risco os discentes, com base na auséncia de recursos financeiros para cobertura do
seguro e emissao da apdlice.

§42 O seguro e a apolice devem ser solicitados via processo pela Dire¢ao-Geral do Campus, informando:
nome(s) do(s) discente(s), CPF, género e data de nascimento. Havendo disponibilidade de recurso, o



processo sera encaminhado ao Fiscal de Contrato do Campus, que deverd até a data legal/institucional de
cada més, remeter a solicitacdo da cobertura do seguro e a apdlice ao Setor de Seguros da PROEX. De
outro modo, aplica-se o disposto no §32 do presente Artigo.

CAPITULO VIII
ACOMPANHAMENTO E CONTROLE DAS ATIVIDADES DE EXTENSAO

Art. 35. A promogdo e desenvolvimento de quaisquer a¢des de extensdao, com ou sem fomento de
gualquer ordem interna ou externa, deve compor necessariamente a expertise da extensao, dos campi
e/ou da Pré-Reitoria de Extensdo, para fins regulatdrios de: registro, acompanhamento, avaliagdo,
certificacdo e prestacdo de contas, respeitando-se os seus devidos niveis hierdrquicos e as normativas
institucionais.

Art. 36. Caberd a Pro-Reitoria de Extensdo designar (grupo) gestor responsavel pelo desenvolvimento e
acompanhamento de programas de extensdo institucionais, ou governamentais ou interinstitucionais,
qguando for o caso, e em conformidade com a legislacdo de sua vinculagao vigente.

Art. 37. O Diretor/Coordenador de Extensdo de cada unidade do IFPA deverd, dentro do prazo
estabelecido, encaminhar a Pré-Reitoria de Extensdo o planejamento anual das acdes de extensdo a
serem desenvolvidas no Campus, incluindo a relacdo de propostas de atividades de extensdo submetidas.

§12 O Diretor/Coordenador de Extensdo do Campus e/ou a Prd-Reitoria de Extensdo tem a
responsabilidade de realizar o registro das acdes de extensdo nos sistemas automatizados institucionais,
para efeito de controle, considerando as responsabilidades inerentes.

§29 Eventualmente, havendo alteracdo no planejamento, o Diretor/Coordenador de Extensdo de cada
unidade do IFPA deverd informar a Pré-Reitoria de Extensédo;

Art. 38. O acompanhamento da carga hordria dos docentes do IFPA e da atividade TAE, em
atividades/acBes de extensdo, serd realizado pela chefia imediata do servidor, considerando a
observancia dos limites maximos;

Art. 39. O proponente da atividade de extensdo encaminhara relatdrio final e relatério financeiro, quando
couber, conforme modelo institucional, sempre que:

I. for concluida a agdo/atividade de extens3o (limitando-se o prazo de 30 dias);
Il. em atendimento a solicitacdo advinda, independente de prazo decorrido:

a) da Diregdo/Coordenacdo de Extensdo ou da Chefia imediata;

b) da Diretoria Geral do Campus;

c) da Pré-Reitoria de Extensdo.

Art. 40. A ndo observancia dos prazos estipulados para a apresentacdo do relatério final e relatério
financeiro, quando couber, da acdo de extensdo acarretara no impedimento do coordenador de submeter
novas propostas por um prazo de um ano.

Art. 41. Osresultados e os produtos das atividades de extensado deverao ser divulgados para a comunidade
académica, por meio de eventos de extens3do (APENDICE V) e cientificos e/ou periddico especializado ou
outros, salvo quando regida por clausulas contratuais de sigilo, mediante parecer do Nucleo de Inovagao
Tecnoldgica (NIT) do IFPA.

Art. 42. Todos os produtos da extensdao devem ser consolidados no Relatdrio Anual de Avaliagdo das
Atividades de Extensdo, pelo Diretor/ Coordenador dos campi e apresentados a Pro-Reitoria de Extensao,
para fins de registro.



Paragrafo udnico. Incluir o(s) nome(s) do(s) colaboradores em todos os trabalhos, publicacdes,
apresentagdes, entre outros, relacionados as atividades de extensdao desenvolvida, e onde houver
participacao efetiva do(s) mesmo(s), fazendo obrigatoriamente referéncia ao IFPA em qualquer
publicagdo escrita ou oral.

CAPITULO IX
DA CERTIFICACAO

Art. 43. Caberd ao Campus, juntamente com o Coordenador do Nucleo vinculado, registrar e fornecer
certificados de participacao em agdes de extensdo de sua unidade, com as assinaturas do(a) presidente
do Nducleo vinculado e do Diretor(a)/Coordenador(a) de Extensdo do Campus.

Paragrafo Unico. Quando a agao for executada pela Pré-Reitoria de Extensao, a certificacdo sera no ambito
da sua jurisdi¢ao, com a assinatura do(a) Pré-Reitor(a) de Extensao.

Art. 44. O fornecimento de certificado obedecera a satisfacdo de frequéncia e aproveitamento minimo
exigido, quando for o caso, em cumprimento ao planejamento da agao.

§12 Em caso de certificacdo de discentes, terdo direito, explicitadas a sua condicdo, tanto os alunos
bolsistas como os voluntarios, desde que com frequéncia superior ou igual a 75% do total da acao.

§22 Nos certificados constardo no minimo:
I. Nome completo e forma de participacdo do envolvido;

II. Identificagdo nominal da atividade;

Ill. Carga hordria (h) quando for o caso;

IV. Periodo de realizacdo da atividade;

V. Data de expedicdo do certificado;

VI. Assinatura do Presidente do Nucleo vinculado ao Campus;
VIl. Assinatura do Diretor/Coordenador de Extens3o.

Art. 45. Nos casos em que ndo ha previsdo de expedicdo de certificados, para a finalidade de comprovacao
de participacdo, quando solicitado, podera ser expedida uma declaracdo de participacao.

Paragrafo Unico. A declaracdo podera ser assinada pelo Diretor/Coordenador de Extens3o.

Art. 46. A emissdo de certificados de acBes extensionistas aprovadas por érgaos de fomento externos
deve respeitar, inclusive as normas estabelecidas nos instrumentos firmados.

CAPITULO X
DOS EDITAIS

Art. 47. Os editais institucionais para a realizagao de projetos e cursos de extensao terdao origem nos Campi
ou na Pro-Reitoria de Extensdo, e contemplardao agdes, recursos e demais condigdes, de acordo com a
politica estabelecida para a extensdo no IFPA.

Art. 48. Para a realizagdo das agOes/atividades de extensdo propostas nos editais institucionais sera
necessario:

|. aprovacdo pela Dire¢do/Coordenagdo de Extensdo do Campus;



Il. aprovagao pela Diregao Geral do Campus;

Ill. submissdao ao parecer da Procuradoria Federal do IFPA;
IV. aprovacdo final pela Pro-Reitoria de Extensdo e/ou Comité Assessor de Extensdo do IFPA.

Art. 49. Em caso de auséncia de Comité de Extensdo do Campus, as acdes serdo avaliadas pelo
Coordenador de Extensao, Coordenador de Ensino e Coordenador de Pesquisa de cada Campus ou por
servidores indicados pelo Diretor Geral do Campus, para cada acao que se fizer necessaria.

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 50. Todas as a¢Oes de extensdo terdo carater de gratuidade para o publico alvo.

Art. 51. A regulamentacdo de dimensdes da extensao, ndo contempladas na presente Resolugao, bem
como outras atividades que venham a pertencer aos dominios da extensdo serao objeto de normatizacao
especifica, sempre que for o caso.

Art. 52. Os casos omissos serdo apreciados pela Pré-Reitoria de Extensdo, observada a legislacdo
pertinente, o Plano de Desenvolvimento Institucional, o Estatuto e o Regimento Interno do IFPA, além das
normatizagdes pertinentes.



APENDICE |

As areas tematicas da extensdo sdo classificados em:

1. Comunicacdo: comunicacdo social; midia comunitdria; comunicacdo escrita e eletronica;
producdo e difusdo de material educativo; televisdo universitaria; rddio universitaria; capacitacdo e
gualificacao de recursos humanos e de gestores de politicas publicas de comunicacdo social; cooperacao
interinstitucional e cooperacao internacional na area.

2. Arte, Cultura e Esporte: desenvolvimento de cultura; cultura, memaria e patrimonio; cultura e
membdria social; cultura e sociedade; folclore, artesanato e tradicdes culturais; producdo cultural e
artistica na area de artes plasticas e artes gréficas; producdo cultural e artistica na drea de fotografia,
cinema e video; producdo cultural e artistica nas areas de musica e danca; producao teatral e circense;
capacitacdo de gestores e politicas publicas no setor cultural; cooperacdo interinstitucional e cooperacao
internacional na area; cultura e memdria social e acdes de apoio e incentivo ao esporte.

3. Direitos Humanos e Justica: assisténcia juridica; capacitacdo e qualificacdo de recursos humanos
e de gestores de politicas publicas de direitos humanos; cooperacdo interinstitucional e cooperacao
internacional na 4drea; direitos de grupos sociais; organizacGes populares; questdo agraria e
vulnerabilidade social.

4. Educacdo: educacdo basica; educacado e cidadania; educacdo a distancia; educacao continuada;
educacdo de jovens e adultos; educacdo especial; educacdo infantil; ensino fundamental; ensino médio;
incentivo a leitura; capacitacao e qualificacdo de recursos humanos e de gestores de politicas publicas em
educacdo; capacitacdo em lingua estrangeira; cooperacao interinstitucional e internacional na éarea.

5. Meio Ambiente: preservacdo e sustentabilidade do meio ambiente; meio ambiente e
desenvolvimento sustentdvel; agroecologia; desenvolvimento regional sustentdvel; aspectos de meio
ambiente e sustentabilidade do desenvolvimento urbano e do desenvolvimento rural; capacitacdo e
qualificacdo de recursos humanos e de gestores de politicas publicas de meio ambiente; cooperagao
interinstitucional e cooperagao internacional na area; educacdao ambiental na drea, gestao de recursos
naturais, sistemas integrados para bacias regionais.

6. Saude: promocdo a saude e qualificacdo de vida; atencdo a grupos de pessoas com necessidades
especiais; atencdo integral a mulher; atencdo integral a crianca; atencao integral a salde de adultos;
atencdo integral ao adolescente e ao jovem; capacitacdo e qualificacdo de recursos humanos e de
gestores de politicas publicas de salde; cooperacao interinstitucional e cooperacao internacional na area.

7. Desenvolvimento do sistema de saude; salude e seguranca no trabalho; esporte, lazer e saude;
hospitais e clinicas universitarias; novas endemias e epidemias; salde da familia; uso e dependéncia de
drogas.

8. Tecnologia e Produgdo: transferéncia de tecnologias apropriadas; empreendedorismo;
empresas juniores; inovacdo tecnoldgica; polos tecnoldgicos; capacitacdo e qualificacdo de recursos
humanos e de gestores de politicas de ciéncias e tecnologia; cooperacdo interinstitucional e cooperacdo
internacional na area; direitos de propriedade e patentes.

9. Trabalho: reforma agraria e trabalho rural; trabalho e inclusdo social; capacitagdo e qualificagao



de recursos humanos e de gestores de politicas publicas do trabalho; cooperacao interinstitucional e
cooperagao internacional na area; educagao profissional; organizagdo popular para o trabalho;
cooperativas populares; questdao agraria; saude e seguranca no trabalho; trabalho infantil; turismo e
oportunidades de trabalho.

Projetos aderentes as areas tematicas da extensao:

a) Social e de vulnerabilidade: projetos que agregam um conjunto de ag¢des técnicas e
metodologias transformadoras, desenvolvidas e/ou aplicadas na interacdo com a populagdo e
apropriadas por ela, que representam solugdes para inclusdo social, relagdes étnico-raciaise e
de genero, geracao de oportunidades e melhoria das condicdes de vida.

b)  Culturais Artisticos, Cientificos, Tecnolégicos e Esportivos: projetos com acdes referentes
a eventos técnico, social, cientifico, esportivo, artistico e cultural, favorecendo a participacdo
e interacdo da comunidade externa e/ou interna.

c) Desenvolvimento Tecnolégico: projetos de pesquisa-inovagdo aplicada no desenvolvimento
e aperfeicoamento tecnolégico de produtos, processos, bem como a prestacao de servicos em
parceria com instituicdes publicas ou privadas, nacionais ou internacionais, com interface de
aplicagao no mundo produtivo.

d) Acompanhamento de Egressos: projetos com a¢bes que visam acompanhar o itinerdrio
profissional do egresso, na perspectiva de identificar cenarios junto ao mundo produtivo e do
trabalho.



APENDICE Il
Das atividades de extensao

1. Programas: conjunto de dois ou mais projetos de extensao articulados entre si e a outras a¢gdes de
extensdo ou de ensino ou de pesquisa e inovagdo, com objetivos comuns, de médio a longo prazo,
preferencialmente de cardter multidisciplinar.

2. Projetos: atividades concebidas e planejadas que culmine na entrega de resultado de carater
educativo, social, inclusivo, cultural, esportivo e/ou tecnoldgico com objetivos especificos, e que pode
servinculado ou ndo a um programa. Os projetos devem estar de acordo com as tematicas da extensao,
Apéndice [;

3. Relacdo Interinstitucional: pactuar convénios e acordos de cooperacao local, regional, nacional e
internacional, como instrumento de melhoria e incremento das atividades de extensdo, ensino,
pesquisa e inovacgao;

4. Curso e Oficina de Extensdo: acao pedagdgica de oferta ndo regular, com carga hordria, ementa e
critérios definidos de avaliagdo. Os cursos e oficinas de extensdao devem ter articulagao junto a um
projeto e/ou programa de extens3o e seguir para a sua construcdo, quando de cursos FIC presenciais
ou a distancia, as normativas de resolucao especifica do IFPA;

5. Eventos: constituem-se em a¢bes que implicam na apresentacdo e exibicdo publica e livre, ou
também com publico especifico, do conhecimento ou produto cultural, cientifico e tecnoldgico
desenvolvido, conservado ou reconhecido pelo IFPA, com classificacdo por interesse e numero de
participantes e metodologia. A classificacdo dos eventos de extensdo podem ser consultados no
Apéndice IV;

6. Fomento ao Emprego: compreende a ado¢ao de a¢des que visam a insercao dos alunos egressos
do IFPA no mundo do trabalho, por meio da divulga¢do e/ou encaminhamento para vagas de emprego;

7. A Prestacdo de Servicos do IFPA: atividades prestadas a comunidade externa ao IFPA a partir do
conhecimento gerado e instalado no interior do IFPA, mediante contrato de parcerias (comunidade ou
empresa). Para a realizacdo da prestacdo de servigos, os proponentes devem seguir a Resolugao n2
995/2023 do IFPA.

8. Intercdmbio e Mobilidade Internacional: atividade que possibilita a participacdo de estudantes e
servidores do IFPA em ag¢des tempordrias e de prazo definido, em instituicdo estrangeira parceira. As
acoes de intercambio e mobilidade internacional serdo regidas por regulamento préprio, com base na
Politica de Internacionaliza¢do do IFPA.



APENDICE Il
1. Comité Assessor de Extensao do IPFA

1. O Comité Assessor de Extensdao do IFPA é formado pelo Pré-reitor de Extensdo e Gestores de
Extensdo - Diretor(a)/Coordenador(a) de cada unidade académica do IFPA.

2. S3o atribui¢cdes do Comité Assessor de Extensdo do IFPA assessorar a Pré-Reitoria de Extensdo na
emissao de pareceres, analise de propostas e projetos, regulamentacdo de normas e apreciagao de
recursos.

3. E dever dos membros participarem das reunies para as quais sejam convocados, designando
formalmente, no caso de impedimento, indicar o seu substituto da funcgao.

2. Comité de Extensao do Campus

1. O Comité de Extensdo do Campus sera formado pelo(a) Diretor(a)/Coordenador(a) de Extensdo
do Campus e servidores indicados pelo Diretor Geral do Campus, através de emissdo de portaria.

2. O Comité de Extensdo do Campus sera integrado por membros titulares e suplentes em efetivo
exercicio e, terd, no minimo, a seguinte composicao:
| - O Diretor e/ou Coordenador de Extensdo, como presidente;

O seu suplente serd o substituto da Diretoria ou Coordenacdo de extensdo;
Il - Representantes dos servidores docentes;
Il - Representantes dos servidores técnico-administrativos;

3. S3o atribuicbes do Comité de Extensdo do Campus: assessorar a Direcdo/Coordenacgdo de
Extensdao do Campus, na emissao de pareceres, analise de propostas e projetos, regulamentac¢dao de
normas e demais a¢des pertinentes.

4. S3o atribuicdes inerentes ao Comité de Extensao do Campus, instituir um Grupo de Trabalho para
o0 acompanhamento das ag¢des de Curricularizagdo da extensado para os Cursos de graduacdao do Campus.

5. O Diretor/Coordenador de Extensdo do Campus poderd convocar o Comité de Extensdo do
Campus para acompanhar as atividades de extensdo desenvolvidas no ambito da sua jurisdi¢do, cuja
execucdo esteja relacionada também ao Grupo de Trabalho da Curricularizacdo da Extensao.

6. O Grupo de Trabalho da Curricularizacdo da Extensdo deve ser composto por:
Diretor(a) de Ensino e/ou do Departamento de Ensino do Campus;
Coordenador de Curso de Graduacao;

Representante docente;

Representante TAE.

7. O representante do ensino ira acompanhar o fluxo da Curricularizacdo da extensdo, se somente
se, estdo cumprindo o minimo de 10% nos cursos de graduacdo do IFPA nas modalidades regulares, EAD
e Alternancia Pedagdgica conforme Estabelece as Diretrizes para a Extensdo na Educacdo Superior
Brasileira e regulamenta o disposto na Meta 12.7 da Lei no 13.005/2014 no PNE e d4 outras providéncias.



APENDICE IV

Os eventos de extensdo sdo classificados em:

1. Congresso: evento cientifico, que abrange areas cientificas e/ou profissionais, que se caracteriza

pela apresentacdo e defesa de postulados;

. Semindrio: eventos cientificos de ambito restrito, tanto em termos de durag¢do (1 ou 2 dias),
guanto ao numero de participantes, cobrindo campos de conhecimento mais especializados.
Incluem-se nessa classificacdo: encontro, simpdsio, jornada, coléquio, férum, reunido, mesa
redonda e conferéncia;

. Ciclo de Debates: encontros sequenciais que visam a discussdo de um tema especifico,
compreendendo ciclos, circuitos e semanas;

. Mostra/Exposicdo: exibicdo publica de obras de arte, produtos, servicos e afins, compreendendo
saldes, mostras, langamentos e dias de campo;

. Espetaculo: demonstracdo publica de eventos cénicos e musicais, compreendendo o recital,
concerto, show, apresentacao teatral, exibicdo de cinema e televisdao, demonstracdo publica de
canto, dancga, performance e interpretacao musical;

. Evento Esportivo: atividade desportiva, com cardter competitivo ou ndo, compreendendo
campeonato, torneio, olimpiada e apresentacao esportiva;

. Festival: série de a¢des/eventos culturais ou esportivos realizados concomitantemente por um
periodo determinado de tempo, geralmente com edi¢cbes periddicas;

. Palestras, Oficinas e Workshops: conferéncia breve, com carga horaria de até 03 trés horas, sobre
assunto determinado, destinada ao desenvolvimento das aptiddes e habilidades. Uma oficina e
um workshops diferenciam-se de uma palestra, pelo fato de os participantes ndo serem apenas
espectadores.

. Feira: Evento de cunho cultural, educativo, econémico e social, estabelecido como espaco de
intercdmbio e trocas multiplas, com finalidade de apresentacdo e comercializacdo de produtos e
Servigos.
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