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1

c) Intercambio de Personal Tecnico y Administrativo: con 
presentacion por escrito de credenciales, actividades

c) Intercambio de Pessoal Tecnico-administrativo - coni a 
apresenta<?ao por escrito de credenciais, atividades

O Instituto Federal de Educa^ao, Ciencia e Tecnologia 
do Para, doravante denominado IFPA. no endere^o Av. 
Joao Paulo II. n. 514 entre Passagcm Mariano e Passagem 
Coratjao de Jesus - Castanheira/Belem/PA, inscrito no 
CNPJ/MF n. 10.763.998/0001-30. neste ato representado 
pela Reitora, Ana Paula Palheta Santana, nomeada por 
meio do Decreto de 2 de agosto de 2023, publicado no 
Diario Oficial da Uniao em 02 de agosto de 2023; e

A Institui^ao Universitaria Digital de Antioquia, 
doravante denominado IU. Digital, no endere<;o Centro 
Civico Plaza de la Libcrtad, Cra. 55 //42-90 Interior 0101, 
Medellin, Antioquia, Antioquia, Colombia, neste ato 
representado pelo Reitor, Jasson Alberto de La Rosa 
Isaza. nomeado(a) por meio do Decreto 2022070000597 
de 13 de Janeiro de 2022,

RESOLVEM cclebrar o presente Memorando de 
Entendimento com o objetivo de estabelecer as bases e os 
criterios gerais para a cooperaqao interinstitucional entre o 
IFPA e a IU. DIGITAL, tendo em vista o que consta do 
Processo n. 02-2025 e em observancia, no que couber. as 
disposiqoes da Lei n. 14.133/2021 e suas altera^oes, 
mediante as clausulas e condi^bes a seguir:

1.1.0 objeto do presente Memorando de Entendimento 
busca envidar esforqos necessarios para estabelecer as 
bases c os criterios gerais para a coopcraqao 
interinstitucional entre o IFPA, e o IU. DIGITAL para 
realizar atividades tais como:

a) Intercambio de Professores - com a apresentaqao por 
escrito de credenciais, atividades propostas e uma carta 
convite;

b) Intercambio de Alunos - com a apresentaqlo por escrito 
de credenciais. formularios adequadamente preenchidos e 
uma carta de aceitaqao da instituiqao de destino;

MEMORANDO DE ENTENDIMENTO QUE ENTRE 
SI CELEBRAM O INSTITUTO FEDERAL DE 
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PARA 
E A INSTITUIQAO UNIVERSITARIA DIGITAL DE 
ANTIOQUIA PARA OS FINS QUE ESPECIFICA.

El Instituto Federal de Educacion, Ciencia y Tecnologia 
de Para, en adelante IFPA, con sede en Av. Joao Paulo 11, 
n" 514 entre Passagem Mariano y Passagem Coraqao de 
Jesus - Castanheira/Belem/PA, registrado en el CNPJ/MF 
n" 10.763.998/0001-30, aqui representado por la Rectora, 
Ana Paula Palheta Santana, designada mediante Decreto 
del 2 de agosto de 2023, publicado en el Diario Oficial de 
la Union el 2 de agosto de 2023; y

La Institucion Universitaria Digital de Antioquia, en 
adelante IU. Digital, con domicilio en Centro Civico Plaza 
de la Libertad. Cra. 55 #42-90 Interior 0101, Medellin, 
Antioquia, Antioquia, Colombia, representada por el 
Rector, Jasson Alberto de La Rosa Isaza, nombrada 
mediante Decreto 2022070000597 del 13 de enero de 2022.

RESUELVEN celebrar el presente Memorando de 
Entendimiento el cual tiene por objetivo establccer las 
bases y criterios generales de cooperacion interinstitucional 
entre el IFPA y la IU. DIGITAL, en vista de lo establecido 
en el Proceso n.° 02-2025 y en cumplimiento, en su caso, 
de lo dispuesto en la Ley n.° 14.133/2021 y sus 
modificaciones, mediante las siguientes clausulas y 
condiciones:

1.1. El presente Memorando de Entendimiento tiene por 
objeto realizar los esfuerzos necesarios para establecer las 
bases y criterios gcncralcs de cooperacion interinstitucional 
entre el IFPA y la IU. DIGITAL para llevar a cabo 
actividades como:

a) Intercambio de Profesores: con la presentacion por 
escrito de las credenciales, las actividades propuestas y una 
carta de invitacion;

b) Intercambio de Estudiantes: con la presentacion por 
escrito de las credenciales. los formularios debidamentc 
diligeniados y una carta de aceptacion de la institucion 
anfitriona;

MEMORANDO DE ENTENDIMIENTO SUSCRITO 
ENTRE EL INSTITUTO FEDERAL DE 
EDUCACION, CIENCIA V TECNOLOGIA DE PARA 
Y LA INSTITUCldN UNIVERSITARIA DIGITAL DE 
ANTIOQUIA PARA LOS FINES ESPECIFICADOS.
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propucstas y carta de invitacion;propostas e uma carta convite;

1 Lei n. 12.527, de 18/11/2011 - Lei de Acesso a Informa<;ao - LAI.
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j) Programas detalhados para a realizatjao dessas atividades 
serao negociados e fimiados cm documentos adicionais 
consoante coni cstc Memorando de Entendimento.

d) Pesquisa Conjiinta - com base cm proposta(s) 
especiflca(s). qualifica^ao dos docentes participantes, 
aprovatjao das duas institui<;6es e apoio de outras fontes 
financiadoras;

e) Uso de Instalatjbes - uso de laboratories, equipamentos e 
acervo bibliografico, envolvendo programas estabclecidos 
em fun<;ao de interesses comuns;

f) Apoiar a execu<;ao de projetos academicos e culturais de 
interesse mutuo entre as partes, onde as duas partes sc 
comprometem a estabclecer estrategias para a rcalizatjao de 
estudos e projetos, de mode a constituir equipes candidatas 
a ilnanciamento internacional;

g) Colaboravoes em projetos que cnvolvam visita tecnica, 
micro estagio. dupla diplomaijao/titulaijao e inovatjao;

h) Atividades de extensao, arte, cultura, desporto c 
intcmacionalizasao;

i) Outras A^oes em Coopera^ao - a^oes nao expressas 
aqui. entretanto, consideradas rclevantes no futiiro per 
ambas as institui^bes envolvidas;

CLAUSULA SEGUNDA - DAS ATRIBUI^OES 
COMUNS

2.1. Para consecu^ao do objeto estabelecido neste 
Memorando de Entendimento, constituem contribuifbes de 
ambos os participes, na medida de suas possibilidades 
comprometer-se a unir esfor^os, especialmente para 
fortalecer o acesso a educa<?ao. a firn de melhorar a 
eficicncia e a eficacia da gestao publica.

2.2. Os participes concordam em oferecer, em regime de 
colabora<;ao mutua, todas as facilidades para a cxccu<?ao do 
presente instrumento, de modo a, no limite de suas 
possibilidades, nao faltarem rccursos humanos, materiais e 
instances.

2.3. Os participes adotarao medidas eficazes para protetjao 
de dados pessoais a que tenham acesso por for^a da 
execut;ao desta parceria.

2.4. Os participes deverao manter sigilo das infonna<;bes 
sensiveis1 obtidas cm razao da exccufao deste Memorando, 
somente divulgando-as se houver expressa autoriza<?ao dos 
participes.

j) Los programas detallados para la ejecucidn de estas 
actividadcs se negociaran y estableceran en documentos 
adicionales, de conformidad con este Memorando de 
Entendimiento.

d) Investigacion Conjunta: basada en propuestas 
especificas, las cualificaciones del profesorado 
participantc, la aprobacion de ambas instituciones y el 
apoyo de otras fuentes de financiacion;

f) Apoyo a la ejecucidn de proyectos academicos y 
culturales de intcres mutuo, comprometiendose ambas 
partes a establecer estrategias para la realizacion de 
estudios y proyectos, con el fin de formar equipos 
candidates a financiacion internacional;

g) Colaboracion en proyectos que incluyan visitas tecnicas. 
micropracticas, doble titulacidn/grado e innovacion;

h) Actividadcs de extension, arte, cultura, deporte e 
intemacionalizacidn;

2.2. Los participantes acuerdan ofrecer, en regimen de 
colaboracion mutua, todas las facilidades para la ejecucidn 
de este instrumento. de modo que, en la medida de lo 
posible, no fallen recursos humanos, materiales ni de 
infraestructura.

2.3. Los participantes adoptaran medidas eficaces para 
proteger los dates personales a los que tengan acceso como 
resultado de la ejecucidn de esta colaboracion.

2.4. Los participantes deberan mantener la confidencialidad 
de la informacidn sensible obtenida como resultado de la 
ejecucidn de estememorando, divulgandola unicamente con 
su autorizacidn expresa.

e) Uso de Instalaciones: uso de laboratorios, equipos y 
fondos bibliograficos. en programas establecidos con base 
en intcreses comunes;

i) Otras Acciones de Cooperacidn: acetones no 
mencionadas aqui, pero que ambas instituciones 
involucradas consideren rclevantes para el future;

CLAUSULA SEGUNDA - OBLIGACIONES 
COMUNES

2.1. Para el logro del propdsito establecido en este 
memorando de Entendimiento, ambas partes, en la medida 
de sus posibilidades, se comprometen a aunar esfiierzos 
especialmente para fortalecer el acceso a la educacidn para 
mejorar la eficiencia y la eficacia de la gestidn publica.
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CLAUSULA TERCEIRA - DAS ATRIBUiqOES DO 
1FPA

3.1. Para viabilizar o objeto dcste instrumento, o IFPA 
envidara esfor?os, na niedida de suas competencias, para:

a) Inl'ormar a IU. DIGITAL sobre as decisbes e/ou 
propostas relacionadas a implementatjao dcste acordo.

b) Fomecer o pessoal. o equipamento e a infracstrutura 
necessaries para a execu<?ao do acordo.

c) Fomecer o apoio e a oricnta<;ao necessaries para os fins 
do acordo e de quaisquer acordos especificos fimiados.

e) Garantir o uso adequado dos equipanientos e demais 
elementos disponibilizados pela III. DIGITAL para as 
atividades e projetos desenvolvidos cm conjunto.

g) Informar sobre o andaniento das atividades do acordo, 
confonne estabelecido cm cada acordo especifico.

i) Informar sobre situa^bes que possam afetar a execu^ao 
adequada do acordo no prazo de cinco (5) dias uteis a parlir 
da sua ocorrencia.

j) Permitir que os alunos dos programas acadcmicos da IU. 
Digital de Antioquia realizem estagios em suas areas de 
cstudo.

f) Designar uma pessoa para compor o Comite de 
Coordena<;ao do acordo.

h) Facilitar a utiliza^ao das instala^bes e recursos tccnicos. 
de acordo com os pianos de trabalho especificos 
estabelecidos.

k) Quaisquer outros compromissos necessaries para os fins 
do acordo.

CLAUSULA QUARTA - DAS ATRIBUIQOES DO(A) 
IU. DIGITAL

4.1. Para viabilizar o objeto dcste instrumento, o(a) IU. 
DIGITAL envidara esfor^os, na medida de suas 
competencias, para:

a) Informar o IFPA sobre propostas e/ou decisbes 
relacionadas a implementa^ao dcste acordo.

b) Fomecer o pessoal. os equipamentos e a infracstrutura 
necessaries a implementa^ao deste acordo.

a) Informar a la IU. DIGITAL sobre las decisiones y/o 
propuestas relacionadas con el desarrollo del presente 
convenio.

b) Aportar cl personal, equipos e infraestructura necesarios 
para la ejecucibn del convenio.

CLAUSULA TRES - RESPONSABILIDADES DE LA 
IFPA

3.1. Para que el propbsito de este instrumento sea viable, la 
IFPA se esforzara, en la medida de sus competencias, por:

c) Prestar c) apoyo y acompanamiento requerido para el 
objeto del convenio y de los convenios especificos que se 
suscriban.

d) Facilitar los conocimientos y capacidades tecnolbgicas 
en proyectos conjuntos.

e) Velar por la correcta utilizacibn de los equipos y demas 
elementos puestos a disposicibn por la IU. DIGITAL al 
servicio de las actividades y los proyectos que se 
desarrollen de manera conjunta.

f) Designar una persona para la conformacibn del Comite 
de coordinacibn del convenio.

g) Informar sobre el avance de las actividades del 
convenio. segun se establezca en cada acucrdo especifico.

i) Infonnar las situaciones que puedan afectar la correcta 
ejecucibn del convenio, dentro de los cinco (5) dias habiles 
siguientes a su ocurrencia.

j). Permitir la realizacibn de las practicas de los estudiantes 
de los programas academicos de la IU. Digital de 
Antioquia desde sus campos de accibn rclacionados con cl 
ejercicio academico.

h) Facilitar el uso de instalaciones y recursos tccnicos, 
confonne a los planes de trabajo especificos establecidos.

k) Los demas compromisos que scan ncccsarios para los 
objetivos del convenio.

CLAUSULA CUARTA - OBLIGACIONES DE LA IU.
DIGITAL

4.1. Para viabilizar el propbsito de este instrumento, la IU. 
DIGITAL se esforzara, en la medida de sus posibilidades, 
por:

a) Informar a la IFPA sobre las propuestas y/o decisiones 
relacionadas con el desarrollo del presente convenio.

b) Aportar el personal, equipos e infraestructura necesarios 
para la ejecucibn del convenio.

INSTITUTO 
FEDERAL 

ParJ

d) Facilitar o conhecimento c as capacidades tecnolbgicas 
em projetos conjuntos.



i) Designar una persona para la supervision del convenio.i) Designar uma pessoa para supervisionar o acordo.
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c) Fomecer o suporte e a orienta<;ao necessarios para os 
fins deste acordo e de quaisquer acordos especificos 
firmados.

d) Fomecer as informavoes e a assessoria necessarias para 
o descnvolvinicnto dos projctos.

e) Promover a troca de informa^oes necessarias para os fins 
deste acordo.

j) Conmnicar quaisquer situafdes que possam afetar sua 
correta implementaqao no prazo de cinco (5) dias iileis a 
partir da sua ocorrcncia.

0 Facilitar a utiliza<;ao das instala?6es e dos recursos 
tccnicos. de acordo com os pianos de trabalho especificos 
estabelecidos e sujeito a disponibilidade.

g) Relalar o andamento das atividadcs do acordo. confonne 
estabelccido cm cada acordo especifico.

h) Apresentar, se necessario. os programas de treinamento, 
requisites, obrigaijbes e avalia<;6es a serem cumpridos na 
implcmenta^ao deste acordo.

k) Outros compromissos que sejam necessaries para o 
cumprimcnto dos objetivos do acordo.

I). Facilitar o acesso oportuno as informa<;6es mantidas 
pcla IU Digital que sejam necessarias para a execu^ao 
adequada do contrato, incluindo contratos especificos.

m). Quaisquer outras informa^bes diretamente relacionadas 
a natureza e a finalidade do contrato intcradministrativo, 
incluindo contratos especificos.

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS 
FINANCEIROS E PATRIMONIA1S

5.1. Nao havera transferencia de recursos financeiros ou 
doa^ao de bens entre os participes para a exccu<;ao do 
presente Memorando de Entendimento. As despesas 
eventualmente necessarias a plena consecutjao do objeto 
acordado. tais como: pessoal, dcslocamentos, comunicaijao 
entre os orgaos e outras que se fizerem necessarias, 
correrao por conta das dota$6es especificas constantes nos 
orqamentos dos participes.

5.2. As atjbes que implicarem repasse de recursos scrao 
viabilizadas por intermedio de instrumento especifico.

5.3. Os services decorrentes do presente Memorando serao 
prestados em regime de cooperaqao mutua, nao cabendo 
aos participes quaisquer remuncra^des pclos mesmos.

j) Infomiar las situaciones que puedan afectar la correcta 
ejecucion de este, dentro de los cinco (5) dias habiles 
siguientes a su ocurrencia.

c) Prestar el apoyo y acompanamiento requeridos para el 
objeto de este convenio y de los convenios especificos que 
se suscriban.

d) Brindar la informacion y asesoria requeridas para el 
desarrollo de los proyectos.

c) Fomentar el intercambio de informacion necesaria para 
el objeto del convenio.

f) Facilitar el uso de instalaciones y recursos tecnicos, 
confonne a los planes de trabajo especificos establecidos y 
dependiendo de disponibilidad.

g) Infonnar sobre el avance de las actividadcs del 
convenio, segiin se establezca en cada acuerdo especifico.

h) Presentar, si es requerido, los programas de formacion, 
los requisitos, las obligaciones y las evaluaciones a cumplir 
en cl desarrollo del objeto de este convenio.

k) Los demas compromises que scan necesarios para 
cumplir los objetivos del convenio.

1) Facilitar de manera oportuna el acceso a la informacion 
que posea la IU. Digital y que sea necesaria para la debida 
ejecucion del convenio, incluyendo los convenios 
especificos.

m) Las demas que tengan relacion directa con la naturaleza 
y objeto del convenio intcradministrativo. incluyendo los 
convenios especificos.

CLAUSULA QUINTA - RECURSOS FINANCIEROS 
Y DE ACTIVOS

5.1. No se realizaran transferencias de recursos financieros 
ni donaciones de activos entre los participantes para la 
ejecucion del presente Memorando de Entendimiento. 
Cualquier gasto necesario para el pleno cumplimiento del 
proposito acordado, como personal, viajes, comunicacion 
entre departamentos y otros que resulten necesarios. se 
cubrira con las asignaciones especificas contenidas en los 
presupuestos de los participantes.

5.2. Las acciones que impliquen transferencia de recursos 
se posibilitaran mediante un instrumento especifico.

5.3. Los servicios derivados del presente Memorando se 
prestaran en regimen de cooperacion mutua, y los 
participantes no tendran derecho a remuneracion alguna 
por ellos.

INSTITUTO 
FEDERAL 

Pari

IlJOigta1
| de Antioquia



CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS HUMANOS CLAUSULA SEXTA - RECURSOS HUMANOS

CLAUSULA SETIMA - DO PRAZO E MGENCIA CLAUSULA SEPTIMA - VIGENCIA

CLAUSULA OITAVA - DAS ALTERACOES CLAUSULA OCTAVA - MODIFICACIONES

CLAUSULA NUEVE - TERMINACIONCLAUSULA NONA - DO ENCERRAMENTO

9.1. O presente Memorando de Entendimento sera extinto:

CLAUSULA DECIMA - PUBLICACldNCLAUSULA DECIMA - DA PUBLICA^AO

5

b) por comunicaijao de qualquer dos participes, se nao tiver 
mais intcresse na nianutenqao da parceria: ou

6.1. Os recursos humanos utilizados por quaisquer dos 
participes. em decorrencia das atividades inercntes ao 
presente Memorando, nao sofrerao altera<;ao na sua 
vincula^ao nem acarretarao quaisquer onus ao outro 
participc.

6.2. As atividades nao implicarao cessao de servidores. que 
poderao ser designados apenas para o desempenho de a<;ao 
especifica prevista no acordo e por prazo detemiinado.

7.1. O prazo de vigencia deste Memorando de 
Entendimento sera de cinco (5) anos a partir da publica^ao 
no Diario Oficial da Uniao (DOU). podendo ser 
prorrogado. mediante a celebratjao de aditivo.

8.1. O presente Memorando podera ser alterado. no todo ou 
em parte, mediante termo aditivo, desde que mantido o seu 
objeto.

c) por consenso dos participes antes do advento do termo 
final de vigencia. devendo ser devidamente fomializado.

11.1. A publicidadc decorrente dos atos, programas. obras, 
serviqos e campanhas, procedentes deste Memorando de 
Entendimento devera possuir carater educative, 
informativo. ou de orienta<,ao social, dela nao podendo 
constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem 
promo<?ao pessoal de autoridades ou servidores publicos. 
nos termos do art. 37, §1°. da Constitui<;ao Federal.

a) por advento do tenno final, sem que os participes 
tenham ate entao fimiado aditivo para renova-lo;

10.1. O 1FPA publicara o extrato deste Memorando de 
Entendimento no Diario Oficial da Uniao (DOU) e ambos 
os participes poderao publicar o referido ajustc na pagina 
do seu sitio oficial na internet, conforme legislate de seu 
pais.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA 
PUBLICIDADE E DIVULGA^AO

6.1. Los recursos humanos utilizados por cualquiera de los 
participantes, como resultado de las actividades inherentes 
a este Memorando, no sufriran ninguna modificacion en su 
relacion ni supondran ninguna carga para el otro 
participante.

6.2. Las actividades no implicaran la cesion de empleados, 
quienes solo podran ser asignados para realizar una accion 
especifica prevista en el contrato y por un periodo 
determinado.

7.1. La vigencia del presente Memorando de 
Entendimiento sera de cinco |5| anos a partir de la fecha de 
su publicacion en cl Diario Oficial de la Union (DOU). y 
podra prorrogarse mediante una adenda.

a) al vencimiento de su plazo, sin que las partes hayan 
firmado una adenda para renovarlo;

c) por consenso de las partes antes del vencimiento del 
plazo. debiendo formalizarse debidamentc.

10.1. La IFPA publicara un extracto del presente 
Memorando de Entendimiento en el Diario Oficial de la 
Union (DOU) y ambas partes podran publicar el 
mencionado acuerdo en su sitio web oficial. de 
confonnidad con la legislacion de su pais.

11.1. La publicidad derivada de actos. programas. obras, 
servicios y campanas derivadas del presente Memorando 
de Entendimiento debera ser de caracter educative, 
informativo o de orientacion social, y no podra incluir 
nombres, simbolos o imagenes que constituyan una 
promocion personal de autoridades o sen idores publicos. 
de conformidad con el articulo 37, §1, de la Constitucion 
Federal.

8.1. El presente Memorando podra ser modificado, total o 
parcialmente, mediante una adenda. siempre que se 
mantenga su finalidad.

9.1. El presente Memorando- de Entendimiento sc dara por 
terminado:

b) por comunicacion de cualquiera de las partes, si ya no 
esta interesada en mantener la sociedad: o

CLAUSULA ONCE - PUBLICIDAD Y 
divulgaciGn

INSTITUTO 
FEDERAL 

Pari

Il JDigital
| de Antioquia



IDigital
l^^de Antioquia

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - JURISDICCI6NCLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

/

Pelo Instituto Federal de Ciencia e Tecnologia do Para Por la Institucion Universitaria Digital de Antioquia

il de Antioquia
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12.2. Caso, nos termos do paragrafo anterior, nao haja 
acordo quanto a controversia deconente. em observancia 
ao principio da reciprocidade, as partes se submetem aos 
tribunals competentes e a lei aplicavel perante o Tribunal 
de Justi<;a Federal. Tribunal de Justicja de Belem, PA - 
Brasil, quando a infratjao for imputada a IU Digital; e a 
jurisdiQao dos tribunals competentes na Colombia quando a 
infra<;ao for imputada ao Instituto Federal de Educatjao, 
Ciencia e Tecnologia do Para (doravante IFPA).

12.1. Para dirimir quaisquer diividas que possam surgir 
quanto a execu<;ao e interpreta<;ao desle Memorando de 
Entendimento, as partes se empenharao em encontrar uma 
solu<?ao consensual.

E por estarem assim justas e acordadas. as partes assinam o 
presente termo em duas (2) vias de cada vcrsao, em 
portugues e ingles, de igual teor e para um so efeito.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS CASOS 
OMISSOS

13.1. As situa<;6es nao previstas no presente instrumento 
serao solucionadas de comum acordo entre os participes, 
cujo direcionamento dcve visar a execu<;ao integral do 
objeto.

12.1. Para resolver cualquier duda que pueda surgir en la 
ejecucion e interpretacion de este Memorandum de 
Entendimiento, las partes procuraran encontrar una 
solucion consensuada.

CLAUSULA DECIMOTERCERA - CASOS NO 
PREVISTOS

13.1. Las situaciones no previstas en este instrumento se 
resolveran de comun acuerdo entre las partes, el cual 
debera estar orientado al pleno cumplimiento del objeto.

Y de esta manerajusta y convenida. las partes firman este 
termino en dos (2) ejemplarcs de cada version, en 
portugues y Espanol. de igual contenido y para un solo 
efecto.

lASSON ALBERTO DE LA ROSA ISA: 
lector 
llDi]

ANA PA
Reitora
IFPA

INSTITUTO 
FEDERAL 

Pari

12.2. Si respecto de la divergencia suscitada no existiere 
acuerdo conforme lo establecido en el parrafo precedente, 
en observancia del principio de reciprocidad. las partes se 
someten a los tribunales competentes; y a la ley 
aplicable ante el Tribunal Federal de Justicia, Tribunal de 
Justicia de Belem, PA - Brasil, cuando el incumplimicnto 
se atribuya a la IU Digital; y a la jurisdiccion de los 
tribunales competentes en Colombia cuando el 
incumplimicnto se atribuya al Instituto Federal de 
Educacion, Ciencia y Tecnologia de Para, en adelante 
IFPA,

JCAPALHETkSANTANA

Local. Data/Fecha
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO
PARÁ

EXTRATO DE MEMORANDO DE ENTENDIMENTO

ESPÉCIE: Memorando de Entendimento Internacional entre o Instituto Federal de
Educação, Ciência e Tecnologia Do Pará - IFPA e o Fundación Universitaria Colombo
International, Colômbia - UNICOLOMBO. Processo nº 23051.014969/2025-77. RESUMO DO
OBJETO: Desenvolvimento de projetos, cursos, colaboração acadêmica, visitas,
intercâmbios e disseminação de experiências e eventos de interesse comum. DATA DA
ASSINATURA: 05/08/2025. VIGÊNCIA: 05 (cinco) anos a partir da data de publicação no
DOU. ASSINAM: Ana Paula Palheta Santana, Reitora do IFPA, e Mario Ramos Velez, Reitor
da UNICOLOMBO.

EXTRATO DE MEMORANDO DE ENTENDIMENTO

ESPÉCIE: Memorando de Entendimento Internacional entre o Instituto Federal de
Educação, Ciência e Tecnologia Do Pará - IFPA e o Institución Universitaria Digital de
Antioquia, Colômbia - IU Digital de Antioquia. Processo nº 23051.015857/2025-60.
RESUMO DO OBJETO: Desenvolvimento de projetos, cursos, colaboração acadêmica, visitas,
intercâmbios e disseminação de experiências e eventos de interesse comum. DATA DA
ASSINATURA: 30/07/2025. VIGÊNCIA: 05 (cinco) anos a partir da data de publicação no
DOU. ASSINAM: Ana Paula Palheta Santana, Reitora do IFPA, e Jasson Alberto de La Rosa
Isaza, Reitor da IU Digital.

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO Nº 35/2025. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PROFESSOR SUBSTITUTO POR
TEMPO DETERMINADO Nº. 35/2025. Processo Nº23051.015901/2025-36. Espécie: Contrato
temporário de excepcional interesse público nos termos do art. 2, inciso IV da Lei nº
8.745/93, Edital IFPA 04/2025; Jornada de Trabalho: 40 horas semanais. Contratante:
Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Pará- IFPA, Contratada: SHAYANNE
DANTAS DE OLIVEIRA, CPF N° XXX.792.491-XX. Objeto: Prestação de serviço docente no
Parauapebas. Prazo de vigência: 14/08/2025 a 28/02/2026. Data de assinatura:
11/08/2025. Signatários: ANA PAULA PALHETA SANTANA, Reitora, pelo contratante;
SHAYANNE DANTAS DE OLIVEIRA, pela contratada.

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO Nº 36/2025. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PROFESSOR SUBSTITUTO POR
TEMPO DETERMINADO Nº. 36/2025. Processo 23051.003630/2025-98. Espécie: Contrato
temporário de excepcional interesse público nos termos do art. 2, inciso IV da Lei nº
8.745/93, Edital IFPA 16/2024; Jornada de Trabalho: 40 horas semanais. Contratante:
Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Pará-IFPA, Contratada: PATRÍCIA
SHEILA FIGUEIREDO PEREIRA, CPF n° XXX.228.592-XX. Objeto: Prestação de serviço docente
no Campus Belém. Prazo: 14.08.2025 a 14.08.2026. Data de assinatura: 11.08.2026.
Signatários: Ana Paula Palheta Santana, Reitora, pelo contratante; PATRÍCIA SHEILA
FIGUEIREDO PEREIRA, pela contratada.

EXTRATO DE RESCISÃO

RESCISÃO DO CONTRATO Nº 32/2023. Processo 23051.016620/2025-23. Contratante:
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO PARÁ, Contratado: RAÍ
GEOVANDRE BATISTA BAGATA, CPF n° XXX.631.222-XX. Objeto: Rescisão do Contrato nº
32/2023, a partir de 31/07/2025. Fundamento Legal: Lei nº 8.745/1993, Art. 12 e § 2°.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

TERMO ADITIVO Nº 94/2025. Processo nº 23051.014946/2025-19. Professor Substituto.
Edital de Processo Seletivo Simplificado nº02/2024. Contratante: INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO PARÁ. Contratado: GABRIEL SOARES QUIXABA, CPF
n° XXX. 683.422 -XX. Objeto: 1ª Prorrogação do Contrato nº 62/2024 até 04 de outubro de
2026. Vigência: 04/10/2025 a 04/10/2026. Fundamento Legal: Lei nº 8.745/93 e demais
normas aplicáveis à matéria. Assinatura: Ana Paula Palheta Santana - Contratante; GABRIEL
SOARES QUIXABA - Contratado. Data da assinatura: 06/08/2025.

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DA
P A R A Í BA

EXTRATO DE CONTRATO Nº 23/2025 - UASG 158138

Nº Processo: 23796.000478/2024-10.
Concorrência Nº 90002/2024. Contratante: IFPB - REITORIA.
Contratado: 01.945.326/0001-54 - CONSTRUTORA COSTA DO SOL EPP LTDA. Objeto:
Contratação de empresa especializada em obras e serviços de engenharia para a execução
de serviços de construção do ginásio poliesportivo do Campus Itaporanga - IFPB, nas
condições estabelecidas no Termo de Referência..
Fundamento Legal: LEI 14.133/2021 - Artigo: 28 - Inciso: II. Vigência: 12/08/2025 a
06/09/2026. Valor Total: R$ 2.265.325,80. Data de Assinatura: 12/08/2025.

(COMPRASNET 4.0 - 12/08/2025).

CAMPUS SOUSA
EXTRATO DE APOSTILAMENTO Nº 2/2025 - UASG 158279

Número do Contrato: 8/2024.
Nº Processo: 23000.003056/2023-16.
Contratante: IFPB - CAMPUS SOUSA. Contratado: 11.730.274/0001-52 - GRAN FORTE
SEGURANCA PRIVADA LTDA. Objeto: Reequilíbrio econômico-financeiro do contrato nº
008/2024, pregão eletronico (srp) nº 006/2023, baseado na convenção coletiva de trabalho
2025, registrada no ministério do trabalho sob nº pb000187/2025 e o decreto nº 12.342
que versa sobre o salario mínimo vigente em 2025, a partir de 02/01/2025.. Vigência:
02/01/2025 a 02/01/2026. Valor Total Atualizado do Contrato: R$ 747.242,88. Data de
Assinatura: 04/08/2025.

(COMPRASNET 4.0 - 04/08/2025).

CAMPUS ITABAIANA
EXTRATO DE CONTRATO Nº 4/2025 - UASG 155894

Nº Processo: 23798.000619/2025-57.
Dispensa Nº 42/2025. Contratante: IFPB - CAMPUS ITABAIANA.
Contratado: 51.993.664/0001-30 - B & A TERCEIRIZACAO E SERVICOS LTDA. Objeto:
Contratação de serviços contínuos, em caráter emergencial, de empresa especializada
na prestação de serviços de assistência e apoio a pessoas com deficiência, para o
posto de psicopedagogo educacional / institucional, que demandem necessidades
especiais de natureza permanente ou temporária, em regime de dedicação exclusiva de
mão de obra, para fins de atendimento às necessidades institucionais..
Fundamento Legal: LEI 14.133/2021 - Artigo: 75 - Inciso: VIII. Vigência: 28/07/2025 a
28/07/2026. Valor Total: R$ 91.455,36. Data de Assinatura: 28/07/2025.

(COMPRASNET 4.0 - 12/08/2025).

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO
PARANÁ

CAMPUS PALMAS
EDITAL N° 207, DE 31 DE JULHO DE 2025

A Diretora Geral do Campus Palmas, do Instituto Federal do Paraná, no uso da
competência que lhe confere a Portaria de Pessoal DEAC/GR/IFPR n. 233, de 09/02/2024,
publicada no DOU em: 14/02/2024, Edição: 30, Seção: 2, Página: 23, torna pública a
homologação do RESULTADO FINAL, do Processo Seletivo Simplificado para contratação de
professor substituto na área de conhecimento SISTEMAS DE INFORMAÇÃO, conforme abaixo:

. .Nº DE ORDEM .NOME .MÉDIA FINAL

. .1 .Luiz Antonio Nocolau Anghinoni .80,75

. .2 .Letícia Mariano de Oliveira .64,00

. .3 .Mayara Emília Kessler .desclassificada

. .4 .Valmir Roth .desclassificado

GRACIELA CABREIRA GEHLEN

EDITAL Nº 215, DE 12 DE AGOSTO DE 2025

A Diretora-Geral do Campus Palmas, do Instituto Federal do Paraná, no uso da
competência que lhe confere a Portaria de Pessoal DEAC/GR/IFPR n. 233, de 09/02/2024,
publicada no DOU em: 14/02/2024, Edição: 30, Seção: 2, Página: 23, torna público que as
inscrições abertas no período de 28/07/2025 a 11/08/2025, para a seleção de professor
substituto, no Instituto Federal do Paraná - IFPR, na área de Enfermagem, 40 horas, nos
termos da Lei 8.745/93, alterações dadas pela Lei 9.849/99 e Lei 12.425/11, conforme
abaixo especificado foram prorrogrdas:

1. A inscrição será efetuada apenas via requerimento eletrônico para a Gestão
de Pessoas do Campus Palmas, através do Link <https://docs.google.com/forms/d/e/
1 FA I p Q L S f 8 e v b w x h C u I GY FS q P n t t B P r b N P 0 p Kt d j 4 r B i I R h k B G I x W k N w / v i e w f o r m> das 12h do
dia 28/07/2025 e término às 17h do dia 20/08/2025, conforme item 2 do Edital N.
200/2025;

2. O processo seletivo simplificado terá validade de 1 (um) ano, a partir da
publicação do Edital de Homologação no Diário Oficial da União;

3. O Edital completo e instruções específicas com os programas e estruturas das
provas estarão disponíveis no site do campus https://ifpr.edu.br/palmas;

6. A prova didática e a prova de títulos serão realizadas conforme itens 5 e 6
do Edital N. 200/2025.

GRACIELA CABREIRA GEHLEN

CAMPUS CASCAVEL
AVISO DE CHAMADA PÚBLICA Nº 1/2025

Chamada Pública para aquisição de gêneros alimentícios da Agricultura Familiar
ou Empreendimento Familiar Rural, destinada ao atendimento do Programa Nacional de
Alimentação Escolar (PNAE), no âmbito do IFPR, Campus Cascavel, conforme condições,
quantidades e exigências estabelecidas em Edital e seus anexos. A aquisição possui fulcro
na Lei nº 11.947/2009 e Resoluções do FNDE relativas ao PNAE. Os interessados (grupos
formais, informais ou fornecedores individuais) deverão apresentar a documentação para
habilitação e Projeto de Venda, no período de 14/08/2025 a 02/09/2025, pelo e-mail
compras.cascavel@ifpr.edu.br. O Edital e seus anexos, encontram-se disponíveis no
endereço eletrônico: https://ifpr.edu.br/cascavel/licitacoes/ ou poderão ser solicitados
através do email: compras.cascavel@ifpr.edu.br.

MÁRCIO LUIZ MODOLO
Diretor Geral

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE
P E R N A M B U CO

EDITAL DGPE/REI/IFPE Nº 90, DE 12 DE AGOSTO DE 2025

A DIRETORA DE GESTÃO DE PESSOAS DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO,
CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, nomeada por meio da Portaria REI/IFPE nº 481,
de 30 de abril de 2025, publicada no DOU de 5 de maio de 2025, seção 2, página 36, no
uso da competência delegada por meio da Portaria nº 591/2022-GR/IFPE, publicada no
DOU de 15 de junho de 2022, seção 1, página 62, e considerando o Processo SEI/IFPE nº
23736.002630.2025-26 com despachos exarados, resolve:

Tornar nulo o Edital DGPE/REI/IFPE nº 86, de 30 de julho de 2025, publicado no
Diário Oficial da União de 1º de agosto de 2025, seção 3, página 44, por ter sido publicado
com incorreções.

TATIANA MAYRINCK MELLO DE CARVALHO

EDITAL
RETIFICAÇÃO DO EDITAL Nº 36/2025

No Edital nº 36, de 04/08/2025, publicado no DOU de 05/08/2025, seção
03, página 77, que tornou pública a abertura de CONCURSO PÚBLICO PARA
PROVIMENTO DE VAGAS PARA O CARGO DE PROFESSOR/A DE ENSINO BÁSICO, TÉCNICO
E TECNÓLOGO (EBTT) DO IFPE, após análise dos recursos interpostos e sorteio público
realizado para complementação das vagas destinadas à reserva legal para pessoas
pretas, pardas, indígenas e quilombolas (PPIQ) e para pessoas com deficiência (PCD),
retifica-se conforme descrito abaixo:

Onde se lê:
10.3.1 A Prova Prática de Desempenho Didático-Pedagógico consistirá de

uma Aula Expositiva, realizada perante Banca Examinadora, designada pela FUNCERN,
composta por 03 (três) profissionais da docência, sendo 02 (duas) pessoas da área para
a qual se inscreveu o/a candidato/a e 01 (uma) da área técnico-pedagógica,
garantindo-se que pelo menos uma delas possua formação acadêmica em nível de
doutorado, em conformidade com este Edital, com o objetivo de avaliar os
conhecimentos específicos e a capacidade didático-pedagógica do/a candidato/a

Leia-se:
10.3.1. A Prova Prática de Desempenho Didático-Pedagógico consistirá de

uma Aula Expositiva, teórica e/ou prática em nível de Ensino Tecnológico, realizada
perante Banca Examinadora, designada pela FUNCERN, composta por 03 (três)
profissionais da docência, sendo 02 (duas) pessoas da área para a qual se inscreveu
o/a candidato/a e 01 (uma) da área técnico-pedagógica, garantindo-se que pelo menos
uma delas possua formação acadêmica em nível de doutorado, em conformidade com
este Edital, com o objetivo de avaliar os conhecimentos específicos e a capacidade
didático-pedagógica do/a candidato/a.

10.3.1.1. Os temas das Aulas Expositivas de que trata o subitem 10.3.1,
serão definidos a partir dos conteúdos programáticos específicos de cada perfil/eixo de
atuação profissional descritos no Anexo III deste Edital.

10.3.1.2. O/A candidato/a inscrito/a para o perfil 904 - Linguagens, Códigos
e suas Tecnologias (Libras) deverá realizar a Prova Prática de Desempenho Didático-
Pedagógico em Língua Brasileira de Sinais.


