CARTA CIRCULAR no XX 
Brasília, XX de xxxxxxx de 2013.
Prezado (a) Servidor (a) e Pensionista,
Desde junho de 2010, o Ministério da Educação tem um Termo de Acordo Gratuito assinado com a Aliança Administradora de Benefícios de Saúde S.A – empresa registrada na Agência Nacional de Saúde Suplementar sob o n° 416771 – para oferecer mais opções de assistência à saúde aos servidores. Agora, o Instituto Federal de Ciência e Tecnologia do Pará – IFPA – assinou um Termo de Adesão ao acordo firmado entre o Ministério e a administradora de planos de saúde para que os servidores do IFPA tenham os mesmos benefícios que são oferecidos ao MEC. 

Isso representa uma grande conquista para todos os servidores ativos, inativos e seus dependentes legais, além dos pensionistas do IFPA, que passam a dispor de novas opções de planos de saúde. Assim, cada servidor poderá escolher a operadora que melhor atenda às suas necessidades. Conheça os planos oferecidos no folder, anexo a esta carta, que preparamos especialmente para informar a você sobre os novos benefícios.

Como a Aliança Administradora está de acordo com as exigências da Portaria Normativa SRH/MP n°5 de 11 de outubro 2010, os servidores que aderirem a um dos planos oferecidos terão o direito de receber o auxílio-saúde repassado pela União. A gratificação varia de acordo com a idade e remuneração do servidor, chegando até R$ 167,70. O ressarcimento para o servidor e seus dependentes deve ser solicitado ao IFPA a partir da primeira mensalidade.

Para obter mais informações ou fazer a adesão a um dos planos acesse o site www.aliancaadm.com.br/mec/ifpa ou ligue para a Central de Vendas da Aliança 0800 254 2622.
Atenciosamente,
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